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Na temelju ¢lanka 12. Etickog kodeksa Gradske uprave Grada Zaboka (KLASA: 118-
04/11-01/05; URBROJ: 2197/01-01-11-1), Eti¢ko povjerenstvo utvrduje

_ GODISNJE IZVJESCE O RADU
ETICKOG POVJERENSTVA ZA 2017. GODINU

Eticki kodeks Gradske uprave Grada Zaboka (u daljnjem tekstu: Kodeks) donesen je
22. studenog 2011. godine. Kodeksom se utvrduju i ureduju pravila dobrog ponaSanja
zaposlenika Gradske uprave Grada Zaboka.

Sukladno odredbama Kodeksa, a u svrhu provedbe nadzora pos$tivanja odredbi
Kodeksa, formirano je Eti¢ko povjerenstvo 25. studenog 2011. godine. Eti¢ko povjerenstvo se
sastoji od predsjednika i dva ¢lana.

Prema ¢lanku 12. Kodeksa, Eti¢ko povjerenstvo gradonaéelniku podnosi godidnje
1izvjeSce o svom radu do kraja veljace za prethodnu godinu.

Temeljem ¢lanka 11. Kodeksa, Eti¢ko povjerenstvo postupa na temelju prituzbe ili
zahtjeva korisnika usluga ili zaposlenika, na zahtjev gradonadelnika ili ¢elnika upravnih tijela
1 na vlastitu inicijativu. Utvrduje se da u 2017. godini nije bilo prituzbi o nepostivanju Eti¢kog
kodeksa Gradske uprave Grada Zaboka.

Po prihvaéanju ovog izvjeS¢a od strane gradonadelnika, isto ¢e biti objavljeno na
Internet stranici Grada.
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