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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradonacelnik

KLASA: 100-01/19-01/001
URBROJ: 2197/01-03/3-19-1
Zabok, 7. sije¢nja 2019.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08., 61/11. i 4/18.) i ¢lanka 42.
stavka 2. to¢ke 17. Statuta Grada Zaboka (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije br.
9/13., 16/14. i 4/18.), a u skladu s Prora¢unom Grada Zaboka za 2019. godinu, gradonacelnik
Grada Zaboka dana 7. sije¢nja 2019. godine utvrduje

PLAN PRIJMA U SLUZBU U
UPRAVNA TIJELA GRADA ZABOKA ZA 2019. GODINU

I. Ovim Planom prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Zaboka za 2019. godinu (u
daljnjem tekstu: Plan) utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim
tijelima Grada Zaboka te potrebe za prijam sluzbenika na neodredeno vrijeme i za prijam
vjeZbenika odgovarajuce struéne spreme i struke u 2019. godini.

Rije¢i i pojmovi koji su koriSteni u ovom Planu, a imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

II. U upravnim tijelima Grada Zaboka (Ured Grada, Upravni odjel za financije i
Upravni odjel za komunalno gospodarstvo i javne potrebe) sistematizirano je prema vaZecem
Pravilniku o unutarnjem redu za upravna tijela Grada Zaboka (Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije br. 22/10., ispr.-27/10., 3/17., Pravilnik o dopuni Pravilnika o unutarnjem
redu za upravna tijela Grada Zaboka KLASA: 023-05/14-01/01 URBROJ: 2197/01-03/1-14-
2) ukupno 20 radnih mjesta.

U upravnim tijelima Grada Zaboka na dan 1.1.2019. godine zaposleno je ukupno 19
sluzbenika, od kojih 18 sluZbenika na neodredeno, a 1 sluzbenik na odredeno vrijeme.

II1. Utvrduje se da su u upravnim tijelima Grada Zaboka nepopunjena sljede¢a radna
mjesta:

a) u Upravnom odjelu za financije:
- ra¢unovodstveni referent-blagajnik likvidator (1/2 izvrSitelja) i
- referent za poreze i naknade (1 izvrsitelj).

b) u Upravnom odjelu za komunalno gospodarstvo i javne potrebe:

- referent-prometni redar (1 izvrSitelj).

IV. U 2019. godini u upravna tijela Grada Zaboka planira se prijam u sluzbu:

- na neodredeno vrijeme 1 sluZbenika srednje stru¢ne spreme na radno mjesto referenta za
poreze i naknade u Upravnom odjelu za financije,

- na neodredeno vrijeme 1 sluzbenika srednje stru¢ne spreme na radno mjesto referenta —
prometnog redara u Upravnom odjelu za komunalno gospodarstvo i javne potrebe,

- na odredeno vrijeme potrebno za obavljanje vjeZbeni¢kog staza 1 vjeZbenika magistra ili
struénog specijalista ekonomske struke u Upravni odjel za financije.

V. Grad Zabok nema obvezu planiranja prijma u sluzbu pripadnika nacionalnih
manjina.



VI. Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije.

DOSTAVITL:

1. Ured Grada, ovdje, e-mailom,

2. Upravni odjel za financije, ovdje, e-mailom,

3. Upravni odjel za komunalno gospodarstvo i javne potrebe, ovdje, e-mailom,
4. Za objavu u Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije,

5. Pismohrana.



