REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO - ZAGORSKA ZUPANIJA

GRAD ZABOK
Gradsko vijece

KLASA: 024-03/23-01/009
URBROJ: 2140-6-2-23-1
Zabok, 20. ozujka 2023.

POZIV

Na temelju ¢lanka 42. stavka 1. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Zaboka ("Sluzbeni

glasnik Krapinsko - zagorske Zupanije" br. 9/13., 23/17., 4/18., 5/20. i 15/21.) sazivam 16.
sjednicu Gradskog vijeca Grada Zaboka koja ¢e se odrZati

[am—y

~] ON D A

27. ozujak (ponedjeljak) 2023. u 17:00 sati
u Gradskoj vijeénici Grada Zaboka, ZIVTOV trg 10

Za sjednicu predlazem sljedeci

DNEVNI RED

. Verifikacija skra¢enog zapisnika s 15. sjednice Gradskog vijeca Grada Zaboka 21.02.2023.
. Pucko otvoreno uciliste Zabok:

1.) Prijedlog Pravilnika o pla¢ama i drugim pravima radnika
2.) Izvjesce o radu 1 Financijska izvjeséa za 2022. godinu

. Savjet mladih Grada Zaboka:

1.) Godisnje izvjesce o radu za 2022. godinu
2.) Plan i program rada Savjeta mladih za 2023. godinu

. Prijedlog Odluke o dodjeli javnih priznanja Grada Zaboka

. Izvjescée o radu gradonacelnika za razdoblje srpanj — prosinac 2022.

. Godisnji provedbeni plan unapredenja zastite od pozara — Grad Zabok
. Vijeénicka pitanja i prijedlozi.

U privitku poziva dostavlijamo vam materijal za predlozeni dnevni red.
Mole se gradski vijecnici da sjednici obavezno prisustvuju, a eventualnu sprijecenost

opravdaju na e-mail: maja@zabok.hr ili telefone 587-761 ili 587-777.

\}PREDSJEDNIK




DOSTAVITI:

. Martina Repovecki, Zabok, Repovec 53,

. Valentina Purek, Zabok, Varazdinska 3,

. Josip Horvatin, Zabok, Matije Gupca 74 B,

. Bojana Bira¢, Zabok, Ulica Tina Ujevica 1,

. Krunoslav Kusan, Zabok, Lug Zabo¢ki 31 B,

. Petar Vranci¢, Zabok, Odvojak Trsinski 15,

. Alen Gerek, Zabok, Zagrebacka ulica 22,

. Robert Lez, Zabok, J.J. Strossmayera 10,

. Zarko Ivangi¢, Zabok, Nikole Tesle 1 A,

. Kresimir Konéevski , Zabok, Gredice zabocke 2,

. Dragutin Crnjevi¢, Zabok, Ulica Grabrovec 119,

. Branko Sadai¢, Zabok, Gajeva ulica 9,

. Mario Videk, Zabok, Spi¢kovina 175,

. Ivan Hanzek, gradonaéelnik, ovdje,

. Marija Sinkovi¢, pro¢elnica, ovdje,

. Petra Vrandi¢ Lez, ovlastena za obavljanje poslova proéelnice, ovdje,
. Natalija Greti¢, procelnica, ovdje,

. POU Zabok

. Savjet mladih Grada Zaboka, predsjednica Mihaela Visinski, Matije Gupca 75B,
. Zagorski list, Zagorski radio, Radio Stubica, Zagorje International, TV Zapad, MreZa TV, Ni Zagorje malo,
. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradsko vijeée

KLASA: 024-03/23-01/007
URBROIJ: 2140-6-2-23-2
Zabok, 21. veljace 2023.

SKRACENI ZAPISNIK

sa 15. sjednice Gradskog vije¢a Grada Zaboka odrZane 21. veljace 2023. godine u Gradskoj
vijeénici s pocetkom u 17 sati.

Gradsko vije¢e Grada Zaboka ima 13 ¢lanova.

Prisutni: Dragutin Crnjevi¢, predsjednik, Mario Videk, potpredsjednik, te ¢lanovi: Valentina
Durek, Bojana Bira¢, Martina Repovegki, Krunoslav Kuan, Zarko Ivan¢i¢, Petar Vrangic,
Robert Lez, Alen Gerek ( prikljucio se u 17. 07 sati).

Odsutni: Kresimir Konéevski.

Nadalje, sjednici su prisutni: gradonacelnik Ivan Hanzek, Petra Vrandié LeZ, osoba ovlastena
za obavljanje poslova pro¢elnika Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo i javne
potrebe, Natalija Greti¢, pro¢elnica Ureda Grada, Marija Sinkovié, pro¢elnica Upravnog
odjela za financije, Maja Simuni¢ Hrani¢, via stru¢na suradnica za opce poslove u Uredu
Grada, Danijel Tuda, stru¢ni suradnik za infrastrukturu u Upravnom odjelu za komunalno
gospodarstvo i javne potrebe Grada Zaboka, Jelena Klanj¢i¢, novinarka Zagorskog lista,
Darko Fiket, novinar Zagorskog radija, Sebastijan Fustin, novinar Radio Stubice.

Zapisnik je vodila: Maja Simuni¢ Hranié.

Dnevni red usvojen je sa 11 glasova.

DNEVNI RED

1. Verifikacija skracenog zapisnika s 14. sjednice Gradskog vije¢a Grada Zaboka 17.01.2023.

2. Prijedlog Odluke o na¢inu ostvarivanja prednosti pri upisu djece u DV Zipkica

3. Prijedlog Odluke o utvrdivanju mjerila za naplatu usluga DV Zipkica od roditelja —
korisnika usluga

4. Suglasnost na izmjene i dopune Statuta DV Zipkica

5. Prijedlog Odluke o osnovici i koeficijentu za obratun plaée i drugim pravima

gradonacelnika Grada Zaboka

6. Prijedlog Odluke o naknadi za rad i drugim pravima gradonacelnika Grada Zaboka

7. Prijedlog Odluke o koeficijentima za obradun place sluzbenika

8. Prijedlog Odluke o kriterijima i uvjetima koriStenja Sportske dvorane Zabok bez naknade

9. Suglasnost na Pravilnik o organizaciji rada i sistematizaciji poslova POUZ — a

10. Izvjesce o izvrSenju Plana djelovanja Grada Zaboka u podruéju prirodnih nepogoda za
2022. godinu

11. Prijedlog Oduke o donosenju Akcijskog plana energetski i klimatski odrzivog razvitka

Grada Zaboka - SECAP
12. Vijeénicka pitanja i prijedlozi.



Tocka 1.
Verifikacija skra¢enog zapisnika s 14. sjednice Gradskog vije¢a Grada Zaboka
17.01.2023.
Predsjednik Gradskog vijeéa Dragutin Crnjevié¢ zatraZio je da u Skraceni zapisnik ude da je
uputio opomenu vijeéniku Zarku Ivan¢iéu na 14. sjednici Gradskog vije¢a zbog
neprimjerenog rjec¢nika. Isto se udinilo.
Skraéeni zapisnik usvojen je jednoglasno.

Tocka 2.

Prijedlog Odluke o nadinu ostvarivanja prednosti pri upisu djece u DV Zipkica
Obrazlozenje je dala progelnica Natalija Greti¢. Pitanje je postavio vije¢nik Petar Vranci¢, a
na isto mu je i odgovoreno.

Gradsko vije¢e Grada Zaboka je s 11 glasova za donijelo Odluku o nacinu
ostvarivanja prednosti pri upisu djece u DV Zipkica.

Tocka 3.

Prijedlog Odluke o utvrdivanju mjerila za naplatu usluga DV Zipkica od
roditelja — korisnika usluga

ObrazloZenje su dale pro¢elnica Natalija Greti¢ i ravnateljica vrti¢a Dijana Lovin¢i¢ —
Crnkovi¢. Pitanja je postavio Petar Vrandi¢, na isto mu je odgovoreno. (U 17.07 na sjednicu je
stigao Alen Gerek).

Gradsko vije¢e Grada Zaboka je sa 12 glasova za donijelo Odluku o utvrdivanju
mjerila za naplatu usluga DV Zipkica od roditelja — korisnika usluga.

Tocka 4.
Suglasnost na izmjene i dopune Statuta DV Zipkica
ObrazloZenje je dala ravnateljica Dijana Lovinéi¢ — Cmkovié. Rasprave nije bilo.
Gradsko vije¢e Grada Zaboka s 12 glasova za donosi Suglasnost na izmjene i dopune
Statuta DV Zipkica.

Tocka 5.
Prijedlog Odluke o osnovici i koeficijentu za obracun plaée i drugim pravima
gradonacelnika Grada Zaboka
ObrazloZenje je dala pro¢elnica Natalija Gretié.
Gradsko vije¢e Grada Zaboka s 12 glasova za donosi Odluku o osnovici i koeficijentu
za obradun plaée i drugim pravima gradonacelnika Grada Zaboka.

Tocka 6.
Prijedlog Odluke o naknadi za rad i drugim pravima gradonacelnika Grada
Zabok
ObrazloZenje je dala procelnica Natalija Greti¢. Rasprave nije bilo.



Gradsko vije¢e Grada Zaboka s 12 glasova za donosi Odluku o naknadi za rad i drugim
pravima gradonacelnika Grada Zaboka.

Tocka 7.
Prijedlog Odluke o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika
ObrazloZenje je dala proc¢elnica Natalija Greti¢. Rasprave nije bilo.
Gradsko vije¢e Grada Zaboka s 12 glasova za donosi Odluku o koeficijentima za obratun
place sluzbenika.

Tocka 8.
Prijedlog Odluke o kriterijima i uvjetima koriStenja Sportske dvorane Zabok bez
naknade
ObrazloZenje je dala pro¢elnica Natalija Greti¢. Za raspravu se javio vijeénik Branko
Sadaig.
Gradsko vijec¢e Grada Zaboka s 12 glasova za donosi Odluku o kriterijima i uvjetima
koristenja Sportske dvorane Zabok bez naknade.

Tocka 9.
Suglasnost na Pravilnik o organizaciji rada i sistematizaciji poslova POUZ -a
ObrazloZenje je dao predsjednik Upravnog vijeéa POUZ- a Josip Horvatin. Gradsko
vijeCe Grada Zaboka s 12 glasova za daje suglasnost na Pravilnik o organizaciji rada i
sistematizaciji poslova POUZ -a.

Tocka 10.

IzvjeS¢e o izvrSenju Plana djelovanja Grada Zaboka u podrudju prirodnih
nepogoda za 2022. godinu
Gradsko vije¢e Grada Zaboka s 12 glasova za donosi Izvjedée o izvrSenju Plana
djelovanja Grada Zaboka u podrugju prirodnih nepogoda za 2022. godinu.

Tocka 11.

Prijedlog Odluke o donoSenju Akcijskog plana energetski i klimatski odrZivog
razvitka Grada Zaboka — SECAP
Obrazlozenje je dao Kruno Catko. Gradsko vije¢e Grada Zaboka s 12 glasova za donosi
Akcijski plan energetski i klimatski odrZivog razvitka Grada Zaboka — SECAP.

Tocka 12.
Vijeénicka pitanja i prijedlozi

Pitanja su postavili Dragutin Crnjevi¢, Branko Sadaié i Zarko Ivangié.

Sjednica je zakljuéena u 18.31 minutu.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
GRADONACELNIK

KLASA: 007-04/23-01/001
URBROJ: 2140-6-3/1-23-5
Zabok, 14. ozujka 2023.

GRADSKOM VIJECU GRADA ZABOKA

PREDMET: Pucko otvoreno uliliSte Zabok, plaée i druga prava radnika
- prethodna suglasnost

14. ozujka 2023. godine Grad Zabok zaprimio je zahtjev Puckog otvorenog uéilista
Zabok za dobivanje prethodne suglasnosti na prijedlog novog Pravilnika o pla¢ama i drugim
pravima radnika u Pu¢kom otvorenom ucilistu Zabok.

Prijedlog Pravilnika daje se u prilogu ovom obrazloZenju.

Clankom 18. Statuta Pu¢kog otvorenog uéilista Zabok (KLASA: 602-07/22-01/01
URBROIJ: 2197-14/01-22/174) odredeno je da upravno vijeCe donosi akt kojim se ureduju
plae i druga prava radnika Puckog otvorenog uéilita Zabok, uz prethodnu suglasnost
gradskog vijeca.

Dodatno obrazlozenje uz ovu to¢ku dnevnog reda dat ¢e vrsitelj duZznosti ravnatelja
Pu¢kog otvorenog ucilista Zabok, Branko Piljek.

PredlaZze se Gradskom vije¢u Grada Zaboka dono$enje odluke o davanju prethodne
suglasnosti, u tekstu koji se daje u prilogu ovom obrazlozenju.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
GRADSKO VIJECE

KLASA: 007-04/23-01/001
URBROJ: 2140-6-2-23-
Zabok, . ozujka 2023.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Grada Zaboka (,,SluZbeni glasnik Krapinsko - zagorske
Zupanije“ br. 9/13., 16/14., 4/18., 5/20., 13/20. - pro¢iséeni tekst, 15/21. i 28/21. - pro&idéeni
tekst) Gradsko vije¢e Grada Zaboka na svojoj 16. sjednici odrZanoj dana  oZujka 2023.
godine donijelo je

ODLUKU

I. Gradsko vije¢e Grada Zaboka daje prethodnu suglasnost na prijedlog Pravilnika o
placama i drugim pravima radnika u Pu¢kom otvorenom uéilidtu Zabok, u tekstu utvrdenom
na 14. sjednici Upravnog vijeca Puckog otvorenog u¢ilista, odrzanoj 10. ozujka 2023. godine.

IL. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Dragutin Crnjevié

DOSTAVITI:

1. Pucko otvoreno uéiliste Zabok, Kumrovecka 8
2. Za prilog zapisniku

3. Za zbiru akata

4. Pismohrana.



bok
Kumrovecka 8, Zabok 49210 Grad Za

PUCKO www.pau-zabok.hr Primljeno: 13.03.2023.
OTVORENO Telefon:049/221-183 Klasifikacijska oznaka: Ok:H0]
UCILISTE Fax: 049/226-910 007-04/23-01/001
ZABOK O1B: 73491308213 UrudZbeni broj:
IBAN:HR762360000-1101267065 -234 E

KLASA: 602-07/23-01/86
URBROIJ: 2197-14/01-23/03
Zabok, 10. oZujka 2023.

Na temelju ¢lanka 18. Statuta Pugkog otvorenog ugilita Zabok (KLASA: 602-
07/22-01/01; URBROJ: 2197-14/01-22/174) Upravno vijeCe Puckog otvorenog
uciliSta Zabok na svojoj 14. sjednici odr¥anoj dana 10. oZujka 2023. godine donijelo je
~ sljedecu

ODLUKU

L
Utvrduje se prijedlog Pravilnika o plaéama i drugim pravima radnika u Putkom
otvorenom uéiliStu Zabok, u tekstu koji se daje u prilogu ove Odluke i &ini njezin
sastavni dio.

II.
Prijedlog Pravilnika iz tocke I. ove odluke dostavit ée se Gradskom vije¢u Grada
Zaboka radi dobivanja prethodne suglasnosti na isti.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

DN RAVNOG VIJECA
. C @ ip Horvatin




Kumroveéka 8, Zabok 49210

PUtKO www.pou-zabok.hr
OTVORENO Telefon:049/221-183
UCILISTE Fax: 049/226-910

ZABOK OIB: 73491308213
IBAN:HR762360000-1101267065

Na temelju ¢lanka 18. Statuta Putkog otvorenog uéilista Zabok (KLASA: 602-07/22-01/01;
URBROJ: 2197-14/01-22/174), uz prethodnu suglasnost Gradskog vijea Grada Zaboka
KLASA: URBROJ: od 2023. godine, Upravno vije¢e Pukog otvorenog uéilista
Zabok na svojoj __ . sjednici odrZanoj dana _____2023. godine donijelo je

PRAVILNIKV O PLACAMATI DRUGIM PRAVIMA RADNIKA
U PUCKOM OTYORENOM UCILISTU ZABOK

PLACA

Clanak 1.
Pla¢a je primitak radnika koji poslodavac isplaéuje radniku za obavljeni rad u odredenom
mjesecu.
Pla¢a se moZe sastojati od: osnovne odnosno ugovorene place, dodataka i ostalih primitaka.

Placa je placa u brutoiznosu koji se sastoji od iznosa za isplatu radniku i javnih davanja iz
place u skladu s posebnim propisima.

Pla¢a mora biti ugovorena u brutoiznosu.

Clanak 2.

Osnovnu plaéu radnika &ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je
radnik rasporeden i osnovice za obragun plaée, uveéana za dodatak od 0,5% za svaku navrsenu godinu
radnog staZa.

Placa se utvrduje za radnike za puno radno vrijeme od 40 radnih sati tjedno.

Radniku s kra¢im radnim vremenom plaéa je razmjerna tom radnom vremenu za to radno
mjesto.

Placa se ispladuje najkasnije desetog dana tekuceg mjeseca za prethodni mjesec.

Iznos osnovice za obradun plaée odlukom utvrduje ravnatelj na temelju rezultata poslovanja
Utilita, uz prethodnu suglasnost upravnog vijeca.

Clanak 3.
Koeficijenti sloZenosti poslova za radna mjesta su:
Ravnatel; 5,50
Andragoski voditelj 4,70
Voditelj kulturne djelatnosti 4,20
Struéni suradnik u obrazovnim djelatnostima 4,10
Voditelj Gradske galerije Zabok 3,50
Voditelj raunovodstveno-administrativne sluzbe 3,50
Suradnik u obrazovnom procesu 3,50
Knjizni¢ar - manipulant 3,50
Suradnik u odjelu kulturne djelatnosti 3,20
Voditelj Multimedijskog centra Zabok 3,00
Ekonomsko-administrativni tehnidar 3,00




Kinooperater 2,80 |

Tehni¢ko-administrativni tehnicar 2,70

Spremadica/biljeter 1,80
Clanak 4.

Placa radnika kojem teée probni rad i pripravnika utvrduje se u iznosu od 85% osnovne place
za odredeno radno mjesto za puno radno vrijeme.

STIMULATIVNI DIO PLACE

Clanak 5.
Zanatprosjene rezultate u radu radnik moZe ostvariti dodatak za uspje$nost u radu, koji moze
jednokratno iznositi do 20 % place radnika.

Dodatak na plaéu ne moZe se ostvariti kao stalni dodatak uz placu.

Najvisi godidnji iznos dodataka za uspje$nost u radu moze se radniku isplatiti maksimalno do
iznosa koji je neoporeziv sukladno posebnim propisima.

Clanak 6.
Pojedinacne odluke o uveéanju plaée donosi ravnatelj.
Odluka iz stavka 1. mora biti obrazloZena.

PRAVO NA POVECANU PLACU

Clanak 7.
Osnovna placéa radnika uvecava se:

- prekovremeni rad 50%

no¢ni rad 30%

rad nedjeljom 50%

- rad blagdanom i neradnim danom 40%.

NAKNADA PLACE )
Clanak 8.
Zarazdoblja u kojima ne radi zbog opravdanih razloga odredenih zakonom, drugim propisom,

kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu, ovim Pravilnikom ili ugovorom o radu radnik ima pravo
na naknadu place.

Clanak 9.
Radnik ima pravo na naknadu plaée u visini njegove prosje¢ne mjeseéne place u prethodna tri
mjeseca za vrijeme kad ne radi zbog:

- godi$njeg odmora

- plaéenog dopusta

- blagdana i neradnih dana utvrdenih zakonom

- obrazovanja, prekvalifikacije i struénog osposobljavanja sukladno potrebama U¢ilista

- prekida rada do kojeg je doslo krivnjom poslodavca ili zbog drugih okolnosti za koje
radnik nije odgovoran.

Clanak 10.
U sluaju odsutnosti radnika s posla radi bolovanja do 42 dana, radniku pripada naknada place
u iznosu od 85% njegove place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je poceo s bolovanjem.

Naknada u iznosu od 100% place pripada radniku za slu¢aj bolovanja zbog profesionalne
bolesti ili povrede na radu.



MATERIJALNA PRAVA RADNIKA

Clanak 11.

Radnik upucen na sluZbeno putovanje u zemlji udaljeno najmanje 30 km ima pravo na
dnevnicu u visini iznosa na koji se sukladno posebnom propisu ne placa porez te pravo na naknadu
trokova prijevoza i naknadu trodkova noéenja.

Radnik upucen na sluZbeno putovanje u inozemstvo ima pravo na dnevnicu do visine iznosa
na koji se sukladno posebnom propisu ne placa porez te pravo na naknadu troskova prijevoza i
troSkova no¢enja na na¢in i pod uvjetima utvrdenima propisima o izdacima za sluzbena putovanja u
inozemstvo za korisnike drzavnog proraduna.

Radnik kojem je odobreno koristenje privatnog automobila u sluZbene svrhe ima pravo na
naknadu stvarnih trodkova, ali najvige u iznosu na koji se sukladno posebnom propisu ne plaéa porez.

Clanak 12,
Radnik ima pravo na naknadu troskova prijevoza na posao i s posla:
- uiznosu od 0,15 eura po prijedenom kilometru
- uvisini stvarnih troskova javnog prijevoza prema predocenoj kupljenoj prijevoznoj karti.
Radnik koji ima manje od dva kilometra od adrese prebivalista ili boravista do adrese rada
nema pravo na naknadu tro8kova prijevoza na posao i s posla.

Clanak 13.

Radnik ima pravo na otpremninu za odlazak u mirovinu u iznosu od tri njegove prosjeéne bruto
place u zadnjih godinu dana rada.

Clanak 14.
Radniku ce se isplatiti dar u iznosu na koji se sukladno posebnom propisu ne placa porez:

- dar djetetu do 15 godina starosti (koje do dana 31. prosinca tekuée godine nije navrsilo
16 godina starosti) povodom Dana sv. Nikole
- dar u naravi.

Clanak 15.
Radnik ima pravo na potporu u iznosu na koji se sukladno posebnom propisu ne placa porez:
- potpora zbog invalidnosti radnika (70 % i viSe utvrdenog invaliditeta dokazano rjeSenjem
nadlezne sluzbe ili upis u ogevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom)
- u sluCaju smrti braénog druga, djeteta, roditelja i posvojenika
- u slu¢aju neprekidnog bolovanja duZeg od 90 dana (jednom godisnje)
- potpora za novorodence.

Obitelj radnika ima pravo na potporu u sludaju smrti radnika u iznosu na koji se sukladno
posebnom propisu ne plaéa porez.

Clanak 16.
Radnik moZe ostvariti pravo na nagrade i naknade u iznosu na koji se sukladno posebnom
propisu ne placa porez;
- bozZiénica, naknada za godi¥nji odmor i sl.
- novcane pauSalne naknade za podmirenje tro§kova prehrane radnika
- jubilarne nagrade za navrsene godine radnog staZa
- dopunsko zdravstveno osiguranje.

Clanak 17.

Ucenicima i studentima za vrijeme prakti¢nog rada u ustanovi moze se isplatiti naknada u
iznosu na koje se sukladno posebnom propisu ne placa porez.



GODISNJI ODMORI

Clanak 18.
Za svaku kalendarsku godinu radnik ima pravo na plaéeni godi$nji odmor u trajanju od
najmanje Cetiri tjedna.

Clanak 19.
Za vrijeme koriStenja godi$njeg odmora radniku se ispladuje naknada place u visini kao da je radio u
redovnom radnom vremenu, a najmanje u visini njegove prosje¢ne mjesecne place isplaéene muu
prethodna tri mjeseca (ura¢unavajuci sva primanja u novcu i naravi koja predstavljaju naknadu za rad).

Clanak 20.
Nistetan je sporazum o odricanju od prava na godi$nji odmor, odnosno o isplati naknade
umjesto koristenja godisnjeg odmora.

Clanak 21.
U trajanje godi$njeg odmora ne uraunavaju se subote, nedjelje, blagdani i neradni dani
odredeni zakonom, razdoblje privremene nesposobnosti za rad koje je utvrdio ovlasteni lije¢nik te
dani plaéenog dopusta.

Clanak 22.
Radnik koji se prvi put zaposli ili ima prekid izmedu dva radna odnosa duZi od 8 dana, stjete
pravo na godisnji odmor sukladno opéim propisima o radu.

Clanak 23.
Radnik ima pravo na razmjerni dio godi¥njeg odmora u trajanju 1/12 godi$njeg odmora za
svaki mjesec trajanja radnog odnosa u sluéajevima odredenima opéim propisima o radu.

Clanak 24.

Godi$nji odmor od &etiri tjedna uveéava se prema pojedina¢no odredenim mjerilima za radne
dane kako slijedi:

1. obzirom na sloZenost poslova:
- magistar struke ili struéni specijalist (prije VSS) - 5 dana
- svewtili$ni prvostupnik struke ili struéni prvostupnik struke (prije VSS) - 4 dana
- srednja struéna sprema - 3 dana i
- niZa stru€na sprema - 2 dana.
2. obzirom na duZinu radnog staza:
- od 1 do 5 godina radnog staZa - 1 dan
- od 5 do 10 godina radnog staZa - 2 dana
- od 10 do 15 godina radnog staza - 3 dana
- od 15 do 20 godina radnog staZa - 4 dana
- 0d 20 do 25 godina radnog staza - 5 dana
- od 25 do 30 godina radnog staZa - 6 dana
- 0d 30 do 35 godina radnog staza - 7 dana i
- od 35 godina radnog staza navise - 8 dana.
3. obzirom na posebne socijalne uvjete:

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim maloljetnim djetetom do 18 godina starosti - 2
dana

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje maloljetno dijete -1 dan

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom ili pote§ko¢ama u razvoju, bez obzira
na ostalu djecu - 3 dana i



- osobi s invaliditetom(osoba upisana u o&evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom) - 3
dana.
Ukupno trajanje godisnjeg odmora odreduje se na nacin da se &etiri tjedna uvecaju za zbroj
svih dodatnih radnih dana utvrdenih to¢kama od 1. do 3. prethodnog stavka ovog &lanka.
Bez obzira na broj dana godisnjeg odmora koji radnik ostvari na nagin utvrden prethodnih
stavcima ovog ¢lanka, radnik ima pravo na maksimalno 30 radnih dana godi$njeg odmora.

Clanak 25.
Raspored koriStenja godisnjeg odmora utvrduje ravnatelj do 30. travnja tekuée godine.
Pri utvrdivanju rasporeda koristenja godidnjeg odmora moraju se uzeti u obzir potrebe
organizacije rada te moguénosti za odmor raspoloZive radnicima.
Poslodavac mora radnika najmanje petnaest dana prije koridtenja godiSnjeg odmora
obavijestiti o trajanju godiSnjeg odmora i razdoblju njegova koriStenja.

Clanak 26.
Radnik ima pravo koristiti godisnji odmor u dva dijela, osim ako se drugatije dogovori s
ravnateljem.
Ako radnik koristi godisnji odmor u dijelovima, mora tijekom kalendarske godine za koju
ostvaruje pravo na godidnji odmor iskoristiti najmanje dva tjedna u neprekidnom trajanju, osim ako

ne postigne drugaciji dogovor s ravnateljem, pod uvjetom da je ostvario pravo na godisnji odmor u
trajanju duZem od dva tjedna.

Clanak 27.

NeiskoriSteni dio godisnjeg odmora radnik mora iskoristiti sukladno opéim propisima o
radu.

Clanak 28.
Radnik ima pravo koristiti dva puta godi¥nje po jedan dan godisnjeg odmora kad to on Zeli,
ali je duZan o tome obavijestiti ravnatelja barem dan prije koristenja.

Clanak 29.

Radniku se moZe odgoditi ili prekinuti koristenje godidnjeg odmora radi izvrSenja vaznih i
neodgodivih poslova, o éemu odlu¢uje ravnatelj.

UssluCaju iz stavka 1. ovog ¢lanka, radniku se mora omoguéiti koriStenje odnosno nastavljanje
koriStenja godi$njeg odmora.

Radnik ima pravo na naknadu stvarnih tro$kova prouzro&enih odgodom ili prekidom
koristenja godiSnjeg odmora. Troskovima se smatraju putni trogkovi (stvarni troskovi prijevoza u
polasku i povratku iz mjesta stanovanja do mjesta godisnjeg odmora) i drugi troskovi (ostali izdaci
nastali zbog odgode ili prekida godisnjeg odmora 3to se dokazuje odgovaraju¢om
dokumentacijom).

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 30.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika stavlja se izvan snage Pravilnik o pla¢ama i drugim

materijalnim pravima radnika u Puckom otvorenom u&ilistu Zabok (KLASA: 602-07/22-01/01
URBROJ: 2197-14/01-22/139).

Clanak 31.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan od dana objave na Oglasnoj ploc¢i Pu€kog u¢ilista.
KLASA: 602-07/23-01/,........... PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
URBROJ: 2197-14/01-23/01
Zabok, ......... eenns 2023. mr. sc. Josip Horvatin




Ovaj Pravilnik objavljen je na Oglasnoj plo&i Putkog otvorenog uéilidta Zabok dana
2023. godine.

v.d. RAVNATELJA
Branko Piljek, mag. oec.

Ovaj Pravilnik stupio je na snagu dana 2023. godine.

v.d. RAVNATELJA
Branko Piljek, mag. oec.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradonadelnik

KLASA: 400-04/23-01/002
URBROJ: 2140-6-4/3-23-3
Zabok, 13. ozujka 2023.

GRADSKOM VIJECU GRADA ZABOKA

Predmet: ,,Pucko otvoreno utiliste Zabok*, Kumrovetka 8, Zabok
Izvjesée o radu i Financijska izvje$¢a za 2022. godinu

Sukladno ¢lanku 55. stavku 2. Statuta Grada Zaboka, Grad Zabok prati rad, daje
preporuke, miljenja, o¢itovanja i poduzima mjere prema pravnim osobama kojih je osniva¢
ili suosnivag, odnosno koje su u njegovom vlasni§tvu ili suvlasnistvu.

Pravne osobe iz prethodnog stavka ovog ¢&lanka duzne su Gradu Zaboku podnijeti
najmanje jednom godisnje, sukladno zakonu i drugim propisima, te aktima same pravne
osobe, izvjeS¢e o radu i poslovanju te osobe. Gradonadelnik na podnesene izvjestaje daje
svoje miSljenje i moguce preporuke, a podnesene izvjestaje razmatra Gradsko vijece.

Sukladno navedenome, ,,Pucko otvoreno uéiliste Zabok* u obvezi je dostaviti takvo
izvjeS¢e Gradu i sukladno ¢lanku 9. Ugovora o upravljanju, radu i financiranju MMC-a te
radu 1 financiranju Gradske galerije Zabok.

Postupajuci u skladu sa odredbama iz Statuta i prethodno navedenog Ugovora ,,Pu¢ko
otvoreno uciliSte Zabok™ iz Zaboka, Kumrovecka 8, dostavilo je Gradu Zaboku dana 24.
veljate 2023. godine Izvjesée o radu i Financijska izvje$éa za 2022. godinu.

Dodatna obrazlozenja uz ovu totku dnevnog reda dati ée v.d. ravnatelja Ustanove
Branko Piljek.

Razmatrajuci predmetno, predlaZe se Gradskom vijeéu Grada Zaboka da primi na

znanje navedena izvjeS¢a, te da donese Zakljudak kao u tekstu koji se daje u prilogu ovog
obrazloZenja.




PRIJEDLOG

»Povodom razmatranja Izvje§¢a o radu i Financijskih izvje$éa ustanove ,,Putko
otvoreno uciliSte Zabok* za 2022. godinu, a na temelju ¢lanka 31. i 55. Statuta Grada Zaboka
(--Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* br. 09/13., 16/14., 4/18., 5/20., 13/20. —
procisceni tekst i 15/21.), Gradsko vije¢e Grada Zaboka na svojoj --. sjednici odrzanoj dana --
. =--- 2023. godine, donosi sljedeéi

ZAKLJUCAK

I. Gradsko vije¢e Grada Zaboka prima na znanje 1zvjesée o radu i Financijska izvjeséa
ustanove ,,Pucko otvoreno uciliste Zabok* iz Zaboka, Kumrovetka 8 za 2022. godinu, a u
kojima su iskazani:

- ukupni prihodi v iznosu od 2.468.712,85 Kn

- ukupni rashodi u iznosu od 2.464.147,40 Kn

- viSak prihoda u iznosu od 4.565,45 Kn
IL. Financijska izvje$¢a kao i Odluku o prihvacanju Izvje¥éa o radu ,,Puckog otvorenog
uciliSta Zabok* za 2022, godinu usvojilo je Upravno vije¢e Puckog otvorenog uéilista na
svojoj 13. sjednici, odrzanoj dana 24. veljace 2023. godine.
IIL. Tzvjes¢e o radu i Financijska izvje§c¢a ,,Puckog otvorenog ugilista Zabok“ za 2022.
godinu daju se u prilogu ovog Zakljugka i ¢ine njegov sastavni dio.*

KLASA: 400-04/23-01/002
URBROJ: 2140-6-2-23-3
Zabok, --.---2023, godine.

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Dragutin Crnjevi¢

DOSTAVITI:

1. ,,Pucko otvoreno uéiliste Zabok*
Kumrovecka 8, Zabok,

2. Upravni odjel za financije,

3. Za prilog zapisniku,

4. Za zbirku akata,

5. Pismohrana.



Kumrovecka 8, Zabok 49210

PUCKO www.pou-zabok.hr
OTVORENO Telefon:049/221-183
UCILISTE Fax: 049/226-910

ZABOK 0IB: 73491308213
IBAN:HR762360000-1101267065

KLASA: 602-07/23-01/19
URBROIJ: 2197-14/01-23/05
U Zaboku, 24. veljaée 2023.

Na temelju ¢lanka 18. Statuta Pukog otvorenog ugilita Zabok (KLASA: 602-
07/22-01/01; URBROIJ: 2197-14/01-22/174) Upravno vijee Putkog otvorenog
uciliSta Zabok na svojoj 13. sjednici odrzanoj dana 24. veljade 2023. godine donijelo
je sljedecu

ODLUKU

L
Prihvaca se Izvjesce o radu puckog otvorenog ucilista Zabok za 2022. godinu, u
tekstu koji se daje u prilogu ove Odluke i ¢ini njezin sastavni dio.

I1.

Prijedlog Izvjes¢a iz tocke I. ove odluke dostavit ¢e se Gradskom vije¢u Grada
Zaboka.

III.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
mr. crim. Josip Horvatin



Kumrovecka 8, Zabok 49210

PUCKO www.pou-zabok.hr
OTVORENO Telefon:049/221-183
UCILISTE Fax: 049/226-910

ZABOK OIB: 73491308213
IBAN:HR762360000-1101267065

KLASA: 602-07/23-01/19
URBROJ: 2197-14/01-23/06
U Zaboku, 24. veljace 2023.

Na temelju ¢lanka 18. Statuta Puckog otvorenog uciliSta Zabok (KLASA: 602-
07/22-01/01; URBROJ: 2197-14/01-22/174) Upravno vije¢e Puckog otvorenog
ucilidta Zabok na svojoj 13. sjednici odrZanoj dana 24. veljace 2023. godine donijelo
je sljedecu

ODLUKU

L.
Prihvac¢a se Financijsko izvije$¢e o radu Puc¢kog otvorenog ucilista Zabok za
2022. godinu, u tekstu koji se daje u prilogu ove Odluke i ¢ini njezin sastavni dio.

II.
Prijedlog Financijsko izvije$ée iz tocke 1. ove odluke dostavit ¢e se Gradskom
vije¢u Grada Zaboka.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
mr. crim. Josip Horvatin



IZVJESCE O RADU

e

PUCKOG OTVORENOG
UCILISTA ZABOK
ZA& 2022. GODINU

Zabok, 24. veljace 2023.



Kumrovecka 8, Zabok 49210
www.pou-zabok.hr

PUCKO
OTVORENO
UCILISTE

ZABOK

Temeljem ¢&lanka 18. Statuta Puckog otvorenog uciliSta Zabok, Upravno

vije¢e Puckog otvorenog ulilista Zabok na svojoj 13. sjednici od .............
veljace 2023. godine donijelo je

Telefon:049/221-183
Fax: 049/226-910

0IB: 73491308213
IBAN:HR762360000-1101267065

. I1ZVJESCE O RADU
PUCKOG OTVORENOG UCILISTA ZABOK
ZA 2022. GODINU

Na temelju Statuta Puckog otvorenog udili§ta Zabok (dalje u tekstu —
Utiliste) definirana su dva glavna podrudja djelovanja ustanove: obrazovanje i
kultura. Ove dvije djelatnosti su odredene ¢lankom 7. Statuta, a sastoje se od
sljede¢ih djelatnosti: osnovnoskolsko obrazovanje odraslih, osnovno umjetnicko
obrazovanje, sukladno zakonu o osnovnom §kolstvu, srednjoskolsko obrazovanje
odraslih, sukladno zakonu u srednjem S$kolstvu, ostvarivanje i promicanje
multikulture, nacionalnih i interkulturnih vrijednosti, organiziranje kazaliSnih,
glazbenih, estradnih, filmskih i drugih kulturno-umjetnickih programa vlastite
produkcije ili u suradnji s drugim ustanovama, galerijsko-izloZbena, organiziranje
i promicanje svih oblika kulturno-umjetni¢kog stvaralastva, prikazivanje filmova
i iznajmljivanje video-filmova, informati¢ko opismenjavanje djece, mladezi i
odraslih, organiziranje tefajeva udenja sviranja glazbenih instrumenata te
stjecanje posebnih znanja i vjestina, teCajevi i poduka stranih jezika, javno
informiranje, izdavatka djelatnost, proizvodnja i prodaja knjiga, umjetnickih
djela, suvenira, audio i video materijala te drugih nastavnih pomagala u svezi s
izvrSenjem registrirane djelatnosti, pruZanje ugostiteljskih usluga (pripremanje i
usluzivanje pi¢em i napicima), obrada podataka te kupnja i prodaja robe.

Pored upisane djelatnosti U¢iliste moze obavljati i druge djelatnosti koje
sluze obavljanju upisane djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobicajeno
obavljaju uz upisanu djelatnost.

Uciliste obavlja djelatnost na temelju okvirnog godi$njeg plana i programa
rada koji donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja U¢iliSta do 1. veljace za
tekucu kalendarsku godinu, sukladno Zakonu koji ureduje obrazovanje odraslih.

Utilidte u skladu s vlastitim financijskim moguénostima 1 sredstvima
sufinanciranih od strane osnivada realizira veéinu nabrojanih djelatnosti koje su
vezane uz osnivaéki akt i djelatnosti registrirane od strane Trgovackog suda u
Zagrebu. Polaznici i korisnici na$ih usluga, posebno obrazovnih programa,
najvec¢im dijelom nisu stanovnici naSeg grada i Zupanije.



Odjel obrazovnih djelatnosti realizira programe za stjecanje srednje $kolske
spreme, nize stru¢ne spreme, prekvalifikacije, osposobljavanja, usavr$avanja i
visokog obrazovanja.

U odjelu kulture djeluju Multimedijski centar Zabok (MMC, kino) i
Gradska galerija Zabok. Multimedijski centar Zabok realizira kinoprikaziva¢ku
djelatnost i organizira kazali$ne predstave, a u Gradskoj galeriji se realiziraju
koncerti, izlozbe, promocije te druga dru$tvena dogadanja.

Unutarnje ustrojstvo Ucilista ureduje se opéim aktom o organizaciji rada i
sistematizaciji poslova koji donosi Upravno vijece, uz prethodnu suglasnost
gradskog vijeca.

Tijela U¢iliSta su: Upravno vijeCe, ravnatelj, Stru¢ni kolegij i andragoski
voditel;.

UciliStem upravlja Upravno vije¢e. Upravno vijeCe ima tri ¢lana. Dva ¢lana
Upravnog vije€a su predstavnici osnivaca, a jedan ¢€lan je predstavnik radnika iz
reda Ucilista.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada U¢ilista.

Stru¢ni kolegij je tijelo U¢ilista kojeg ¢ine svi struéni djelatnici koji izmedu
sebe biraju predsjednika.

Andragoski voditelj odgovoran je za struéni rad U¢ilita, a isti obavlja
poslove odredene zakonom kojim se ureduje obrazovanje odraslih.

1. ODJEL OBRAZOVNIH DJELATNOSTI

Obrazovna djelatnost je najznacajnija djelatnost u Pu¢kom otvorenom
uciliStu Zabok s obzirom na djelokrug rada i financijske efekte. Obrazovanje
donosi glavninu prihoda od kojih se financira dio programa u kulturi.

1. 1. VISOKOSKOLSKO OBRAZOVANJE
Poslovi vezani uz visoko obrazovanje su:

- osiguranje logisticke podrske u ustrojavanju studija koje
podrazumijeva, pripremu i obradu podrucja na kojem djeluje studij,

- osiguranje logisticke podrske fakultetima u pripremnim radnjama i
podrska u izvodenju studijskog programa i izvedbenog plana nastave
koje podrazumijeva organizaciju i promidZbu studija,

- osiguranje prostora s dovoljno sjede¢ih mjesta u kojem ¢e se
nesmetano mo¢i odrZati predavanja, seminari i ispiti za sve upisane
studente,

- osiguranje potrebnih nastavnih pomagala za izvodenje studijskih
programa (informaticka oprema, opremanje kabineta za jezike,
nabavka literature, idr.),

- osiguranje zasebnih prostora za nastavnike i suradnike koji ¢e se
koristiti za konzultacije,



- imenovanje zaposlenika U¢ilista kao odgovorne osobe za kontakte s
nastavnicima, studentima i medijima,

- osiguranje odvijanja studijskih programa u skladu s pravilima struke
i

- snoSenje tro$kova najma prostora, rezijskih troSkova i izdataka za
zaposlenike U¢ilista koji sudjeluju u realizaciji studija.

U akademskim godinama 2021./2022. i 2022./2023. U¢iliste je suradivalo
oko organizacije visoke naobrazbe s:

- Fakultetom za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija, SveuciliSte

u Rijeci,

- Fakultetom organizacije i informatike Varazdin, Sveudiliste u Zagrebu te
- Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti, Osijek.

Suradnja s Fakultetom za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu i
Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti je stabilna, ali je broj upisanih
studena u padu. Fakultet organizacije i informatike je pred kraj godine 2022.
najavio zatvaranje studijskog centra u Zaboku. Shodno tome Uciliste je
poduzelo mjere otkazivanja najma prostora kako bi se sprijecio gubitak u ovom
segmentu obrazovne djelatnost.

1. 1. 1. FAKULTET ZA MENADZMENT U TURIZMU I

UGOSTITELJSTVU, OPATIJA

S Fakultetom za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija
uspostavljena je suradnja 2000. godine na poticaj U¢ilista i uz potporu Grada
Zaboka i Krapinsko-zagorske Zupanije. Osnovni motiv otvaranja dislociranog
centra u Zaboku je bila strateSka odrednica naSe Zupanije na podrucju razvoja
kontinentalnog turizma te edukacije stru¢no osposobljenog kadra koji e
profesionalno podiéi turisticku i ugostiteljsku kvalitetu turizma.

Preddiplomski sveudili$ni studij ,,Poslovna ekonomija u turizmu i
ugostiteljstvu‘ u trajanju od 4 studijske godine (240 ects bodova) ima 2 smjera:

- Menadzment u turizmu i

- MenadZment u hotelijerstvu.

U akademskoj godini 2022./2023. na Fakultet za menadZment u turizmu 1
ugostiteljstvu je upisano 617 studenata.

1. 1.2. FAKULTET ORGANIZACIJE I INFORMATIKE, VARAZDIN

S Fakultetom organizacije i informatike U¢iliste suraduje od 2002. na
organizaciji trogodi$njeg izvanrednog stru¢nog studija ,,Primjena informacijske
tehnologije u poslovanju. Zavrsetkom studija polaznici stje€u potrebna znanja i
vjeStine za rad u organizacijama privatnog i javnog sektora na poslovima
uvodenja i odrzavanja informacijske tehnologije za potporu organizacijskim
procesima. Znanja i vjeStine koje se stje€u omogucavaju zavrSenim
prvostupnicima brzo ukljucivanje u poslovnu tehnologiju organizacije, kroz
razumijevanje osnovnih organizacijskih funkcija, osnovnih poslovnih metoda, te

4



mogucnosti primjene informacijske tehnologije u organizacijskim procesima.
ZavrSeni prvostupnici ovog studija su osposobljeni za samostalno rje3avanje
stru¢nih problema u podru¢ju uvodenja i odrzavanja jednostavnih programskih
rjeSenja za potporu operativnim poslovnim procesima, kao i u podrugju
odrzavanja postojee informacijske tehnologije. U akademskoj godini
2022./2023. u Zaboku je upisano 118 studenata.

1. 1. 3. FAKULTET ODGOJNIH I OBRAZOVNIH ZNANOSTI,
OSIJEK
Polaze¢i od informacije da postoji potreba za psiholosko-pedagoskim i
metodicko-didakti¢kim obrazovanjem (kao prvi preduvjet za polaganje struénog
ispita) predavaca u osnovnim i srednjim Skolama s podrudja nase i okolnih
Zupanija uspostavljena je suradnja s Fakultetom odgojnih i obrazovnih znanosti.
U akademsku godinu 2022./2023. je upisano 10 studenata.

Struktura studenata: T S——
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'FMTU OPATIJA 617

FOI VARAZDIN 118
'FAKULTET ZA ODGOJNE I OBRAZOVNE 10

ZNANOSTI OSIJEK

UKUPNO 745

U odnosu na prethodnu akademsku godinu broj studenata je u
akademskoj godini 2022./2023. pao za 70 polaznika. Procjena je da ¢e broj
studenata biti u padu jo$ naredne dvije godine. Negativni uéinci proizasli iz pada
broja studenata u financijskom smislu ¢e se amortizirati smanjenjem povrSine
najma prostora te s tim povezano i tro§kova izvodenja programa.

1. 1. 4. VISOKOSKOLSKO OBRAZOVANJE — PODUZETE MJERE

Fakultet organizacije i informatike je krajem prosle godine najavio prekid
suradnje s U¢iliStem nakon Caga su uslijedili kontakti s drugim visokoskolskim
uciliStima. Pismo namjere vezano za suradnju upuceno je na adresu jo§ 9 visokih
udiliSta: SveuciliSte Sjever Varazdin, Veleu¢iliste Nikola Tesla Gospié,
VeleudiliSte u PoZegi, Veleuciliste u Rijeci, Veleudiliste Velika Gorica, Pomorski
fakultetu u Rijeci, Veleudiliste u Karlovcu, Poslovno udilistu Experta Zagreb i
VSITE Veleuciliste suvremenih informacijskih tehnologija Zagreb. Prvih osam
visokih u¢ili§ta nije zainteresirano za suradnju. Suradnja je uspostavljena s
VSITE VeleudiliStem suvremenih informacijskih tehnologija iz Zagreba.
UciliSte je s partnerom obavilo promidZbu u srednjim Skolama s podrudja
Krapinsko-zagorske, Varazdinske, Medimurske, Koprivni¢ko-kriZzevacke i dijela
Zagrebacke Zupanije (ZapreS$i¢ i Samobor) te je upuéen e-mail s letkom
promidZbe u 130 srednjih i vecih poduzeta. Konkretizacija suradnje ovisit ée o
interesu potencijalnih buduéih studenata.



U potrazi za novim visokoskolskim programima obavljeni su razgovori s
vode¢im osobama Fakulteta zdravstvenih studija SveudiliSta iz Rijeke kao
jedinog fakulteta u Republici Hrvatskoj koji je iskljuéivo i u potpunosti usmjeren
prema preddiplomskom i diplomskom (sveuciliSnom) obrazovanju nelije¢nickih
kadrova u zdravstvu. Kao najstariji fakultet ove vrste u Hrvatskoj, Fakultet
zdravstvenih studija primarno je zainteresiran za otvaranje studija primaljstva u
Zaboku. Izgledni rok za pocetak izvodenja programa je Skolska godina
2024./2025.

1. 2. SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE
1. 2. 1. SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE - VLASTITI

PROGRAMI

Programi koje UCciliSte moze realizirati u obrazovanju odraslih,
osposobljavanju, usavrSavanju i prekvalifikaciji su uskladeni s potrebama trzista
rada Krapinsko-zagorske zZupanije. Uciliste za potrebe izvodenja programa brine
0 opremanju ustanove suvremenim nastavnim sredstvima i pomagalima te
uskladuje uvjete rada s vaze¢im pedagosSkim standardom.

Programi za stjecanje stru¢ne spreme za koju Uciliste ima verifikaciju
Ministarstva znanosti i obrazovanja RH su: komercijalist, ekonomist, poslovni
tajnik, zastitar osoba i imovine, voza¢ motornog vozila i pekar.

Programi struénog usavr$avanja za koju UC¢ilite ima verifikaciju
Ministarstva znanosti i obrazovanja RH su: tajnica, ra¢unalni operater i samostalni
knjigovoda.

Programi osposobljavanja za koju U¢iliste ima verifikaciju Ministarstva
znanosti i obrazovanja RH su: pomo¢ni kuhar, pomoéni konobar, sobarica,
pomoc¢ni knjigovoda, vinar i podrumar i kompjuterski daktilograf. U¢iliSte ima 1
verificirane programe tecajeva informatike (Windows, Word, Excel, PowerPoint
i Internet).

Programi su se u proteklo vrijeme realizirali u razli¢itim varijantama
obrazovanja, kao dopisno-konzultativna ili kao instruktivno-konzultativna
nastava. Zbog stalnih promjena planova nadleznog ministarstva koje ¢esto idu na
Stetu ustanova koja se bave ovom vrstom obrazovanja, U¢iliste je svake godine
moralo prilagodavati svoje programe i planove zahtjevima nadleznog
ministarstva.

1. 2.2. SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE — NOVI PROGRAMI

Zbog stalnih promjena planova nadleZnog ministarstva U¢ilistu je skoro u
potpunosti onemoguéena realizacija vlastitih verificiranih programa. Kako bi
Utiliste bilo konkurentno na trziStu obrazovanja potpisan je aneks ugovora o
suradnji s Centrom za dopisno obrazovanje ,,Birotehnika* iz Zagreb. U tijeku
je promidzba programa srednjoSkolskog obrazovanja odraslih za zanimanja:
ekonomist, komercijalist, upravni referent, poslovni tajnik/ca, hotelijersko-
turisticki tehnicar, turisticko-hotelijerski komercijalist, prodava¢, kuhar, konobar,
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pekar, tehniCar zastite osoba i imovine te zastitar osoba i imovine. Na neke od
ovih programa upisani su prvi polaznici ¢ime se je U¢iliste vratilo na nekadasnju
poziciju te je postalo konkurentno institucijama koje se bave slicnom djelatno3éu.

1. 3. PROGRAM PREKVALIFIKACIJE
Od programa prekvalifikacije izvoden je program za zanimanje vozad
motornog vozila. U Skolskoj godini 2021./2022. ovaj program je realiziran u dvije
grupe s 24 polaznika.

1. 4. PROGRAMI OSPOSOBLJAVANJA
1. 4. 1. PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA ZA ZANIMANJE

GERONTODOMACIN U OKVIRU PROJEKTA ,,ZAZELI“

Program osposobljavanja za zanimanje gerontodomacica realiziran je u
suradnji s Op¢inom Krapinske Toplice. Program je uspjes$no apsolviralo 10
polaznica.

1. 4. 2. PROGRAMI OSPOSOBLJAVANJA ZA ZANIMANJA KUHAR
I DADILJA U OKVIRU PROJEKTA ,MIPOS II*

Program osposobljavanja za zanimanje kuhar i dadilja u okviru projekta
»MIPOS II* realiziran je u suradnji s Gradom Zabokom. Program je realiziran u
Skolskoj godini 2021./2022., a istim je bilo obuhvaéeno 27 polaznica za zanimanje
kuhar i 26 polaznica za program dadilja.

1. 5. PROGRAMI STRANIH JEZIKA I TECAJ HRVATSKOG
JEZIKA
UciliSte je nekada imalo izuzetno rasirenu djelatnost te¢ajeva stranih jezika.
Nakon uvodenja pojacanih programa u osnovne i srednje Skole interes za
dodatnim ucenjem stranih jezika naglo je pao te je za vlastito izvodenjem postao
neprofitabilan. Krajem prosSle godine upuéena su pisma namjere na adrese 4
ustanove za ucenje stranih jezika i Hrvatskog jezika za strance. Pisma su
upucena: Skoli za strane jezike Sokrat, Jezi¢nom centrom BERLITZ iz Zagreba,
Skoli stranih jezika iz Vodnikove i Skoli stranih jezika SOVA. Prve tri ustanove
nisu zainteresirana za suradnju, a sa Skolom za strane jezike SOVA je u
pripremi je potpisivanje ugovora o suradnji. Do trenutka pisanja ovog izvije3¢a
prikupljena je dokumentacija od devet predavaca (vanjskih suradnika) za
realizaciju programa ucenja stranih jezika i hrvatskog jezika za strance te je
realizirana promidZzba prema ugostiteljskim objektima i veéim poduzeéima s
podrucja Krapinsko-zagorske Zupanije.

1. 6. PROGRAMI PRIPREME ZA DRZAVNU MATURU
Utiliste je nekada imalo izuzetno raSirenu djelatnost priprema za drZzavnu
maturu. Uvodenjem dodatnih sati priprema u srednje $kole te negativnom
medijskom propagandom vecina uéilidta izgubila je programe priprema. Krajem
prosle godine upucena su pisma namjere na adrese ustanova za pripremu drZavne
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mature: Trinom d.o.0. iz Zagreba, Visoka $kola Aspira iz Zagreba i ALGEBRI iz
Zagreba. Prve dvije ustanove nisu zainteresirane za suradnju, a s Visokom
Skolom ALGEBRA je potpisane ugovor o poslovnoj suradnji na osnovu
franize. Krajem mjeseca studenog realizirana je promidzba priprema za drZavnu
maturu u srednjim $kolama s podrudja Krapinsko-zagorske, VaraZdinske,
Medimurske, Koprivni¢ko-kriZzevacke i dijela Zagrebacke Zupanije (ZapreSic
Samobor).

1. 7. PROGRAMI OBRAZOVANJA ZA STJECANJE DJELOMICNE
MIKROKVALIFIKACIJE I MIKROKVALIFIKACIJE
FINANCIRANI PUTEM VAUCERA'

Utiliste je krajem pro$le godine uputilo zahtjev za dobivanje pozitivnog
struénog misljenja prema Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih. Po ishodenju pozitivnog misljenja U¢iliste ¢e podnijeti zahtjev prema
Ministarstvu znanosti i obrazovanja glede dobivanja rjeSenja o odobrenju
realizacije za slijedece programe:

- program za stjecanje djelomic¢ne kvalifikacije asistent/asistentica za upravljanje
projektima (prijedlog programa je zavrSen),

- program za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije knjigovoda/knjigovotkinja,

- program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije internetski marketing i
brendiranje,

- program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije mobilno programiranje,

- program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije web programiranje i

- program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije gospodarenje otpadom.

1. 8. PRIPREMA ZA IZRADU VLASTITIH PROGRAMA UCENJA
STRANIH JEZIKA
Utiliste je krajem prosle godine pokrenulo postupak izrade vlastitih programa
ulenja engleskog i njemackog jezika za odrasle. Realizacija ovog projekta je u
tijeku.

1. 9. POSLOVNA SURADNJA S EBEA CONSULTING &
EDUCATION

Ugiliste je pokrenulo postupak realizacije najtraZenijih programa edukacije
EBEA consulting & education za dobivanje certifikata:

-OXFORD SCHOOL OF BUSINESS ADMINISTRATION: Certified
Business Administration Specialist (CBAS™)

-OXFORD SCHOOL OF BUSINESS ADMINISTRATION: Certified Human
Resources Specialist (CHRS™)

-LONDON SCHOOL OF BUSINESS ETIQUETTE AND PROTOCOL.:
Certified Business Etiquette and Protocol Specialist I Certified Business Etiquette
and Protocol Consultant



-LEADERSHIP & MANAGEMENT CENTRE EUROPE: Certificate of
Business Ecxellence in Crisis Situations (BECS Neuroleadership program)

-EUROPEAN BUSINESS COACH & TRAINING INSTITUTE: Trener
poslovnih edukacija (Train the trainer).

1. 10. SURADNJA SA HRVATSKIM AUTOKLUBOM
Od pocetka 2020. uspostavljena je suradnju s Hrvatskim autoklubom.
Uciliste Hrvatskom autoklubu omogucava provedbu ispita za poznavanje
prometnih pravila i prve pomo¢i. Temeljem sporazuma ispite u U¢ilistu polazu
sve autoSkole s podrucja Krapinsko-zagorske Zupanije.
Struktura polaznika prekvalifikacije i te€ajeva:
i R e el _

Voza¢ motornog vozila | 24
- Gerontodomacica 10
' Kuhar/kuharica 27

2. ODJEL KULTURNIH DJELATNOSTI

Djelatnost kulture u U¢ilistu odvija se u dva segmenta: Multimedijskom
centru Zabok i Gradskoj galeriji Zabok. Od trenutka uredenja i modernizacije
MMC-a i kupnje prostora Galerije od strane Grada Zaboka vidljiv je napredak u
broju i kvaliteti programa koji se izvode u navedenim prostorima.

Vezano uz bolju posjec¢enost programa kulture potpisani su sporazumi o
suradnji s Djecjim vrti¢em Zipkica, Osnovnom $kolom Ksavera Sandora Palskog,
Gimnazijom Antuna Gustava MatoSa, Srednjom Skolom Zabok, Skolom za
umjetnost, dizajn, grafiku i odjeéu Zabok, Gradskom knjiznicom Ksaver Sandor
Dalski, Osnovnom Skolom Matije Gupca iz Gornje Stubice, Ogrankom Matice
hrvatske Zabok, Hrvatskom udrugom Muzi zagorskog srca, Maticom
umirovljenika KZZ, Maticom umirovljenika Zabok, Zupanijskom podruznicom
UHDDR KZZ, Dramskom udrugom Kaj i Zajednicom amaterskih kulturno-
umjetni¢kih udruga KZZ. Sporazum je upucen na adresu jo§ sedam zabockih
udruga koje se o suradnji jo$ nisu ocitovale.

2. 1. MULTIMEDIJSKI CENTAR ZABOK
Multimedijski centar Zabok je u 2022. realizirao 204 projekata (10
kazaliSnih i 194 kino predstave) koje je posjetilo 8188 gledatelja s financijskim
uc¢inkom od 181.750,00 kuna.
Realizirani programi u Multimedijskom centru Zabok u 2022. s
financijskim pokazateljima:

SIJECANJ 2022.




Datum Program Gledatelja lznos
03.01.2022. MEDO SA SJEVERA 3: KRALJEVSKA AVANTURA 8 200,00 kn
03.01.2022. PRICA SA ZAPADNE STRANE 4 100,00 kn
04.01.2022. MEDO SA SJEVERA 3: KRAUEVSKA AVANTURA 23 575,00 kn
07.01.2022. PCELICA MAJA 3: ZLATNO JAJE 18 450,00 kn
07.01.2022. KING'S MAN: POCETAK 10 250,00 kn
08.01.2022. PCELICA MAJA 3: ZLATNO JAIE 27 675,00 kn
08.01.2022. KING'S MAN: POCETAK 10 250,00 kn
14.01.2022. VRISAK 5 125,00 kn
15.01.2022. VRISAK 22 550,00 kn
15.01.2022. LICORICE PIZZA 6 150,00 kn
16.01.2022. LICORICE PIZZA 0 - kn
21.01.2022. 355 3 75,00 kn
22.01.2022. 355 6 150,00 kn
28.01.2022. MOJA CUDOVISNA OBITELS 2 8 200,00 kn
28.01.2022. ULICA NOCNIH MORA 6 150,00 kn
29.01.2022. MOJA CUDOVISNA OBITEL 2 21 525,00 kn
29.01.2022. ULICA NOCNIH MORA 6 150,00 kn

Ukupno 183 4.575,00 kn
VELJACA 2022.
04.02.2022. MOONFALL 10 250,00 kn
05.02.2022. MOONFALL 8 200,00 kn
10.02.2022. DRAMSKA UDRUGA KAJ - predstava 53 0
11.02.2022. VUK | LAV 8 200,00 kn
11.02.2022. TISITAS 22 550,00 kn
12.02.2022. VUK | LAV 22 550,00 kn
12.02.2022. TISITA) 48 1.200,00 kn
13.02.2022. TISITAJ 40 1.000,00 kn
19.02.2022. PRICE 1Z SKRIVENOG GRADA: BANDA CUPAVIH 33 825,00 kn
REPOVA
19.02.2022. SMRT NA NILU 32 800,00 kn
20.02.2022. PRICE 1Z SKRIVENOG GRADA: BANDA CUPAVIH 21 525,00 kn
REPOVA
20.02.2022. SMRT NA NILU 24 600,00 kn
25.02.2022. SAT OCAIA 6 150,00 kn
25.02.2022. UNCHARTED 30 750,00 kn
26.02.2022. SAT OCAJA 10 250,00 kn
26.02.2022. UNCHARTED 40 1.000,00 kn
Ukupno 407 8.850,00 kn
OZUJAK 2022.
04.03.2022. SKOLA CAROBNIH ZIVOTINJA 24 600,00 kn
04.03.2022. THE BATMAN 64 1.600,00 kn
06.03.2022. SKOLA CAROBNIH ZIVOTINJA 21 525,00 kn

10




06.03.2022. THE BATMAN 33 825,00 kn
11.03.2022. CRVENA PANDA 25 625,00 kn
11.03.2022. CYRANO 3 75,00 kn
12.03.2022. CRVENA PANDA 84 2.100,00 kn
12.03.2022. CYRANO 4 100,00 kn
17.03.2022. FRANKOFONIJA- film: LJUBAVNE AFERE 14 0
18.03.2022. PAS 12 300,00 kn
18.03.2022. U SJENI ZAVJERE 5 125,00 kn
19.03.2022. PAS 21 525,00 kn
19.03.2022. U SJENI ZAVJERE 6 150,00 kn
25.03.2022. STRAVA IZ DUBINA 2 50,00 kn
25.03.2022. IZGUBLIENI GRAD 29 725,00 kn
26.03.2022. STRAVA I1Z DUBINA 4 100,00 kn
26.03.2022. IZGUBLJEN! GRAD 24 600,00 kn
Ukupno 375 9.025,00 kn
TRAVANJ 2022.
01.04.2022. SONIC: SUPER JEZ 2 63 1.575,00 kn
01.04.2022. MORBIUS 16 400,00 kn
02.04.2022. SONIC: SUPER JEZ 2 80 2.000,00 kn
02.04.2022. MORBIUS 40 1.000,00 kn
08.04.2022. PLACENIK 100,00 kn
08.04.2022. HITNA POMOC 125,00 kn
10.04.2022. PLACENIK 75,00 kn
10.04.2022. HITNA POMOC 125,00 kn
15.04.2022. ZECKO KOS | TAINA MRKOG HRCKA 70 1.750,00 kn
15.04.2022. CUDESNE ZVIJERI: DUMBLEDOREOVE TAINE 25 625,00 kn
16.04.2022. ZECKO KOS | TAINA MRKOG HRCKA 42 1.050,00 kn
16.04.2022. CUDESNE ZVIJERI: DUMBLEDOREOVE TAJNE 35 875,00 kn
22.04.2022. NOTRE DAME U PLAMENU 0 - kn
22.04.2022. SJEVERNJAK 12 300,00 kn
23.04.2022. NOTRE DAME U PLAMENU 10 250,00 kn
23.04.2022. SJEVERNJAK 14 350,00 kn
29.04.2022. NEPODNOSUIVA TEZINA GOLEMOG TALENTA 0 - kn
29.04.2022. DOWNTON ABBEY:NOVO DOBA 4 100,00 kn
30.04.20222. NEPODNOSUIVA TEZINA GOLEMOG TALENTA 5 125,00 kn
30.04.2022. DOWNTON ABBEY: NOVO DOBA 4 100,00 kn
Ukupno 437 10.925,00 kn
SVIBANJ 2022.

GFUK: N1JE BILA PETA,BILA JE DEVETA 189 11.340,00 kn

05.05.2022. LOSI MOMCI 6 150,00 kn
05.05.2022. DOKTOR STRANGE 40 1.000,00 kn
08.05.2022. LOSI MOMCI 68 1.700,00 kn
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08.05.2022. DOKTOR STRANGE 52 1.300,00 kn
13.05.2022. DOKTOR STRANGE 36 900,00 kn
14.05.2022. LOSI MOMCI 44 1.100,00 kn
20.05.2022. ODVAZNA IVA | SKRIVENO BLAGO 22 550,00 kn
MAGLOGRADA
20.05.2022. OPERACIJA MINCEMEAT 4 100,00 kn
22.05.2022. ODVAZNA IVA | SKRIVENO BLAGO 26 650,00 kn
MAGLOGRADA
22.05.2022. OPERACIJA MINCEMEAT 4 100,00 kn
26.05.2022. STAND UP- Splitska scena 170 1.000,00 kn
27.05.2022. SNAGA ISTINE 0 - kn
27.05.2022. TOP GUN MAVERICK 24 600,00 kn
28.05.2022. SNAGA ISTINE 0 - kn
28.05.2022. TOP GUN MAVERICK 26 650,00 kn
29.05.2022. TOP GUN MAVERICK 84 2.100,00 kn
Ukupno 795 23.240,00 kn
LIPANJ 2022.
03.06.2022. POLJE STRAHA 3 75,00 kn
03.06.2022. TOP GUN MAVERICK 21 525,00 kn
05.06.2022. POUE STRAHA 0 - kn
05.06.2022. TOP GUN MAVERICK 22 550,00 kn
10.06.2022. Stand up Tin Sedlar 195 1.000,00 kn
11.06.2022. ZLOCIN U HOLLYWOODU 10 250,00 kn
11.06.2022. JURSKI SVUET:CARSTVO 50 1.250,00 kn
17.06.2022. SVJETLOSNI 10 250,00 kn
17.06.2022. JURSKI SVIJET: CARSTVO 40 1.000,00 kn
18.06.2022. SVJETLOSNI 12 300,00 kn
24.06.2022. CRNI TELEFON 4 100,00 kn
24.06.2022. ELVIS 12 300,00 kn
25.06.2022. CRNI TELEFON 5 125,00 kn
25.06.2022. ELVIS 26 650,00 kn
30.06.2022, DRAMSKA UDRUGA KAJ - predstava 49 0
Ukupno 459 6.375,00 kn
SRPANJ 2022.
01.07.2022. MALCI 2:KAKO JE GRU POSTAO GRU 96 2.400,00 kn
02.07.2022. MALCI 2:KAKO JE GRU POSTAO GRU 76 1.900,00 kn
08.07.2022. THOR:UUBAV | GROM 76 1.900,00 kn
09.07.2022. MALCI 2: KAKO JE GRU POSTAO GRU 150 3.750,00 kn
09.07.2022. THOR: LUUBAV | GROM 62 1.550,00 kn
16.07.2022. THOR: LUUBAV | GROM 38 950,00 kn
Ukupno 498 12.450,00 kn
KOLOVOZ 2022.
26.08.2022. DC LIGA SUPER JUBIMCI 22 550,00 kn
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26.08.2022. POSLIJE SVEGA ZAUVIJEK SRETNI 15 375,00 kn
27.08.2022. DC LIGA SUPER UJUBIMCI 41 1.025,00 kn
27.08.2022. POSLIJE SVEGA ZAUVIJEK SRETNI 28 700,00 kn
Ukupno 106 2.650,00 kn
RUJAN 2022.
02.09.2022. TUUANI SPECUALCI 24 720,00 kn
02.09.2022. BRZINA METKA 8 240,00 kn
03.09.2022. TULJANI SPECUALCI 27 810,00 kn
03.09.2022. POSLIJE SVEGA ZAUVIJEK SRETNI 21 630,00 kn
04.09.2022. BRZINA METKA 8 240,00 kn
09.09.2022. VATRENO SRCE 26 780,00 kn
09.09.2022. DJEVOJKA 1Z MOCVARE 8 240,00 kn
10.09.2022. VATRENO SRCE 18 540,00 kn
10.09.2022. DJEVOIKA 1Z MOCVARE 5 150,00 kn
16.09.2022. JA SAM ZLATAN 0 - kn
16.09.2022. POZIVNICA ZA PAKAO 4 120,00 kn
17.09.2022. JA SAM ZLATAN 4 120,00 kn
17.09.2022. POZIVNICA ZA PAKAO 10 300,00 kn
23.09.2022. PUT OKO SVIJETA U 80 DANA 26 780,00 kn
23.09.2022. AVATAR 7 245,00 kn
24.09.2022. PUT OKO SVIJETA U 80 DANA 46 1.380,00 kn
24.09.2022. AVATAR 12 360,00 kn
25.09.2022. NOSILA JE RUBAC CRLENI 205 6.150,00 kn
28.09.2022. NOSILA JE RUBAC CRLENI 197 5.910,00 kn
30.09.2022. MOONAGE DAYDREAM 0 - kn
30.09.2022. SMIJESAK 0 - kn
Ukupno 656 19.715,00 kn
LISTOPAD 2022.
01.10.2022. MOONAGE DAYDREAM 3 60,00 kn
01.10.2022. SMUESAK 13 390,00 kn
02.10.2022. NOSILA JE RUBAC CRLENI 204 6.120,00 kn
06.10.2022, NOSILA JE RUBAC CRLENI 184 5.520,00 kn
07.10.2022. OTPISANCI 13 390,00 kn
07.10.2022. NE BRINI DRAGA 8 240,00 kn
08.10.2022. OTPISANCI 27 810,00 kn
08.10.2022. NE BRINI DRAGA 26 780,00 kn
09.10.2022. NOSILA JE RUBAC CRLENI 116 3.480,00 kn
10.-14.10.2022. KIKI-Medunarodni festival animiranog filma 1500 0
14.10.2022. KARTA ZA RAJ 33 990,00 kn
14.10.2022. NOC VIESTICA KRAJ 12 360,00 kn
15.10.2022. KARTA ZA RAJ 64 1.920,00 kn
15.10.2022. NOC VJESTICA KRAJ 38 1.140,00 kn
21.10.2022. AMSTERDAM 6 180,00 kn
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21.10.2022. BLACK ADAM 27 810,00 kn
22.10.2022. RENDEZ VOUS-AU CINEMA "SLAVNA INVAZIJA 12 - kn
MEDVIJEDA NA SICILJU"
22.10.2022. AMSTERDAM 13 390,00 kn
23.10.2022. BLACK ADAM 21 630,00 kn
27.10.2022. Dani K. S. Gjalskog - kazali$na predstava 115 -
28.10.2022. RENDEZ VOUS-AU CINEMA "U SLAST" 18 - kn
28.10.2022. MARGINALCI 152 4.560,00 kn
29.10.2022. RENDEZ VOUS-AU CINEMA "BAS ME BRIGA" 10 - kn
29.10.2022. MARGINALCI 202 6.060,00 kn
Ukupno 2817 28.770,00 kn
STUDENI 2022.
03.11.2022. MARGINALCI 140 4.200,00 kn
04.11.2022. MO)J PRIJATELS JE VAMPIR 22 660,00 kn
04.11.2022. DAVOLII PLIJEN 19 570,00 kn
05.11.2022. MOJ PRIJATELS JE VAMPIR 37 1.110,00 kn
05.11.2022. DAVOLII PLIJEN 25 750,00 kn
112.11.2022. LOLA | VELIKA TAINA 70 2.100,00 kn
12.11.2022. BLACK PANTHERA: WAKANDA ZAUVIJEK 63 1.890,00 kn
13.11.2022. LOLA | VELIKA TAJNA 23 690,00 kn
13.11.2022. BLACK PANTHERA: WAKANDA ZAUVIJEK 31 930,00 kn
14.11.2022. PENTRAVCI - kazalisna predstava 65 300,00 kn
15.11.2022. MARGINALCI 131 3.930,00 kn
17.11.2022. Stand Up Marko Dejanovi¢ : Brak, dijete i 234 1.000,00 kn
povremeni seks
19.11.2022. NOC KAZALISTA - BESPLATAN ULAZ 46
20.11.2022. SHE SAID - ONA JE REKLA 8 240,00 kn
25.11.2022. CUDESAN SVIJET 10 300,00 kn
25.11.2022. SESTI AUTOBUS 22 660,00 kn
26.11.2022. CUDESAN SVIJET 47 1.410,00 kn
26.11.2022. SESTI AUTOBUS 10 300,00 kn
27.11.2022. MARGINALCI 164 4.920,00 kn
30.11.2022. SESTI AUTOBUS 81 1.620,00 kn
Ukupno 1183 27.580,00 kn
PROSINAC 2022.
02.12.2022. SIGURNO MIJESTO 150,00 kn
02.12.2022. VIOLENT NIGHT-NASILNA NOC 180,00 kn
03.12.2022. SIGURNO MIJESTO 240,00 kn
03.12.2022. VIOLENT NIGHT-NASILNA NOC 12 360,00 kn
07.12.2022. SESTI AUTOBUS 117 2.340,00 kn
09.12.2022. MACAK U CIZMAMA: POSUEDNIA ZELIA 20 600,00 kn
09.12.2022. MARGINALCI 70 2.100,00 kn
11.12.2022. MACAK U CIZMAMA: POSUJEDNJA ZEUIA 105 3.150,00 kn
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15.12.2022. MACAK U CIZMAMA: POSUJEDNJA ZELIA 45 900,00 kn
15.12.2022. MARATON KRATKOMETRAZNOG FILMA 12 - kn
15.12.2022. AVATAR PUT VODE 21 735,00 kn
16.12.2022. AVATAR PUT VODE 42 1.470,00 kn
17.12.2022. MARATON KRATKOMETRAZNOG FILMA 5 - kn
19.12.2022. Histrioni - NA PAROVE RAZBROJ ' S 70 3.500,00 kn
22.12.2022. Kazalina predstava za djecu "BOZICNI 59 1.180,00 kn
DJEDOMOBIL"
22.12.2022. | WANNA DANCE WITH SOMEBODY 7 210,00 kn
23.12.2022. | WANNA DANCE WITH SOMEBODY 5 150,00 kn
27.12.2022. MACAK U CIZMAMA: POSUEDNIJA ZEUA 115 3.450,00 kn
27.12.2022. AVATAR put vode 134 4.690,00 kn
29.12.2022. MEDO SA SJEVERA 4: OBITELUSKO PUTOVANJE 21 630,00 kn
29.12.2022. VIJENCANJE ZA UMRIJETI 13 390,00 kn
30.12.2022. MEDO SA SJEVERA 4: OBITELJSKO PUTOVANJE 24 720,00 kn
30.12.2022. VIENCANJE ZA UMRIJETI 15 450,00 kn
Ukupno 931 27.595,00 kn
Sveukupno 8188 181.750,00 kn

Osim redovitih kino predstava, Multimedijski centar Zabok je organizirao
1 druge projekcije te kazali$ne predstave u suradnji s udrugama i ustanovama.
U suradnji s Kiki festivalom iz Zaboka organizirano je prikazivanje filmova

u vremenu od 10. do 14. listopada 2022. godine na kojima je bilo prisutno 1500
djece, a u sklopu festivala ,,Randez-vous au Cinema* predstavljeni su filmovi s
europskog govornog podrucja.

KazaliSne predstave su realizirane u suradnji s amaterskom Dramskom
udrugom Kaj, Humskim amaterskim kazali§tem i udrugom Pentravci. Za
Osnovnu $kolu Ksavera Sandora Dalskog je izvedena jedna kazali$na predstava.
Uz kazaliSne predstave Dramske udruge Kaj i Humskog amaterskog kazaliSta
obiljeZena je no¢ kazalista.

Za djecu s podrucja Grada Zaboka, a uz boZi¢ne blagdane izvedena je
kazaliSna predstava "Bozi¢ni djedomobil".

Pucko otvoreno uciliSte Zabok je ¢lan Kino mreze. Kino mreZa je udruga
nezavisnih kino prikazivaca ¢ija je osnovna zadaca obrazovanje kino djelatnika
na raznim podrucjima koja ukljuéuju programiranje, razvoj publike, menadZment,
financiranje, promociju, tehnologiju i upravljanje objektima. Preko Kino mreZe
naSe je kino ukljuceno u razli¢ite programske aktivnosti koje su se provodile u
Zaboku: Dani smijeha, Svjetski dan audiovizualne bastine i Dan neovisnih kina.

Multimedijski centar Zabok provodi brojne aktivnosti u suradnji s
Hrvatskim audiovizualnim centrom uz ¢iju pomo¢ je MMC prije desetak godina
usao u prvi krug digitalizacije kina u Republici Hrvatskoj. U narednim godinama
Uciliste planira aktivnosti vezane uz daljnje tehnolosko opremanja kino dvorane.
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2. 2. GRADSKA GALERIJA ZABOK

Gradska galerija Zabok je u 2022. realizirala 86 projekata koje je posjetilo
4500 osoba. Krajem 2022. godine je pokrenut postupak polaganja stru¢nog ispita
voditeljice Galerije ¢ime bi stekla zvanje kustosa §to je preduvjet za upis Galerije
u Registar muzeja, galerija i zbirki Republike Hrvatske.

Struktura odrzanih kulturnih dogadaja u Gradskoj galeriji Zabok u 2022.
godini:

20
daj 54

2.2. 1. LIKOVNE IZLOZBE

Gradska galerija Zabok koja djeluje unutar Puckog otvorenog uciliSta
Zabok postala je posljednjih godina vrlo vazan prostor odrzavanja razlicitih
kulturnih i drugih dogadanja ne samo za gradane Zaboka vec¢ i za sve stanovnike
Krapinsko-zagorske Zupanije.

U prostorima  Gradske galerije Zabok svoje izloZzbe su odrzali
najeminentniji hrvatski likovni umjetnici: Antun Boris Svaljek, Nives Kavuri¢
Kurtovié¢, Zdenka Pozai¢, Jure Laba$, Stipan Tadi¢, Zlatan Vrkljan, Zorislav
Drempeti¢ Hr¢ié, Vatroslav Kulis, Matko Treboti¢, Dalibor Para¢, Duje Jurié,
Petar Bari$i¢, Bane Milenkovi¢, Stjepan Sandrk, Jadranka Ivanié Yaja, Izabela
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Hren, Perusko Bogdani¢, Puro Seder, Damir Sobota, Zoran Simunovi¢, Nina
Atevi¢ Murti¢ i Biserka Bareti¢. Pored njih, priliku da upoznaju kulturnu publiku
sa svojim radovima dobili su i drugi manje poznati i renomirani akademski
umjetnici. Galerija je svojom otvoreno$éu postala prepoznatljiva kulturna
institucija izvan naSe Zupanije o ¢emu govori veliki interes umjetnika iz cijele
drzave koji Zele u njoj izlagati svoja umjetnicka djela.

U 2022. godine izdvajamo:

IzloZba Gorana Sostaric¢a 'Dissonant Movements'

IzloZba povodom digitalne ,.,No¢i muzeja*

Dje&ja izlozba povodom Medunarodnog dana Zivota

IzloZba povodom Dana Zena “Uloga Zene / Zenska uloga*

S o e |

IzloZbe tweetova "Trending #HGSS70"

Street art manifestacija — ,,Zabocka urbana kultura®“ — izrada murala na
procelju Regeneracije i u Skoli za umjetnost, dizajn, grafiku i odjeéu
Zabok

[zloZba Zorana Simunovica ,.1rebaju li astronauti umjetnost

Izlozba Samante Petrusa ,,Izranjanje*

6
27
8. | IzloZzba Zeljka Kropfa ,,Nedovrena pri¢a“
9
0

Izlozba likovnih radova 38. Susreta likovnih stvaralaca

Izlozba Tomislava Buntaka 'Paradiso resort' — otvorenje manifestacije
11. [ Dani Ksavera Sandora Gjalskog

12. | Izlozba "Unutarnje konstelacije" Koraljke Kova¢

13. | IzloZba ,Intima sjecanja“ mlade umjetnice Veronike Koprivnjak

2.2.2. KONCERTI

Uz redovitu organizaciju likovnih izlozbi, Galerija se pokazala kao idealan
prostor za odrzavanje razliCitih koncerata klasi¢ne glazbe $to je prepoznalo
Ministarstvo kulture RH koje redovito sufinancira organizaciju koncerata u
organizaciji Puckog otvorenog ucilista Zabok i direktnim financiranjem
glazbenika koji time ostvaruju svoja glazbena gostovanja. Osim koncerata koji su
sufinancirani sredstvima Ministarstva kulture, kroz godinu su ostvarene brojne
suradnje dogovorene direktno s glazbenicima koji su iskazali interes za
gostovanjem.

U 2022. godine izdvajamo:

1. 3. — Prosviravanje puhaca srednje glazbene Skole za regionalno
natjecanje HDGPP-a

DD |

1. 3. — Koncert natjecatelja discipline truba. Mentor: Marko Bobi¢anec

8. 3. - U organizaciji Skole za umjetnost, dizajn, grafiku i odjeéu Zabok, a
povodom obiljeZavanja Dana Zena odrZan je koncert uéenika 'Dora u
SUDIGO-u'. Uz koncert odrzano je i predavanje te izloZba o poznatoj
3. | hrvatskoj skladateljici, Dori Pejacevic.
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10. 3. — Koncert natjecatelja OGS Ksavera Sandora Gjalskog. Ugéitelji:
Martina Des¢ak, pr9f. klarineta i Mihovil Doroti¢, prof. mentor klarineta.
4. | Korepeticija: Ivan Skreblin, prof. klavira

28. 3. — Proljetni koncert uc¢enika glazbenog odjela Skole za umjetnost,
5. | dizajn, grafiku i odjeéu Zabok

29. 3. — Vecer klasiéne glazbe za klarinet i klavir uz ucenike i profesore

6. | glazbene Skole Zabok.
7. | 30. 3. — Koncert profesora glazbenog odjela

12. 5. — U organizaciji Skole za umjetnost, dizajn, grafiku i odjeéu Zabok
8. | odrzan je koncert harmonikasa Diega Vitasovica.

9. ] 16. 5. — Koncert Papandopulo kvarteta

10. | 4. 6. — ZUK Zabocka urbana kultura - ONE DREAD

6. mjesec — Ciklus maturalnih koncerata Srednje glazbene $kole pri Skoli
11. | za umjetnost, dizajn, grafiku i odje¢u Zabok

7. 6. - Koncert na klaviru Nele Krznar uz mentoricu Valentinu CanZar,
12. | mag. muz.

30. 6. - Koncert Doris Tkal¢evié na violini uz klavirsku pratnju Domagoja
13. | Guséiéa

14. | 25. 8. — Maturalni koncerti srednje glazbene Skole pri Skoli za umjetnost,
dizajn, grafiku i odje¢u Zabok

15. ] 6. 9. - Koncert Nikole Srajbeka na gitari uz klavir Tibora Nagli¢a

16. | 3. 10. - Koncert Trio Elogio - Guitar Trio (Petrit Ceku, Pedro Ribeiro
Rodrigues i Tomislav Vuksic)

17.| 25. 10. - U sklopu manifestacije Dani Gjalskog 2022. u organizaciji POU
Zabok odrzan je koncert ansambla MiseEnScene. Bruno Philipp, klarinet;
Vlatka Peljhan, violina i Mia Elezovi¢, klavir

18. | 22. 11. - Koncert Mie Pec¢nik na klaviru

2.2.3. OSTALA DOGADANJA

Galerija je, osim svoje redovne djelatnosti (organizacije likovnih izlozbi
hrvatskih akademskih umjetnika i koncerata klasi¢ne glazbe), postala mjesto koje
koriste razli¢ite institucije i udruge s podru¢ja grada i zupanije. Tako je proSle
godine u prostorima galerije odrZan niz tribina, radionica, konferencija, okruglih
stolova, predavanja i struénih skupova u organizaciji Grada Zaboka, Krapinsko-
zagorske Zupanije, Partnerskog vije¢a KZZ i Zagorske razvojne agencije. Pucko
otvoreno uéilidte Zabok omoguéilo je Skoli za umjetnost, dizajn, grafiku i odjeéu
Zabok redovitu tjednu nastavu njezinog glazbenog odjela te odrZzavanje koncerata
uenika i profesora osnovne i srednje glazbene $kole. U prostorima Galerije
takoder se odrzavaju razli¢ite knjiZevne i umjetnicke veceri u zajednickoj
organizaciji Puckog otvorenog ucilista te lokalnih udruga i pojedinaca.

Pucko otvoreno uciliSte Zabok je za aktivnosti u 2022. godini primilo
zahvalnicu Hrvatskog sabora kulture.
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Realizirani programi Gradske galerije Zabok u 2022.:

mjesec

broj posjetitelja

broj dogadanja

SIJECAN]J

250

14. 1. — Odrzano je otvorenje
izlozbe Gorana Sostariéa
'Dissonant Movements' i
koncert eksperimentalnog
fusion benda 'SpeCtrum'.
Danijel HrSak - drums,

trumpet

Kresimir Leko - bass,
keyboards

Goran Sostarié - guitar,
hybrid guitar

27. 1. - Odrzana je 6.
sjednica Gradskog vijeca
Grada Zaboka.

28. 1. — OdrZano je otvorenje
izlozbe ,,Ispod povrsine* te
panel rasprava povodom
obiljeZzavanja manifestacije
No¢ muzeja. Ovo je sedma
manifestacija po redu koju
POU Zabok organizira u
suradnji sa Skolom za
umjetnost, dizajn, grafiku i
odjecu Zabok.
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mjesec

_broj posjetitelja broj dogadanja
TS0 VR e 1 v o e

VELJACA

2. 2. — U organizaciji DND
Zabok i Grada Zaboka
odrZana je 1. konstituirajuca
sjednica novog saziva
Djecjeg gradskog vijeéa
grada Zaboka te izbor za
djecjeg gradonacelnika /
djecju gradonacelnicu.

7. 2. - Povodom
obiljezavanja Medunarodnog
dana Zivota, osmu godinu za
redom u suradnji s
Osnovnom §kolom Ksavera
Sandora Gjalskog Zabok
odrzano je otvorenje izlozbe
djecjih radova 'Daruj cvijet,
daruj ljubav!' svih u¢enika
razredne nastave. Svrha ovog
projekta je promicanje
likovnog stvaralastva i
umjetnosti kod djece. Zelimo
doprijeti do kompetentne
mlade publike na nacin da
naSe najmlade korisnike
upoznajemo s galerijskim
prostorom te ih aktivno
uklju¢ujemo u provedbu
ovog programa kroz
kontinuirani ¢etverogodi$nji
umjetnicki odgoj.
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12. 2. — OdrZana je svecana
podjela uvjerenja o
zavrSenom osposobljavanju
polaznica zaposlenima u
projektu “MIPOS 1I* koji se
provodi u sklopu programa
“Zazeli*, a ¢iji je nositelj
Grad Zabok. Edukaciju
polaznica provelo je Pucko
otvoreno udili§te Zabok ¢ime
je 29 zena uspjesno zavrSilo
stru¢no osposobljavanje za
kuharice te za dadilje, njih
23.

17. 2. - Odrzana je i
radionica frotaza i monotipije
u sklopu izlozbe "Ispod
povr§ine" otvorene povodom
manifestacije No¢ muzeja, a
u suradnji sa Skolom za
umjetnost, dizajn, grafiku i
odjecu Zabok.

Voditeljica radionice: prof.
Nikolina Pticar

21.2. - U sklopu
obiljezavanja manifestacije
povodom Medunarodnog
dana Zivota, odrzali smo i
aktivnost ,,Citaj mi* — bajke i
price za djecu, u suradnji s
DND-om Zabok.
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23. 2. — Odrzano predavanje
"Svemo¢ i nemo¢
komunikacijskog procesa" u
organizaciji Drustva
psihologa Krapinsko-
zagorske Zupanije.
Predavacica - prof. dr. sc.

Lidija Arambasic.
mjesec broj posjetitelja broj dogadanja
OZUJAK 400 13

1. 3. — OdrZzano je
prosviravanje puhaca srednje
glazbene Skole za regionalno
natjecanje HDGPP-a.

1. 3. — OdrZan je koncert
natjecatelja discipline truba.
Mentor: Marko Bobicanec.
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7. 3. — Odrzana je sjednica
stozera civilne zastite KZZ.

8. 3. - U organizaciji Skole
za umjetnost, dizajn, grafiku
1 odje¢u Zabok, a povodom
obiljeZzavanja Dana Zena
odrZan je koncert u¢enika
'Dora u SUDIGO-u'. Uz
koncert odrzano je i
predavanje te izloZba o
poznatoj hrvatskoj

skladateljici, Dori Pejacevié.

10. 3. — Odrzan je koncert
natjecatelja OGS Ksavera
Sandora Gjalskog. Ucitelji:
Martina Descak, prof.
klarineta i Mihovil Doroti¢,
prof. mentor klarineta.
Korepeticija: Ivan Skreblin,
prof. klavira
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14. 3. — Odrzano je otvorenje
izlozbe 'Uloga Zene / Zenska
uloga'

Maja Vukina Bogovi¢ / Irena
Podvorac / Helena Ohnjec /
Martina Harapin / Mateja
Harapin / Anja Novak

15. 3. - OdrZana je 7.
sjednica Gradskog vijeca
Grada Zaboka.

24.3. - K77 je u cilju
edukacije i potpore odgojno -
obrazovnim djelatnicima,
povodom Dana darovitih
ucenika organizirala
predavanje ,,Podbacaj
darovite djece 1 kako ga
sprijeciti®.
Predavanje/radionicu je
odrzala profesorica
psihologije Renata
Ranogajec Benakovi¢ iz
udruge "Vjetar u leda”.

24



25. 3. - Odrzana je radionica
'MenadZment volontera'
namijenjena
organizacijama/ustanovama/
institucijama —
organizatorima volontiranja
koji u svoj rad ukljucuju
volontere. Radionica se
provodi u sklopu
dvogodi$njeg programa
"Volonterski centar
VolontirAIMO' koji je
sufinanciran od strane
Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji
1 socijalne politike i Lokalne
akcijske grupe Zagorje —
Sutla.

28. 3. — Odrzan je Proljetni
koncert uéenika glazbenog
odjela Skole za umjetnost,
dizajn, grafiku i odjecu
Zabok.

29. 3. — Odrzana je Vecer
klasi¢ne glazbe za klarinet i
klavir uz ucenike i profesore
glazbene skole Zabok.
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30. 3. — Odrzan je Koncert
profesora glazbenog odjela.

31. 3. - U organizaciji
ogranka Matice hrvatske u
Zaboku, odrZano je
predstavljanje GodiSnjaka

grada Zaboka.
mjesec broj posjetitelja broj dogadanja
TRAVANIJ 150 3

6. 4. - Krapinsko-zagorska
Zupanija je u suradnji sa
Specijalnom bolnicom za
medicinsku rehabilitaciju
Krapinske Toplice, Domom
zdravlja Krapinsko-zagorske
Zupanije i Zavodom za javno
zdravstvo Krapinsko-
zagorske Zupanije
organizirala obiljezavanje
Svjetskog dana zdravlja.
OdrZano je stru¢no
predavanje na temu vaznosti
fizi€ke aktivnosti o Cuvanju i
unapredenju zdravlja, s
podtemama nordijsko
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hodanje i post COVID
pluéna rehabilitacija.

8. 4. - OdrZana je zavrSna
konferencija projekta "MI
pomaZzemo starijima” kojem
su glavni ciljevi integracija
Zena u nepovoljnom polozaju
u svijet rada i postizanje
socijalne kohezije i
poboljsanje kvalitete zivota u
Krapinsko — zagorskoj
Zupaniji.

13. 4. - OdrZano je otvorenje
izloZbe tweetova "Trending
#HGSS70" uz kratku
prezentaciju Darka Berljaka,
procelnika HGSS-a Stanice
Zlatar Bistrica o radu HGSS-
a.

mjesec

broj dogadanja

SVIBANIJ

broj posjetitelja
400

3. 5.—OdrZana 8. sjednica
gradskog vijeca.
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4. 5. - U organizaciji Grada
Zaboka i DND-a Zabok,
odrZan je prijem novorodene
djece.

12. 5. — U organizaciji Skole
za umjetnost, dizajn, grafiku
i odje¢u Zabok odrzan je
koncert harmonika8a Diega
Vitasovica.

16. 5. — Odrzan je koncert
Papandopulo kvarteta.

28



17. 5. — Odrzano otvorenje
izlozbe Zorana Simunoviéa
,»Lrebaju li astronauti
umjetnost®.

19. 5. - U organizaciji
Antikorupcijskog
povjerenstva Krapinsko-
zagorske zupanije u tijeku je
konferencija na temu
»Korupcijski rizici — javne
nabave“.

20. 5. - Odrzana je Svecana
sjednica Gradskog vijeca
grada Zaboka u prigodi
obiljezavanja Dana Grada
kojoj je prisustvovao i
predsjednik Republike
Hrvatske Zoran Milanovi¢.
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jesec

_broj posjetitelja

broj dogadanja

800

N 247

4. 6. — Odrzan drugi ZUK
Zabocka urbana kultura.
IZRADA MURALA - TRG
MLADOSTI

Miron Mili¢ na zgradi
Regeneracije (izmedu Tedija
i Regeneratora).

4. 6. — Odrzan drugi ZUK
Zabocka urbana kultura.
Tihomir Krklec Afrika (u
zgradi Skole za umjetnost,
dizajn, grafiku i odjecu
Zabok).

4. 6. — ART SAPA (pet
friendly festival) - Foto
kutak gdje su se posjetitelji
mogli fotografirati sa svojim
ljubimcima ili psima iz
sklonista LUC Zagorja,
ispred kulisa. Ovime smo
zeljeli podici svijest o
vaznosti udomljavanja
napustenih Zivotinja.
(Kulisa u izvedbi ucenika
Sudiga - Lucija Gregurié,
Lana Grgi¢, Leonardo
Kamenecki, Franciska Kuna,
Katja Kuzmic, Dora
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Mihovili¢, Nika Mundar,
Paula Petrag, Ela Stefek.
Drugi razred grafickog
dizajna, mentorica Anuska
Alfirevié, profesor savjetnik)
Skloniste za napustene
Zivotinje "LUC ZAGORJA"
- druZenje sa Sapicama,
volonterima i prikupljanje
donacija.

4.6.— ART TRZNICA -
umjetnici su na §tandovima
izloZili svoje proizvode,
radove, slike ili instalacije.
Cityartstudio by Maja
Vukina Bogovi¢ +
OSLIKAVANIE LICA
Avi by Iva Karla Habus +
[ZLOZBA

Dra'n'gulie by Dragica
Kantoci

Afinger by Dora Srebacdié¢
Besni.art by Mario Mikulec
Mua art by Zvjezdana
Horvati¢

UZ Plavi Trnac

4. 6.— KONCERT: ONE
DREAD
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6. mjesec — OdrZan je ciklus
maturalnih koncerata
Srednje glazbene §kole pri
Skoli za umjetnost, dizajn,
grafiku i odjeéu Zabok.

6. 6. - Odrzan sastanak
suvlasnika zgrade ZIVTOV
trg 10, vezano za postavu
solarnih panela na krovu
zgrade.

7. 6. - Odrzan je koncert na
klaviru Nele Krznar uz

mentoricu Valentinu Canzar,

mag. muz.

A
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14. 6. — OdrZano otvorenje
izlozbe Zeljka Kropfa
»Nedovr$ena pri¢a“.

30. 6. - Odrzan koncert
Doris Tkaléevié na violini uz
klavirsku pratnju Domagoja
Gusdica.

mjesec

broj posjetitelja

SRPANJ/KOLOVOZ

150

25. 8. — OdrZani su Maturalni
koncerti srednje glazbene
$kole pri Skoli za umjetnost,
dizajn, grafiku i odjec¢u
Zabok.
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30. 8. — Odrzano je otvorenje
izlozbe Samante Petruia
»lzranjanje®.

mjesec

broj posjetitelja

200

6. 9. - Odrzan je koncert
Nikole Srajbeka na gitari uz
klavir Tibora Nagli¢a.

20. 9. — U suradnji s
Hrvatskim saborom kulture
odrZano je otvorenje izloZbe
likovnih radova 38. Susreta
likovnih stvaralaca u utorak.
Predstavljeno je 107 autora
iz gotovo cijele Hrvatske s
izvrsnim radovima u
razli¢itim tehnikama.

26. 9. - Skola brzog ¢itanja i
mudrog ucenja Krapina i
Zabok ugostila je g. Caslava
Manci¢a iz Door
Internationala, glavnog
autora programa Skole koji
je odrzao predavanje za
djecu i roditelje o lakSim
nacinima ucenja.

' BT,

[Ei=

|

LT

i
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_____mjesec broj posjetitelia | _broj dogadanja
~ _LISTOPAD 900 | 3

1. 10. - Povodom
Medunarodnog dana starijih
osoba u suradnji Ogranka
Matice hrvatske u Zaboku i
OS K. S. Gjalski Zabok
danas je odrzana promocija
zbornika radova uéenika OS
Zabok "Svakidasnjica,
obicaji i Skolovanje nasih
predaka (djedova i baka)".

3. 10. - odrZan koncert Trio
Elogio - Guitar Trio (Petrit
Ceku, Pedro Ribeiro
Rodrigues i Tomislav
Vuksi¢).

5. 10. - Dani otvorenih vrata
EU projekata u KZZ u
organizaciji Zagorske
razvojne agencije.

7. 10. - Krapinsko-zagorska Zupanija organizirala je stru¢ni skup na temu
"Zastita prava djece u digitalnom okruzenju". Tomislav Ramljak, dipl. soc.
radnik, voditelj Centra za nestalu i zlostavljanu djecu govorio je o temi
,,Zastita prava djece u digitalnom okruZenju®, a policijska sluZbenica za
prevenciju, Andrea Juri¢ o temi ,,Aktivnosti i iskustva Policijske uprave
Krapinsko-zagorske u podrucju sigurnosti djece na internetu®.
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12. 10. - Odrzano je
potpisivanje Sporazuma o
suradnji izmedu Puckog
otvorenog ucili§ta Zabok i
Djeéjeg vrti¢a Zipkica, OS
Ksavera Sandora Gjalskog
Zabok, Gimnazije Antuna
Gustava Matosa Zabok,
Srednje $kole Zabok, Skole
za umjetnost, dizajn, grafiku
i odjecu Zabok te Gradske
knjiznice Ksaver Sandor
Gjalski Zabok.

22.10. — OdrZana je zavr$na konferencija 38. Susreta likovnih stvaralaca koju

su zajedno organlzlrah Hrvatsk1 sabor kulture i POU Zabok.
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24. 10. — U organizaciji POU
Zbok izlozbom Tomislava
Buntaka 'Paradiso resort'

otvorena je manifestacija
Dani Gjalskog 2022.

25. 10. - U sklopu
manifestacije Dani Gjalskog
2022. u organizaciji POU
Zabok odrzan je koncert
ansambla MiseEnScene.
Bruno Philipp, klarinet;
Vlatka Peljhan, violina i Mia
Elezovi¢, klavir.

26. 10. — U sklopu
manifestacije Dani Gjalskog
2022. odrzano je ProglaSenje
pobjednika 1 dodjela Male
nagrade Gjalski.

26. 10. — U sklopu
manifestacije Dani Gjalskog
2022. Odrzana je Knjizevno-
znanstvena tribina koju je
vodila knjiZzevnica Julijana
Matanovi¢, posvecena
Ksaveru Sandoru Gjalskom i
njegovim autobiografskim
zapisima u organizaciji
Ogranka Matice hrvatske u
Zaboku.
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27.10. - U sklopu
manifestacije Dani Gjalskog
2022. odrzano je proglasenje
pobjednika i dodjela Nagrade
Gjalski za ucenike srednjih
Skola.

28. 10. - U sklopu
manifestacije Dani Gjalskog
2022. odrzano je
predstavljanje PoZiCe,
knjige literarnih i likovnih
radova uCenika Poreca,
Zaboka i Crikvenice.

28. 10. - U sklopu
manifestacije Dani Gjalskog
2022. odrzano je putopisno
predavanje i predstavljanje
knjige 'Ne postoji sutra u
Atru' Martine Divi¢.
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mjesec

broj posjetitelja

250

bro_j dog_adan_ja |

11

3. 11. - Odrzan prvi
konzultantski sastanak s
nastavnicama/voditeljicama
novog fakultativnog
predmeta Skola i zajednica,
poznatijim kao SiZ. SiZ se
provodi od ove skolske
godine u svim srednjim
skolama KZZ, a s obzirom
da je zavrSena prva dionica,
autori programa Boris Joki¢ i
Jana Simon s Instituta za
drustvena istraZivanja, dosli
su pruziti pomo¢ i podrsku u
daljnjoj realizaciji.

3.-12. 11. — OdrZano pet
besplatnih radionica
fotografije. Predavao je
fotograf Slaven Jandel dok
su organizatori Savjet mladih
Grada Zaboka i Grad Zabok.

4. 11. - OdrZzano potpisivanje
sporazuma o suradnji koji su
potpisali v. d. ravnatel;
Puckog otvorenog ucilista
Zabok i predsjednici te
predstavnik udruga Ogranka
Matice hrvatske Zabok,
Matice umirovljenika
Krapinsko-zagorske
Zupanije, Matice
umirovljenika Zabok,
Zupanijske podruZnice

39



UHDDR Krapinsko-zagorske
Zupanije i Hrvatske udruge
MuzZi zagorskog srca.

17. 11. - Odrzano otvorenje
izlozbe "Unutarnje
konstelacije" Koraljke
Kovac.

22. 11. - Odrzan koncert Mie
Peénik na klaviru.

25. 11. - Krapinsko — zagorska Zupanija se kroz svoje Povjerenstvo za
ravnopravnost spolova uklju¢ila u kampanju naziva “16 dana aktivizma“ koja
se provodi svake godine u cijelom svijetu s ciljem ukazivanja na
neravnopravnost, diskriminaciju, stereotipe i predrasude prisutne u drustvu.
Povjerenstvo za ravnopravnost spolova u suradnji s portalom ‘ZIP’, kampanju
na podruc¢ju Zupanije provodi pod nazivom “proGLEDAJ oko sebe, akTIviraj
se! Kampanja poéinje 25. studenoga, povodom Medunarodnog dana borbe
protiv nasilja nad Zenama, a trajat ¢e do 10. prosinca, odnosno do
Medunarodnog dana ljudskih prava, a tijekom 16 dana kampanje, svoje ¢e
poruke poslati 16 osoba iz javnog Zivota. OdrZzan je stru¢ni skup pod imenom
“Stereotipi kao izvor neravnopravnosti” time se oznafuje pocetak kampanje, a
skupu kao predavadi prisustvuju predsjednik Pragme i Hrvatske mreZe protiv
siromastva Nedjeljko Markovié, koji govori na temu “Zena u obitelji, drustvu i
ekonomiji: pogled u brojke i medijske naslove”, koordinatorica Centra za
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edukaciju, savjetovanje i istraZivanje te voditeljica programa Spol, rod i
seksualna prava Sanja Cesar.

29, 11. — Odrana redovna |
Skupstina Ogranka Matice
hrvatske u Zaboku.

mjesec broj posjetitelja broj dogadanja
PROSINAC 500 12

1. 12. - U suradnji s
Maticom umirovljenika
Zabok odrzali smo
radionicu izradivanja
bozi¢nog nakita, stare
hrvatske tradicije.
Izradenim ukrasima okiti
smo bozi¢no drvce koje se
nalazi u prostoru galerije.
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5. 12. - Odrzan drugi
konzultantski sastanak s
nastavnicama/voditeljicama
novog fakultativnog
predmeta Skola i zajednica,
poznatijim kao SiZ. SiZ se
provodi od ove Skolske
godine u svim srednjim
$kolama KZZ. Boris Jokié
je opet doSao pruZziti pomo¢
i podrsku u daljnjoj
realizaciji.

6. 12. - Povodom obiljeZavanja Mjeseca borbe protiv ovisnosti, a u sklopu
provedbe projekta ,,PS - Podizanje svijesti o mentalnom zdravlju djece i
mladih u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji* u organizaciji Drustva psihologa
Krapinsko-zagorske Zupanije i Zupanijskog povjerenstva za suzbijanje
zlouporabe opojnih droga, odrzano je strué¢no predavanje na temu ,,Potrebe
djece i mladih danas" koje je odrzala Ella Selak Bagari¢, voditeljica Centra za
zdravlje mladih. I ove godine obiljeZavanje medunarodnog Mjeseca borbe
protiv ovisnosti provodi se s ciljem promoviranja zdravih stilova Zivota 1
zaStite mentalnog zdravlja, podizanja razine svijesti javnosti o Stetnim
zdravstvenim i socijalnim posljedicama ovisnosti s naglaskom na
meduresorskoj suradnji svih relevantnih dionika koji se bave ovom
problematikom.
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7.12. - Odrzan je prijem za
novorodene u gradu
Zaboku na kojem su
prigodne poklone
roditeljima novorodenih
urucili gradonacelnik Ivan
Hanzek i predsjednica
Drustva "NasSa djeca”
Zabok, Sonja Borov¢ak.

8. 12. - Sasa Ceci odrzao je
zanimljivo predavanje i
predstavljanje svojih knjiga
Blesimetar Drugi i
Blesimetar Tredi.

9.12. - U suradnji s
gradskom knjiZnicom
'Ksaver Sandor Gjalski
Zabok' odrzano je
predstavljanje knjige Jelene
Ribi¢ Paveli¢ 'Pisma iz
HealVillea' PRICA O
OSJECANJU OSJECAJA.
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13. 12. - U organizaciji
Udruge medicinskih sestara
i medicinskih tehni¢ara
zdravstvene njege u kuci uz
suradnju s tvrtkom Medikal
Lux, odrZano je stru¢no
predavanje namijenjeno
medicinskim sestrama i
medicinskim tehniarima
na temu 'Trokut procjena
rane'.

15.12. — Odrzano je
otvorenje izlozbe 'Intima
sje¢anja’ mlade umjetnice
Veronike Koprivnjak.

16. 12. - Dani turizma i
ugostiteljstva u Zagorju - u
organizaciji Srednje Skole
Zabok i Regionalnog centra
kompetentnosti Zabok
CUT.

19. 12. - U organizaciji KZZ u tijeku je edukacija namijenjena pruZateljima
socijalnih usluga. Na edukaciji su izlagali dr. med. spec. obit. medicine Danko
Puséenik, na temu ,,Suradnja pruZatelja socijalnih usluga smjestaja s
obiteljskim lije¢nicima®, bacc. med. techn. gospoda Vesna Glas, na temu
,,Zdravstvena njege korisnika u domovima za starije i nemo¢ne osobe" te dr.
med. spec. psihijatar Vladimir Ga$par, na temu ,,Vaznost mentalnog zdravlja
korisnika i pomagaca®, a gdje ¢e fokus biti usmjeren na utjecaj pandemije
COVID-19 na korisnike domova za starije osobe, ali i kao pojaCani izazov za
pomagace te sindrom sagorijevanja kod pomagaca.
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20. 12. - U suradnji sa
Skolom za umjetnost,
dizajn, grafiku i odje¢u
Zabok, danas je odrZana
radionica izrade boZiénih
ukrasa za djecu predSkolske
1 Skolske dobi. Pod
mentorstvom profesorice
Mirjane Drempeti¢ Hanzié¢
s u¢enicima 4. razreda
industrijskog dizajna.

22. 12. — Predstavljanje
Godisnjaka grada Zaboka
za 2021./2022. u
organizaciji ogranka Matice
hrvatske u Zaboku.

3. KULTURNA MANIFESTACIJA ,,DANI KSAVERA SANDORA

GJALSKOG*

Pucko otvoreno uciliste Zabok je osnivaé i logisti¢ki nositelj vecine poslova
oko manifestacije Dani Ksavera Sandora Gjalskog. KnjiZevna nagrada ,.Ksaver
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Sandor Gjalski“ za najbolje objavljeno prozno knjiZevno djelo postala je jedna od
najcjenjenijih knjiZzevnih nagrada u Republici Hrvatskoj koju zajednicki
dodjeljuje Grad Zabok, Ministarstvo kulture RH i Drustvo hrvatskih knjiZevnika.
Dani su otvoreni izloZbom slika akademskog umjetnika Tomislava Buntaka
"Paradiso resort', a odrZana je i kazaliSna predstava ,,GospOUdin — NOUbadi* u
izvedbi Teatra Exit. Proglaseni su pobjednici male i srednje nagrade ,,Gjalski* za
ucenike osnovnih i srednjih $kola. Odrzane su radionice kreativnog pisanja,
fotoradionice i likovne radionice, koncerti, promocija Pozice — knjige literarnih i
likovnih radova u¢enika Pore¢a, Crikvenice i Zaboka. U Galeriji je odrZan koncert
ansambla ,MiseEnScene“ i knjizevna tribina Julijane Matanovi¢ s temom
autobiografskih zapisa Ksavera Sandora Gjalskog. Dobitnik nagrade za najbolje
objavljeno prozno djelo na podruéju Republike Hrvatske u 2022. je, prema odluci
prosudbenog povjerenstva, bio Ludwig Bauer. Nagradu je dobio za roman
“Dvostruki Zivot Eve Braun®.

4. JAVNI NATJECAJI
U 2022. Uiliste je realiziralo programe koji su financirani od strane
drZavnog proracuna i prora¢una Krapinsko-zagorske Zupanije (prijave su izvrSene
u 2021. godini). Programi su realizirani putem natjecaja:
- Ministarstva kulture RH vezano uz organizaciju likovnih izlozbi, koncerata
ozbiljne glazbe i manifestaciju ZUK Zabocka urbana kultura i
- Krapinsko zagorske Zupanije vezan uz javne potrebe u kulturi.

5. RADNICI I VANJSKI SURADNICI
U Uilistu je na neodredeno vrijeme zaposleno sedam radnika (jedan na
pola radnog vremena). Na poslovima izobrazbe odraslih i kulture je, temeljem
ugovora o djelu te ugovora o autorskom i umjetnickom djelu, angaZirano 12
vanjskih suradnika.

6. REVIZIJA U UCILISTU

Krajem 2022. Drzavna revizija je zavrSila financijsku reviziju Ucilistu za
2021. godinu. Revizija je o financijaskim izvjeStajima izrazila bezuvjetno
misljenja, a o uskladenosti poslovanja uvjetno misljenje.

DrZzavni ured za reviziju nalozio je UC¢ili§tu sastavljanje obrazloZenja
financijskog plana u skladu s odredbama Zakona o financijskom poslovanju i
raGunovodstvu neprofitnih organizacija i Pravilnika o sustavu financijskog
upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova neprofitnih
organizacija te je preporucio u planu rada U¢iliSta uz opisni dio programa iskazati
i financijske pokazatelje, odnosno planirati sredstva za pojedina programe i
pojedine aktivnosti. Rok za otklanjanje nepravilnosti bio je 30. lipanj 2023., a
Uciliste je isto otklonilo u prosincu 2022. u sklopu donoSenja Plana rada 1
Financijskog plana za 2023. godinu. Na isto je dobivena potvrda DrZavne revizije.
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DrZzavni ured za reviziju nalozio je U¢ili$tu unositi u plan nabave sve
podatke propisane Pravilnikom o planu nabave, registru ugovora, prethodnom
savjetovanju i analizi trzi§ta u javnoj nabavi. NalaZeno je da se u planu nabave
navedu svi predmeti nabave &ija je vrijednost jednaka ili ve¢a od 20.000,00 kn u
skladu s odredbama Zakona o javnoj nabavi. Rok za otklanjanje nepravilnosti bio
je 30. lipanj 2023., a U¢iliste privodi kraju natjeaje za nabavu te ée ista biti
zavrSena najkasnije s 30. ozujkom 2023. godine.

Drzavni ured za reviziju nalozio je UCilistu sastavljanje registara ugovora
sa svim propisanim elementima. Nadalje, naloZio je da se u registru ugovora
navedu svi predmeti jednostavne nabave ¢ija je vrijednost jednaka ili veéa od
20.000,00 kn te da se isti aZurira ako nastupe promjene u skladu s odredbama
Zakona o javnoj nabavi i Pravilnika o planu nabave, registru ugovora, prethodnom
savjetovanju i analizi trzita u javnoj nabavi. Rok za otklanjanje nepravilnosti bio
je 30. lipanj 2023., a U¢iliste privodi kraju sastavljanje registara ugovora te ¢e isto
biti zavrSeno najkasnije s 30. oZujkom 2023. godine.

v. d. ravnatelja
Branko Piljek mag. oec.

KLASA: 602-07/23-01/18
URBROJ: 2197-14/01-23/01
Zabok, 24. veljace 2023.
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KLASA: 602-07/23-01/36
URBROJ: 2197-14/01-23/01
Zabok, 24, veljate 2023.
Predmet: Financijsko izvijed€e za razdoblje od 1. 1. do 31. 12. 2022.

FINANCIJSKO 1ZVJESCE na dan 31.12.2022.
( za razdoblje 01.01. - 31.12.2022)

podsiaping PRIHOD Ukl-lgggoiou MMC Galerija
311 - od pruzanja usluga (cbratunsko razdobije) 1.698617,95 212.617,75 0,00
341 - od kamata na croéena sredstva | depozite po videnju 9,64 0,00 0,00
342 - prihodi od zakupa | iznajmijivanja 10.644,00
351 - od donaclje iz proratuna-DRZAVNOG 45.500,00 0,00  45.500,00
- subvencija Viade za energiju 5.452,82 2.899,21 1.819,00
- od donacile iz proratuna-2UPANIISKI 54.000,00 0,00 4.000,00
- od donacije iz proraduna-GRADSKI §84.000,00 338.399,40 245.600,60
- 35129...umanjenje/uvetanje prihoda 70.438,44 0,00 3524422
353 . od TDi ostalih PO 0,00 0.00 0,00
354 . od gradana | kutanstava 0,00 0,00 0,00
355 - ostat prihodi od donacija 0,00 0,00 0,00
361 . prihodi od naknade $teta 0.00 0,00 0,00
363 - ostali nespomenuti 0.00 0.00 0,00
371 - od povezanih NPF organizacija 0,00 0.00 0,00
SVEUKUPNO | 2.468.712,85 | 553.916,36 | 332.163,82 |
RASHOD viplo ROU MMC Gaterija
411 -piate 895.627,25 226.827,84 154.906,37
412 . Ostali rashodi za radnike 148,680,00 47.666,00 27.983.00
413 - doprinosi na plade 147.778.45 37.42663 2555890
421 - Naknade troskova radnicima 26.953,39 3.352,50 6.535,89
422 .Naknade Hanovima predstav. Tijela i povjerenstava 300,00 300,00
424 . Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 1.064,00 560,00 504,00
425  .Zausluge 966.583,92 120.584,30 110.972,77
426 - Za materijal i energiju 127.466,60 48.442.34 15.059.14
429 . nigdje drugdie spomenuti malerijalni rashodi 29.322,97 9.370,54 3.922,26
431 - Amontizacija 86.044,77 0,00 35.244,22
442 . kamate za primijene kredite i zajmove 0.00 0,00 0,00
443 . Ostali finangijski rashodi 6.846,99 451,58 1,20
451 - iekuée donacije 11.000,00 11.000,00 0.00
461 - Kazne, penali i naknade 3tete 0.00 0,00 0,00
462 - Ostall nespomenuti rashodi 16.479,06 0.00 0,00
SVEUKUPNO [ 2.464.147,40 I 505.681,73 | 380.987,75 I
0 - nefinancijska imovina 1.886.543,94
1 - finandijska imovina 68.895,93
2r. iblagajna  541.830,19
2 - obveze 2.314.999,71
5 - viastiti izvori 182.270,35
522

VISAK PRIHODA (rezultat) 4.56545 48.234,63 -48.823,93

TELJA: Bry};(_o Piljek mag. oec.




REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Savjet mladih Grada Zaboka

KLASA: 024-03/23-01/006
URBROYJ: 2140-6-3/2-23-4
Zabok, 17. ozujka 2023,
GRADSKOM VIJECU GRADA ZABOKA

PREDMET: IzvjeSce o radu Savjeta mladih Grada Zaboka u 2022. godini

Na temelju Clanka 19. stavka 6. Zakona o savjetima mladih (“Narodne novine”,
broj 41/14), ¢lanka 13. stavka 2. Odluke o osnivanju savjeta mladih Grada Zaboka (“Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije”, broj 20/14.) i ¢lanka 11. stavka 2. Poslovnika o radu
savjeta mladih Grada Zaboka (“SluZbeni glasnik Grada Zaboka”, broj 2/15.), Savjet mladih
Grada Zaboka na svojoj 8. sjednici odrZanoj 17. ozujak donio je

GODISNJE 1ZVJESCE O RADU GRADSKOG SAVJETA
MLADIH GRADA ZABOKA ZA 2022. GODINU

Gradsko vije¢e Grada Zaboka na 37. sjednici 14.12.2020. izabralo je u Savjet mladih
Grada Zaboka ( nadalje u tekstu: Savjet) u tre¢em mandatu u sastavu: Lada Ivekovi¢, Matija
Kunovi¢, Sandra Ple¢ko, Magdalena Skreblin i Mihaela Visinski, te njihovi zamjenici: Nika
Zigman, Karlo Kunovi¢, Bojan Bjelja, Katarina Kovacevi¢ i Danijela Krznar. Savjet je
konstituiran 15. 02. 2021. izborom predsjednice Mihaela Visinski i njene zamjenice Sandre
Plecko.

Savjet mladih Grada Zaboka uredno je izvr§avao svoje obaveze predvidene
Zakonom o osnivanju Savjeta mladih i Odlukom o osnivanju Savjeta mladih Grada
Zaboka, te je sukladno navedenom, donio Izvje¥¢e o radu za prethodnu godinu.

Svoj rad u 2022. godini, Savjet je temeljio na sljedeé¢im polazidnim to¢kama:

(1) Zagovaranju i promicanju interesa i stavova mladih na nacelima tolerancije,
razumijevanja, participacije i po§tovanja prava i potreba mladih grada Zaboka.

(2) Poticati i predlagati gradonagelniku i Gradskom vijecu raspravu o pojedinim pitanjima
od znacaja za unaprjedivanje poloZaja mladih.

(3) Suradnji sa Savjetima mladih u opéinama i gradovima s podru¢ja Krapinsko zagorske
Zupanije i drugih Zupanija, kao i suradnji s udrugama mladih i za mlade, a radi provedbe
projekata od zajedni¢kog interesa i medusobne razmjene iskustava u radu te njegovanja
prijateljstava.

(4) Organiziranju predavanja, kviza, tribina i sl. o pitanjima od interesa za mlade.

(5) Sudjelovanje u provedbi projekata za mlade.

U proteklom razdoblju Savjet je do kraja 2022. godine odrZao ukupno 3 sjednice.



AKTIVNOSTI 1Z DJELOKRUGA SAVJETA MLADIH

(1) Suradnja s nadleznim tijelima Grada Zaboka

Predstavnici Savjeta mladih pratili su rad Gradskog vijeca, posebno kad su na dnevnom redu
bila pitanja od posebnog interesa za mlade, te od Ureda Grada trazili dodatne informacije i
podatke. Svoje prijedloge i kritike dostavljali su pismenim ili usmenim putem nadleZnima u
gradskoj upravi.

(2) Informiranje javnosti o radu Savjeta mladih Grada Zaboka

Savjet mladih je kontinuirano obavje$tavao zainteresiranu javnost o svojim aktivnostima putem
medija i drugih sredstava komunikacije, te putem Internet stranice Grada Zaboka, Facebook
stranice Savjeta te novootvorene Instagram stranice Savijeta.

(3) Suradnja s gradskim, opéinskim i Zupanijskim Savjetima mladih

Clanice i &lanovi Savjeta suradivali su i kontaktirali s drugim savjetima mladih radi, razmjene
iskustva 1 znanja u podrudju od vaznosti za mlade, te aktivno pratili rad Savjeta mladih
Krapinsko-zagorske Zupanije.

(4) Suradnja s organizacijama i udrugama mladih i drugim subjektima

Potrebno je reci da su ¢lanovi Savjeta mladih najvi$e osobnim angazmanom i prisutno$¢u na
dogadanjima i kontaktima s Gradskom upravom, udrugama i dr., osobnim primjerom i
angaZmanom radili na promociji uloge i zadataka Savjeta mladih u svom okruZenju, ali i Sire.
Posebno dobra suradnja je s Puc¢kim otvorenim udilistem Zabok - Gradskom galerijom,
skolama, mreZom udruga ZAGOR i Zagorskom kreativnom udrugom mladih.

(5) Aktivno sudjelovanje i uklju¢enje mladih u javni Zivot u Gradu Zaboku.

Clanovi Savjeta ovog saziva u svom radu i privatnom Zivotu zalagali su se za uvaZavanje
potreba mladih, prepoznavanje njihovih potencijala i ohrabrivanje liderstva i aktivizma u
preuzimanju uloge i odgovornosti u drustvu. U 2022. godini Savjet mladih nastavio je s
aktivnostima utvrdenim Programom rada.

Na S. sjednici odrzanoj 25.veljace 2022. ¢lanovi mladih grada Zaboka donijeli su Godisnje
izvjes€e o radu gradskog savjeta mladih za 2021. godinu. Takoder, donesen je i Program rada
savjeta mladih grada Zaboka za 2022. godinu te isto dostavili Gradskom vijec¢u, koje je na
7.sjednici Gradskog vije¢a odrZanoj 15. ozujka 2022. godine donijelo Zaklju¢ak o odobravanju
programa rada Savjeta mladih grada Zaboka s financijskim planom za 2022.godinu. Sam
Prijedlog programa rada Savjeta sadrzavao je sedam klju¢nih tocaka koje su bile vodilja za
provodenje aktivnosti Savjeta, a one su: 1. Promocija uloge i djelovanja Savjeta mladih grada
Zaboka, 2. Aktivno sudjelovati u provedbi kao i u praéenju provedbe Gradskog programa
za mlade Grada Zaboka za razdoblje 2021. do 2025., te lobirati za provedbu aktivnosti i mjera
Gradskog programa za mlade, 3. Edukacije ¢lanova Savjeta, 4. Povezivanje, umreZavanje i
suradnja Savjeta s drugim Savjetima mladih u Republici Hrvatskoj, 5. Sudjelovanje na
konferencijama i seminarima, 6. Sudjelovanje u projektima, 7. Sudjelovanje na sjednicama
Gradskog vijeca. Planirani proracun Savjeta za 2022.godinu bio je 10.000,00 kn.

11. veljace 2022. godine ¢lanovi Savjeta mladih grada Zaboka, Katarina Kovacevi¢, Bojan
Bjelja i Matija Kunovi¢, sudjelovali su na lokalnoj raspravi ,,Generacija koja dolazi“ na kojoj
su imali prilike diskutirati o 3 klju¢ne teme: Garancija za mlade (3to je, kako se koriste i kako
Sto bolje informirati mlade o njima), Obrazovanje (kako odabrati srednju $kolu, fakultet, $to je
cjeloZivotno uéenje i kakva je dostupnost), Zaposljavanje (da li je trZiste rada uskladeno s
obrazovanjem).

25. ozujka 2022, godine &lanica Savjeta mladih Magdalena Skreblin sudjelovala je na radionici
»MenadZment volontiranja“ koja se odrzala u Gradskoj galeriji grada Zaboka. Svrha radionice



bila je nauditi viSe o Zakonu o volontiranju, Volonterskom centru i servisu VolontirAJMO te o
samoj motivaciji za volontiranje.

0S. travnja 2022. godine predsjednica Savjeta Mihaela Visinski sudjelovala je na projektu
»Uzmi pare i napravi nesto za mlade* kojeg provodi Lag Zagorje Sutla u partnerstvu sa MreZom
udruga Zagor. Cilj projekta je motivirati mlade iz zajednice da predstave vlastite ideje o
poboljsanju Zivota mladih u gradu. U konaénici provode se izbori na kojima svi mladi od 15-
30 godina s podrucja grada daju glas za njima najbolju ideju koja pobjeduje i kreée u realizaciju.
S obzirom na pobjedu na projektu godine ranije, Mihaela je ovaj puta sudjelovala kao savjetnik
drugim mladima koji su s svojim idejama sudjelovali na projektu.

20. svibnja 2022. godine Savjet mladih grada Zaboka u suradnji s City Caffe-om i
Trashaonicom organizira glazbeno dogadanje ,,Svi na ples-veliki trash party“, a u sklopu Dana
grada Zaboka. Kako je ostao dojam da u programu proslave Dana grada Zaboka 2022. nedostaje
sadrzaja koji su specificirani za odredenu skupinu gradana, odnosno za mlade, Savjet je inicirao
dogadaj koji je mladima pristupaéniji i bliZi. Posje¢enost dogadaja bila je izuzetno velika §to bi
znacilo da takvih dogadanja za zabavu mladih u gradu treba biti i vise.

Na 6. sjednici, odrZanoj 05. srpnja 2022. godine ¢lanovi Savjeta su napravili polugodi$nji
pregled aktivnosti te dogovorili planove za drugu polovicu 2022. godine. Osim toga, Proveli su
raspravu o programu i Pravilniku o stipendiranju grada Zaboka. Zaklju¢eno je kako trenutni
Pravilnik nije odgovarajuci i da ga je potrebno mijenjati. Prije svega kako je potrebno uvesti
ucenicke stipendije te razmisliti o na¢inima nagradivanja nadarenih uéenika i studenata.
Dogovoren je sastanak izmedu predsjednice Savjeta mladih Mihaela Visinski i pro¢elnice za
obrazovanje Petre Vranéi¢ LeZ kako bi se utvrdile smjernice za promjenu Odluke i/ili
Pravilnika.

10. rujna 2022. godine Savjet mladih grada Zaboka organizirao je odbojkaski turnir pod
nazivom ,,The end of summer volleyball“ kako bi na sportsko-zabavan na&in zatvorio ljetnu
sezonu i ponudio mladima novi naéin druZenja. Istim je i promovirano novouredeno odbojkasko
igraliste.

Na 7. sjednici, odrzanoj 22.rujna 2022. godine Savjet mladih grada Zaboka donio je
Zaklju¢ak o prijedlogu izmjena Pravilnika o stipendiranju. Nakon rasprave o Programu
stipendiranja na 6. sjednici i dodatnog istrazivanja, ¢lanovi Savjeta zakljuCuju kako je
dosadasnji Pravilnik o stipendiranju zastario te da ga je potrebno mijenjati. U svojem Zaklju¢ku
predlazu mjere poput kreiranja tri kategorije stipendista (Nadareni-ugenici o studenti koji imaju
prosjeke ocjena vise od 4,5 te koji sudjeluju na Zupanijskim, meduZupanijskim, drZzavnim i
socioekonomskih situacija; Specijalna-u€enici i studenti koji su svojim izuzetnim zalaganjem
u drustvu doprinijeli razvoju i promicanju grada, bilo da se radi o kategoriziranim sportasima,
sporta§ima s izuzetnim uspjesima, aktivnim ¢lanovima udruga, volonterima...). Takoder,
smatraju kako bi se s obzirom na razvijenost grada broj stipendija iz godine u godinu trebao
povecavati, kako novéano tako i koli¢inski te da bi se nov€ani cenzusi pojedinih kriterija trebali
korigirati. Ujedno, potrebno je pojednostaviti i ubrzati postupak prijave na stipendiju §to je
izvedivo s uvodenjem E-prijave. Takav Zaklju¢ak predan je na razmatranje Upravnom odjelu
za komunalno gospodarstvo i javne potrebe.

03.-12. studenog 2022. godine Savjet mladih grada Zaboka u suradnji s gradom Zabokom i
profesionalnim fotografom Slavenom Jandelom organizirao je besplatni dvotjedni tedaj



fotografije na kojem su prvenstveno mladi imali prilike nauciti kako postati §to bolji fotograf
za privatne ili poslovne svrhe. Osim upoznavanja s profesionalnom opremom, uéili su o
kompozicijama, pravilnim primjenama objektiva, obradivanju fotografija, ali i o probijanju na
fotografsku scenu i zanimanju fotografa.

18. prosinca 2022.godine u suradnji sa gradom Zabokom, Savjet mladih sudjeluje na Adventu
u Zaboku u sklopu dje¢jeg i obiteljskog dana na na¢in da organizira animatore koji su upotpunili
sadrZaj na mlade i mlade obitelji s djecom.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022.

Prora¢unom Grada Zaboka za 2022. planirani su rashodi poslovanja za izvrSenje
Programarada Savjeta za 2022. u iznos od 10.000,00 kn. Od toga je utro$eno 277,13kn (36,78€)
za medalje za organizaciju odbojkaskog turnira, 3.750,00 kn (497,71€) na organizaciju
fotografskih radionica, 437,50 kn (58,07€) za izradu Roll-up bannera s logom Savjeta mladih
grada Zaboka,2.982,50 kn (395,85€) za ostali promotivni materijal u vidu biljeZnica, kemijskih
olovaka, podloga za mis$ i sl., 2.500,00 kn (331,81€) za animatore na Adventu povodom
obiteljskog dana. Neutrodeno je ostalo 330,00 kn (43,80€). Clanovi Savjeta nisu koristili
moguénost povrata putnih troSkova dolaska na sjednice i sredstva su koristili vrlo racionalno.

Savjet mladih Grada Zaboka, na 8. sjednici odrzanoj 17. oZzujka 2023. godine razmatrao
je Prijedlog izvjes¢a o radu Savjeta mladih Grada Zaboka za 2022. godinu te je donio
Zaklju€ak o usvajanju Izvjeséa o radu Savjeta mladih Grada Zaboka za 2022. godinu.

[zvjesée se dostavlja Gradskom vijeéu Grada Zaboka na razmatranje te Gradonaéelniku
Grada Zaboka na znanje. Za izvjestitelja se odreduje predsjednica Savjeta mladih Mihaela
Visinski.

PREDSJEDNICA
Mihaela Visinski

DOSTAVITI:

1.Gradskom vije¢u Grada Zaboka,
2.Gradonacelniku grada Zaboka,
3.Za prilog zapisniku,

4.7a zbirku akata,

5.Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradsko vijeée

KLASA: 024-03/23-01/006
URBROJ: 2140-6-2-22-6
Zabok,.

Predmet: IzvjeSée o radu Savjeta mladih Grada Zaboka za 2022.

Povodom razmatranja IzvjeS¢a o radu Savjeta mladih Grada Zaboka za 2019. godinu,
a na temelju ¢lanka 30. Statuta Grada Zaboka ("Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije" br. 9/13., 16/14., 4/18., 5/20. 1 15/21.) Gradsko vije¢e Grada Zaboka, na svojoj .
sjednici, odrzanojdana .  2023. godine, donosi sljedeéi

ZAKLIUCAK

Gradsko vije¢e Grada Zaboka prihvaca Izvjesée o radu Savjeta mladih Grada Zaboka
za 2022. godinu. Izvjesée se prilaze ovom Zakljucku i €ini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK
Gradskogvijeca
Dragutin Crnjevi¢

DOSTAVITL
1. Savjet mladih Grada Zaboka,
2. Zazbirku akata,
3. Zaprilog zapisniku,
4. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK MLADIH
Savjet mladih Grada Zaboka ZABOKA

KLASA: 024-03/23-01/006
URBROIJ: 2140-6-3/2-23-5
Zabok, 17. ozujka 2023.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o savjetima mladih (,,Narodne novine* br.
41/14.) i ¢lanka 13. stavka 1. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Zaboka (,,SluZbeni
glasnik Krapinsko zagorske Zupanije“ br. 20/14.) Savjet mladih Grada Zaboka na 8. sjednici
odrZanoj dana 17. ozujak 2023. godine donosi

PROGRAM RADA
SAVJETA MLADIH GRADA ZABOKA ZA 2023. GODINU

1. UVOD

Savjet mladih Grada Zabok (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) je savjetodavno tijelo
Gradskog vije¢a Grada Zaboka osnovano temeljem Zakona o savjetima mladih (NN 41/14.) s
ulogom promicanja i zagovaranja prava, potreba i interesa mladih na lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) razini. Kako bi se osigurao §to kvalitetniji i organiziraniji rad Savjeta, donosi se
ovaj Program rada koji definira ciljeve i aktivnosti koji ¢e se provoditi.

U okviru svog djelokruga, Savjet mladih raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za rad Savjeta
mladih, kao i o pitanjima iz djelokruga rada Gradskog vijeca koja su od interesa za mlade te
daje miSljenja Gradu prilikom donoSenja razli¢itih akata koji se odnose na mlade. Putem
svojeg predstavnika, sudjeluje u radu Gradskog vijeca prilikom donosenja odluka, mjera i
programa od osobitog znacenja za unaprjedivanje poloZaja mladih na podrudju grada Zaboka i
to davanjem misljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za mlade.
Takoder,

Savjet mladih Grada Zaboka sudjeluje u izradi, provedbi i pracenju provedbe Lokalnog
programa za mlade, daje pisana ocitovanja i prijedloge nadleZnim tijelima o potrebama i
problemima mladih, te po potrebi predlaze rjeSenja za otklanjanje nastalih problema. Savjet
mladih ¢e tijekom 2023. godine, odrzavati zajedniCke sastanke s predsjednikom Gradskog
vije¢a, gradonaCelnikom Grada Zaboka i ostalim ¢&lanovima Gradske uprave, s ciljem
raspravljanja o svim pitanja koji su od interesa za mlade.

Clankom 13. Zakona o savjetima mladih RH, te &lankom 11. Odluke o osnivanju Savjeta
mladih
Grada Zaboka, propisan je djelokrug rada Savjeta mladih:
e raspravlja na sjednicama savjeta mladih o pitanjima znagajnima za rad savjeta mladih i
o pitanjima iz djelokruga gradskog vije¢a koja su od interesa za mlade,



e u suradnji s predsjednikom gradskog vijeca inicira u gradskom vijeu donoSenje
odluka od znaaja za mlade, donoSenje programa i drugih akata od znadenja za
unapredivanje poloZaja mladih, raspravu o pojedinim pitanjima od znaenja za
unapredivanje poloZaja mladih te nacin rje$avanja tih pitanja,

e putem svojih predstavnika sudjeluje u radu Gradskog vijeca prilikom donoSenja
odluka, mjera, programa i drugih akata od osobitog znalenja za unapredivanje
poloZaja mladih davanjem misljenja, prijedloga i preporuka o temama od interesa za
mlade,

e sudjeluje u izradi, provedbi i pracenju provedbe lokalnih programa za mlade, daje
pisana ofitovanja i prijedloge nadleznim tijelima o potrebama i problemima mladih, a
po potrebi predlaZe i donoSenja programa za otklanjanje nastalih problema i
poboljsanje poloZaja mladih,

e potice informiranje mladih, medusobnu suradnju savjeta mladih te suradnju i razmjenu
iskustava s organizacijama civilnog drustva i odgovarajucim tijelima drugih zemalja,

e predlaZe i daje na odobravanje Gradskom vijeé¢u program rada popracen financijskim
planom radi ostvarivanja programa rada,

e po potrebi poziva predstavnike tijela grada na sjednice savjeta mladih,

e poti¢e razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podr$ke razvoju
organizacija mladih i za mlade te sudjeluje u programiranju prioriteta natje¢aja i
odredivanju kriterija financiranja organizacija mladih i za mlade,

e obavlja druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

2. AKTIVNOSTI PROGRAMA RADA SAVJETA MLADIH GRADA ZABOKA

Zakon o savjetima mladih (Narodne novine 41/14) i Odluka o osnivanju Savjeta mladih Grada
Zaboka (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko zagorske Zupanije“ br. 20/14.) pravni su okvir za izradu
Programa rada Savjeta mladih Grada Zaboka (dalje u tekstu: Savjet mladih). Ovim se
programom rada odreduju nacela, smjernice i podru¢ja djelovanja te utvrduju programske i
druge aktivnosti Savjeta mladih za 2023. godinu, sukladno navedenom pravnom okviru
djelovanja Savjeta mladih.

Program rada Savjeta mladih, sastoji se od &etiri podru¢ja djelovanja koja su definirane
sukladno strateSkom dokumentu za mlade, Lokalnom programu za mlade Grada Zaboka
2021.- 2025. Cetiri temeljnih cjelina jesu: obrazovanje i cjeloZivotno ugenje, promicanje
poduzetnicke kulture i stvaranje novih kompetencija kroz volontiranje, stvaranje poticajnog
okruzenja za osnazivanje mladih u gradu Zaboku, razvijanje kvalitetne socijalne politike
prema mladima. Savjet mladih ¢e u 2023. godini provesti aktivnosti ukljuivanja mladih u
druStvo kroz razli¢ite radionice, debate, javne rasprave, panele, projekte te sportske,
volonterske, kulturne i drustveno-politi¢ke aktivnosti. Na takav na¢in ¢e se mlade potaknuti
na zdrav na€in Zivljenja, osvijestiti o drustvenoj odgovornosti te aktivnije ukljuditi u drustvo.
Svojim primjerom ukljuéivanja i podupiranja drustvenih zbivanja i aktivnosti, Savjet mladih
¢e poticati ostale mlade na ukljuéivanje, aktivizam te time doprinos lokalnoj zajednici.
Sastavni dio ovog programa je Financijski program izvrSenja programa rada Savjeta mladih
grada Zaboka za 2023. godinu.

2.1. OBRAZOVANJE I CJELOZIVOTNO UCENJE

Osim formalnog obrazovanja koje provode $kole, naglasak je i na neformalnom obrazovanju
koji uglavnom nose organizacije civilnog drustva. Podrska neformalnim i informalnim



programima obrazovanja od kljuéne je vaZnosti za usavrS§avanje i motiviranje mladih. U tu
svrhu, Savjet mladih u 2023. godini planira sljedeée aktivnosti:
a) Zagovarati promjene sustava stipendiranja i kriterija stipendiranja
b) Analizirati potrebe organizacija civilnog drustva koje provode programe
neformalnog obrazovanja mladih
¢) Informirati mlade o dostupnim neformalnim obrazovnim programima

2.2. PODUZETNISTVO MLADIH I VOLONTIRANJE

S obzirom da je Grad Zabok nositelj certifikata ,,Grad za mlade* i da su na podru¢ju grada
smjeStene Cak tri srednje $kole, od &ega dvije strukovne, potrebno je promicati i podizati
poduzetnicku kulturu mladih. Kako bi se olaksala integracija mladih na trZiste rada potrebno
je osigurati uvjete za izradu i provedbu edukacija usmjerenih na udruge mladih i za mlade u
podrufju trZiSta rada, poticati mlade na pronalazak posla, razvitak karijere i
samozapoSljavanje, potaknuti sustavno informiranje o zaposljavanju, struénom usavriavanju i
mjerama zapo$ljavanja mladih. Takoder, kako bi mladi razvijali svoja znanja, vjestine i
kompetencije potrebno je poticati sudjelovanje mladih u drustvenom razvoju, volonterskim
projektima i praksama. Aktivnosti Savjeta kroz 2023.godinu za to podrugja su:
a) Informiranje mladih o dostupnim mjerama, poticajima, moguénostima
zaposljavanja te o dostupnoj poduzetnickoj infrastrukturi
b) Podrzavanje aktivnosti i programa usavriavanja i educiranja mladih u podrugju
poduzetnistva i financijske pismenosti
c) Izrada online platforme za informiranje mladih o ugeni¢kim poslovima,
studenskim poslovima, praksama, volonterskim projektima i sl.

2.3. STVARANJE POTICAIJNOG OKRUZENJA ZA MLADE

Kako bi mladi Sto viSe razvijali gradanske kompetencije, koje pojedincu osiguravaju uspjesno
ispunjavanje gradanske uloge, potrebno je osim provedbe gradanskog odgoja i formalnog
obrazovanja kroz $kolske programe, poticati nadogradivanje kvalitetnim izvannastavnim
aktivnostima te podupirati neformalne obrazovne programe koje nude organizacije civilnog
drudtva, a sve kako bi se podizala svijest o pripadnosti lokalnoj kulturnoj zajednici. U tu
svrhu, Savjet mladih ¢e:
a) Analizirati i definirati potrebu i interes mladih u smislu sadrZaja i programa u
podrucju kulture za mlade
b) Informirati i poticati mlade na ukljuéivanje u rad udruga civilnog drustva
¢) Promovirati aktivnosti kvalitetnog provodenja slobodnog vremena u Zaboku
d) Poticati mlade na sudjelovanje u procesima donoSenja odluka i aktivno
sudjelovanje u demokratskim procesima

24. RAZVIJANJE KVALITETNE SOCIJALNE POLITIKE ZA MLADE

Fizi¢ko, mentalno i emocionalno zdravlje mladih jedan je od prioriteta Savjeta mladih grada
Zaboka. Kroz promoviranje zdravih stilova Zivota, Savjet mladih u 2023. godini planira
podrZati organizacije i inicijative koje aktivno ukljuéuju mlade u sportske i rekreativne
aktivnosti, kao i aktivnosti mentalnog, seksualnog i reproduktivnog zdravlja. Savjet mladih
zagovarat Ce i poticati provedbu programa i projekata u lokalnoj zajednici s ciljem socijalnog
ukljuCivanja mladih. Poticat ¢e osvjeSéivanje mladih u svezi postojanja socijalno
marginaliziranih skupina, $to ¢e utjecati na povecanje njihova drustvenog integriteta. S ciljem



poveéanja zdravlja mladih i inkluzijom marginaliziranih skupina, Savjet mladih u 2023.
godini planira sljedece aktivnosti:
a) Analizu potrebe mladih za alternativnom lokacijom za druZenje
b) Zagovaranje i podrzavanje sportskih organizacija u provedbi programa s mladima
¢) PodrZavanje i zagovaranje aktivnosti informiranja i educiranja mladih o vaZnosti i
nacinu o¢uvanja fizickog i mentalnog zdravlja
d) Zagovaranje aktivnosti, programa i podrS$ka organizacijama civilnog drustva,
institucijama i drugim organizacijama koje rade s marginaliziranim skupinama
mladih (mladi s posebnim potrebama, mladi s invaliditetom, LGBTQIA mladi i
drugi).

2.5. POVEZIVANJE, UMREZAVANJE I SURADNJA SAVJETA MLADIH
S DRUGIM SAVJETIMA MLADIH U REPUBLICI HRVATSKOJ

Clanovi savjeta mladih ée aktivno sudjelovati na konferencijama koje okupljaju predstavnike
savjeta mladih diljem Republike Hrvatske. Cilj ovakvih skupova je poticanje mladih na
suradnju, umrezavanje, razmjenu iskustva te predstavljanje dobrih praksi. Uspostavit ée
suradnju s drugim savjetima mladih s kojima ¢ée diskutirati o dobrim praksama, s ciljem
umrezavanja, upoznavanja te usvajanja potencijalnih ideja za mogucu primjenu u vlastitoj
lokalnoj zajednici.

2.6. SUDJELOVANJE NA KONFERENCIJAMA/SEMINARIMA/
PROJEKTIMA

Savjet mladih sudjelovat ¢e na konferencijama, seminarima i zajednickim sjednicama drugih
savjeta mladih te ¢e se rado odazivati na pozive za sudjelovanjem u projektima udruga
mladih i za mlade.

2.7. INFORMIRANJE MLADIH

Savjet mladih odrzava profile na dru§tvenim mreZzama Facebook i Instagram. Primarna
funkcija drustvenih mreZa je informiranje mladih o aktivnostima koje provodi Savjet mladih,
ali isto tako i alat za prikupljanje prijedloga od mladih. Savjet mladih ¢e u 2023. definirati
plan objava i strategiju vodenja drustvenih mreZa s ciljem poboljSanja ucinkovitosti i
povecanja pristupa informacijama. Takoder, u sklopu popularizacije rada Savjeta miladih
nastavit ¢e se kampanja kojom ¢e se mlade upoznati sa radom Savjeta mladih. Kampanja ¢e
sadrZavati istupe u medijima, odrZavanje intervjua i najave projekata. Cilj ove kampanje je
upoznati mlade sa Savjetom mladih te ¢lanove Savjeta mladih prikazati kao osobe koje
zastupaju sve mlade grada Zaboka.

3. FINANCIJSKI PROGRAM IZVRSENJA PROGRAMA RADA SAVJETA
MLADIH GRADA ZABOKA ZA 2023. GODINU
Stavka u Programu rada i vrsta rashoda Planirani
1Znos

Ukljuéivanje i suradnja predstavnika Savjeta u procese donosenja i provedbu bez rashoda
programa i odluka Gradskog vijeéa Grada Zaboka - suradnja s
predstavni¢kim 1 izvr$nim tijelom grada.

Suradnja sa savjetima mladih drugih gradova i opéina u KZZ i RH - troskovi 500,00 €
~ putovanja, smjestaj, edukacija ¢lanova Savjeta



Ostale aktivnosti vezane za djelokrug rada Savjeta mladih u skladu sa = 1.500,00 €
akcijskim planom lokalnog programa za mlade Grada Zaboka i

- informiranje mladih, organiziranje predavanja, prikupljanje podataka i
organiziranje dr. programa sukladno Programu za mlade ‘

' UKUPNO 2.000,00 €

Savjet mladih ¢e u 2023.g., sukladno ciljevima i programskim aktivnostima ovog Programa,
provoditi i sve aktivnosti iz svoje nadleZnosti sukladno Zakonu o savjetima mladih
(,,Narodne novine“ br. 41/14).

Savjet mladih zadrzava pravo na promjenu projekata iz programa rada, ukoliko ¢e za to
postojati opravdani razlozi.

Program rada Savjeta mladih Grada Zaboka s Financijskim planom za 2023. godinu podnosi
se na odobravanje Gradskom vije¢u Grada Zaboka te se po odobrenju istog objavljuje na
Sluzbenim stranicama Grada Zaboka i stupa na snagu danom objave.

PREDSJEDNICA SAVJETA MLADIH
Mihaela Visinski

DOSTAVITI:

1. Gradskom vije¢u Grada Zaboka,
2. Za prilog zapisniku,

3. Za zbirku akata,

4. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradsko vijeée

KLASA: 024-03/23-01/006
URBROJ: 2140-6-2-23-7
Zabok,

Predmet: Program rada Savjeta mladih Grada Zaboka s Financijskim planom za 2023,
- odobrava se

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Grada Zaboka (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije* br. 9/13., 16/04., 4/18., 5/20.1 15/21.) i ¢lanka 13. Odluke o osnivanju Savjeta mladih
Grada Zaboka (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko zagorske Zupanije*“ br. 20/14.) Gradsko vijeée
Grada Zaboka, na svojoj sjednici, odrzanoj dana 2023. godine, donijelo je sljedeci

ZAKLJUCAK
O ODOBRAVANJU PROGRAMA RADA
SAVJETA MLADIH GRADA ZABOKA
S FINANCIJSKIM PLANOM ZA 2023.GODINU
L.
Odobrava se Program rada Savjeta mladih Grada Zaboka s Financijskom planom za
2023. godinu u tekstu koji se prilaze ovom zaklju¢ku i ¢ini njegov sastavni dio.
I1.
Ovaj zakljucak objavit ¢e se na Sluzbenim stranicama Grada Zaboka i stupa na snagu
danom objave.

PREDSJEDNIK
Gradskog vijeca
Dragutin Crnjevi¢

DOSTAVITL
1.Savjet mladih Grada Zaboka,
n/r gde Mihaele Visinski, Matije Gupca 75B,
2. Upravni odjel za financije, ovdje,
3. Za prilog zapisniku,
4. Za zbirku akata,
5. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradonacelnik

KLASA: 061-01/23-01/001
URBROJ: 2140-6-1-23-4
Zabok, 17. ozujka 2023.
GRADSKOM VIJECU GRADA ZABOKA

PREDMET: Odluka o javnim priznanjima Grada Zaboka
-donosenje, predlaze se

Odlukom o javnim priznanjima Grada Zaboka utvrduju se vrste i izgled te uvjeti i
postupak dodjele javnih priznanja Grada Zaboka. Odluka o javnim priznanjima Grada Zaboka
zadnji put je mijenjana 2009. godine te je bilo potrebno unijeti neke novine buduéi da su sve
izmjene Odluke dosada bile neznatne, odnosno tehni¢ke naravi. Prije svega, nov¢ane iznose
valjalo je iz kuna pretvoriti u euro - novu sluzbenu valutu Republike Hrvatske. Sukladno tome
predlaze se da iznos koji se dodjeljuje fizickoj osobi uz Povelju Grada Zaboka iznosi 600
eura. Prema novoj odluci propisana je i nov€ana nagrada za dobitnika Plakete, ukoliko je rije¢
o fizickoj osobi, a ona iznosi 200 eura $to ranije nije bio slu¢aj.

Takoder, dodan je ¢lanak koji govori kako priznanje ne mogu dobiti élanovi Gradskog
vije¢a 1 duznosnici Grada Zaboka za vrijeme trajanja njihova mandata. Uz Povelju koja se, u
pravilu, godiS$nje dodjeljuje jedna te Plakete koje se godi$nje, u pravilu, dodjeljuju dvije,
javno priznanje jest i Zahvalnica. Nju izravno dodjeljuje gradonadelnik te je moze dodijeliti
bilo kad u toku kalendarske godine. Povelju i Plakete dodjeljuje Gradsko vijeée na prijedlog
gradonacelnika. Detaljnije je opisan i sam naéin podno3enja zahtjeva, odnosno kako zahtjev
treba izgledati i na koji na¢in se podnosi.

Savjetovanje s zainteresiranom javno$éu o Prijedlogu Odluke o javnim priznanjima
Grada Zaboka provedeno je u razdoblju od 15. veljate do 16. ozujka 2023. godine. U
otvorenom roku nije bilo nijednog primljenog obrasca s prijedlozima ili primjedbama.
IzvjeSée o provedenom javnom savjetovanju daje se u prilogu ovog obrazloZenja.

Novc€ana sredstva za provedbu odluke osigurana su u Proradunu Grada Zaboka za
2023. godinu.

Slijedom iznijetog, predlaze se da Gradsko vijeCe grada Zaboka donese Odluku o
javnim priznanjima Grada Zaboka koja se daje u prilogu ovom obrazloZenju.

ObrazloZenje o ovoj tocki dnevnog reda dat ¢e pro¢elnica Ureda Grada Natalija Gretic.




Nositelj izrade izvjeS¢a: URED GRADA
| Mjesto, datum: Zabok, 17.3.2023.

1ZVIESCE O SAVJETOVANIJU S JAVNOSCU
U POSTUPKU DONOSENJA ODLUKE O JAVNIM PRIZNANJIMA GRADA ZABOKA

Naziv akta za koji je provedeno savjetovanje s
javnoscu

Odluka o javnim priznanjima Grada Zaboka

Naziv tijela nadleinog za izradu nacrta/
provedbu savjetovanja

Ured Grada

Razlozi za donosenje akta i ciljevi koji se
njime Zele posti¢i uz sazetak klju¢nih pitanja

Uvodenje promjena u Odluku, jasnije
definiranje kriterija dodjele te zamjena valute
iz kune u eure.

Objava dokumenata za savjetovanje

https://www.zabok.hr/stranica/otvorena-
savjetovanja

Razdoblje provedbe savjetovanja

Internetsko savjetovanje provedeno je u
razdoblju od 15. veljace do 16. oZujak 2023.

Pregled osnovnih pokazatelja uklju¢enosti
savjetovanja s javnoscu

Nije pristiglo niti jedno o¢itovanje

Pregled prihvacenih i neprihvaéenih misljenja
i prijedloga s obrazloZzenjem razloga za
neprihvacanje

Ostali oblici savjetovanja s javnoséu

Troskovi provedenog savjetovanja

KLASA:061-01/23-01/001
URBROJ:2140-6-3/1-23-3
Zabok, 17.3.2023.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANLJA
GRAD ZABOK
Gradsko vijece

=)

KLASA: 061-01/23-01/001
URBROJ: 2140-6-2-23-
Zabok,

Na temelju ¢lanka 11. stavka 3. i ¢lanka 35. tocke 2. Zakona o lokalnoj i podrué¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 150/11., 144/12., 19/13. - pro¢isceni tekst, 137/15. - ispravak, 123/17., 98/19. i
144/20.) i ¢lanka 9. Statuta Grada Zaboka (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko—zagorske Zupanije®
br. 9/13., 6/14., 4/18., 5/20., 15/21. 1 28/21. — proc¢isceni tekst) Gradsko vije¢e Grada Zaboka
nasvojoj  sjednici odrzanoj dana 2023. godine donijelo je

ODLUKU
O JAVNIM PRIZNANJIMA GRADA ZABOKA

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se vrste i izgled te uvjeti i postupak dodjele javnih priznanja
Grada Zaboka.
Clanak 2.
Izrazi u ovoj Odluci koji imaju rodno zna¢enje odnose se jednako na muski i Zenski
rod.
Clanak 3.
Javna priznanja Grada Zaboka su:
- Povelja Grada Zaboka
- Plaketa Grada Zaboka
- Zahvalnica Grada Zaboka.

Clanak 4.

Povelja Grada Zaboka dodjeljuje se povodom 22. svibnja - Dana Grada Zaboka.

Povelja Grada Zaboka moze se dodijeliti fizickim osobama, ustanovama, udrugama,
tvrtkama 1 drugim pravnim osobama, jedinicama lokalne ili podru¢ne (regionalne)
samouprave u zemlji i svijetu, drzavnim tijelima i drugim institucijama za njihove izuzetne
zasluge i rezultate koji doprinose razvoju i ugledu Grada Zaboka ili ako na neki drugi nacin
trajno zaduZe Grad Zabok u podrucju suradnje ili stvaralastva.

Povelja Grada Zaboka sadrzi grb Grada Zaboka u bordocrvenoj boji, naziv javnog
priznanja, ime i prezime dobitnika ili naziv dobitnika, dostignuce za koje se dodjeljuje, ime i
prezime predsjednika Gradskog vijeca 1 gradonacelnika Grada Zaboka kao i njihove potpise te
datum urucenja.

Uz Povelju Grada Zaboka, fizi¢koj osobi dodjeljuje se i nov¢ana nagrada u iznosu od
600,00 EUR.



Clanak 5.

Plaketa Grada Zaboka dodjeljuje se povodom 22. svibnja - Dana Grada Zaboka.

Plaketa Grada Zaboka moze se dodijeliti, u pravilu, pojedincima za istaknute rezultate
ili doprinose razvoju i ugledu Grada Zaboka na drustvenom, gospodarskom, socijalnom,
kulturnom, umjetni¢kom ili nekom drugom polju.

Plaketa Grada Zaboka kovana je od mjedi (mesinga), polirana i pozla¢ena te uz nju
dolazi i polirana plo¢ica od mjedi (mesinga). Na Plaketi Grada Zaboka se nalazi grb Grada
Zaboka, ime i prezime ili naziv dobitnika, dostignuce za koje se dodjeljuje, te mjesto i datum
urucenja.

Uz Plaketu Grada Zaboka, fizi¢koj osobi dodjeljuje se i nov€ana nagrada u iznosu od
200,00 EUR.

Clanak 6.

Zahvalnica Grada Zaboka moze se dodijeliti fizickim i pravnim osobama za uspjehe
postignute u razvoju drustvenih odnosa, gospodarstva, obrazovanja, znanosti, kulture, sporta,
zdravstva ili socijalne skrbi ili neki drugi vid pomo¢i Gradu Zaboku.

Zahvalnica Grada Zaboka sadrzi grb Grada Zaboka, naziv priznanja, ime 1 prezime ili
naziv dobitnika, dostignuée za koje se dodjeljuje, ime i prezime gradonacelnika Grada
Zaboka, njegov potpis, mjesto i datum uruéenja.

Clanak 7.
Priznanja iz ¢lanka 4. i 5. ove Odluke dodjeljuje Gradsko vije¢e Grada Zaboka, na
prijedlog gradonacelnika.

Godisnje se dodjeljuje, u pravilu, jedna Povelja Grada Zaboka i dvije Plakete Grada
Zaboka.

Zahvalnice Grada Zaboka dodjeljuje gradonacelnik Grada Zaboka.

Clanak 8.

Pravo predlaganja kandidata za priznanja koja dodjeljuje Gradsko vije¢e Grada
Zaboka imaju ¢lanovi Gradskog vijeCa Grada Zaboka, gradonacelnik Grada Zaboka, radna
tijela Gradskog vije¢a Grada Zaboka te pravne i fizi¢ke osobe s podru¢ja Grada Zaboka.

Predlagac¢i su duzni svoj prijedlog dostaviti gradonaelniku Grada Zaboka, u pravilu
svake godine do sredine travnja.

Gradonadelnik moze uputiti 1 javni poziv za dostavu prijedloga za priznanja koja
dodjeljuje Gradsko vije¢e Grada Zaboka.

Gradonadelnik razmatra pristigle prijedloge, sastavlja konacan prijedlog zakljucka s
obrazloZzenjem za svakoga kandidata te ga upucuje Gradskom vijeCu Grada Zaboka na
prihvacanje. 5

Clanak 9.

Prijedlog za dodjelu javnog priznanja Grada Zaboka podnosi se u pisanom obliku, uz
obrazloZenje prijedloga. Prijedlog mora sadrZavati ime i prezime, odnosno naziv podnositelja,
prebivalite ili sjediste podnositelja i kontakt, ime i prezime ili naziv osobe na koju se
prijedlog odnosi, vrstu javnog priznanja za koje se prijedlog podnosi te obrazloZenje
prijedloga.

Javno priznanje ne moze se dodijeliti ¢lanovima Gradskog vije¢a Grada Zaboka i
Gradonacelniku Grada Zaboka za vrijeme trajanja njihovog mandata.

Clanak 10.
Povelja Grada Zaboka i Plaketa Grada Zaboka urufuju se na svecanosti koja se
odrZava povodom Dana Grada Zaboka.
Zahvalnice Grada Zaboka mogu se uruciti na svecanosti povodom Grada Zaboka i u
drugim prilikama.



Clanak 11.
Gradsko vije¢e Grada Zaboka moZe pojedinu osobu koja je zasluzna za Grad Zabok
proglasiti po¢asnim gradaninom Grada Zaboka.
Pocas¢u se ne stjeCu posebna prava, odnosno obaveze i moZe se opozvati ako se
pocasni gradanin pokaZe nedostojnim takve pocasti.

Clanak 12.
O dodijeljenim javnim priznanjima vodi se evidencija.

Clanak 13.
Sredstva za provedbu ove Odluke osiguravaju se u proratunu Grada Zaboka.

Clanak 14.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o priznanjima Grada Zaboka sa

svim izmjenama i dopunama (,,SluZbeni glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije* br.
17/95.,4/01. 1 8/09.).

Clanak 15.
Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko — zagorske Zupanije®.

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Dragutin Crnjevi¢

DOSTAVITI:

1. Ministarstvo pravosuda i uprave,
2. Sluzbeni glasnik KZZ, za objavu
3. Za prilogu zapisniku

4. Za zbirku akata

5. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

GRAD ZABOK
Gradonacelnik

KLASA: 022-01/23-01/001
URBROJ: 2140-6-1-23-1
Zabok, 15. ozujka 2023.
GRADSKOM VIJECU GRADA ZABOKA

Predmet: IzvjeSce o radu Gradonacelnika za razdoblje srpanj-prosinac 2022.
- daje se

Sukladno ¢l. 35. b. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("NN" br.
19/13.-procisceni tekst, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20.) Gradonacelnik dva puta godidnje
podnosi polugodisnja izvjes¢a o svom radu predstavni¢kom tijelu. Clankom 45. Statuta Grada
Zaboka ("Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije" br. 9/13., 16/14., 4/18., 5/20. i
15/21.) utvrdeno je da Gradonacelnik polugodiSnje izvje$¢e o svom radu podnosi do 31.
ozujka tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 15. rujna za
razdoblje sijeanj-lipan;j tekuce godine.

Gradonacelnik u okviru svoje nadleZnosti propisane Zakonom i Statutom priprema

prijedloge op¢ih akata, izvrSava i osigurava izvr$avanje opCih akata Gradskog vijea, upravlja
nekretninama pokretninama i imovinskim pravima u vlasni$tvu Grada.
Sukladno ¢lanku 48. stavku 1. to¢ki 5. i stavku 2. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi utvrduje se da gradonacelnik Grada Zaboka odlucuje o stjecanju i otudivanju
nekretnina i pokretnina i drugom raspolaganju imovinom ¢ija pojedinacna vrijednost ne
prelazi iznos od 0,5% prihoda bez primitaka ostvarenih u 2021. godini, a $to za Grad Zabok
iznosi 262.173,69 kuna. To zna¢i da Gradonacelnik mozZe donijeti odluku ako je stjecanje ili
otudivanje nekretnina ili pokretnina i drugom raspolaganju imovinom planirano u Prora¢unu
Grada Zaboka i provedeno u skladu sa Statutom i drugim zakonskim i posebnim propisima,
ali ukoliko vrijednost stjecanja ili otudivanja nekretnina ili pokretnina i raspolaganja drugom
imovinom prelazi iznos od 262.173,69 kuna, Gradsko vije¢e Grada Zaboka donosi odluku o
stjecanju ili otudenju istih.

Gradonacelnik je izvrsno tijelo i odgovoran je za zakonitost rada i usmjeravanje rada
upravnih tijela u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Grada, te nadzire njihov rad.
Kako bi ovo izvjesce bilo cjelovito dajem izvjestaj po pojedinim Upravim tijelima, kako
slijedi:

URED GRADA

U izvjestajnom razdoblju od 1. srpnja do 31. prosinca 2022. Ured Grada obavljao je
poslove iz svog djelokruga, izmedu ostalih i poslove vezane uz organizaciju protokolarnih
dogadanja, prijema gradana, odnosa s javnos§cu te suradnje s drugim pravnim subjektima.

U spomenutom razdoblju odradena su protokolarna obiljezavanja drzavnih blagdana (svecano
polaganje vijenaca, Cestitke preko medija i Internet stranice Grada) poput Dana sje¢anja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje (18.studeni) te Svih Svetih (1. studeni).



Vezano uz vaznije projekte, manifestacije i druga dogadanja organiziraju se konferencije za
medije. Gradonadelnik ili predsjednik Gradskog vije¢a te proelnici upravnih odjela
prisustvuje na kulturnim i dr. dogadanjima u gradu i Sire. Grad je organizator i promotor svih
kulturnih i sportskih dogadanja.

Ured Grada kontinuirano organizira prijem gradana i to svaki dan u tjednu prema prethodnoj
najavi i dogovoru termina kod tajnice gradonadelnika. Izmedu ostalog, vazno je spomenuti
kako Ured Grada kontinuirano suraduje s Udrugom gradova, Zupanijom i susjednim
op¢inama i gradovima. Radi uvida u opseg duznosti i poslova gradonacelnika dajemo Vam
kratki pregled vaznijih sastanaka i dogadanja:

*29.6.- 01.7. Kongres lokalnih i regionalnih vlasti u Istanbulu

* 05.7. Sjednica osnivaca Zagorske javne vatrogasne postrojbe

+ 11.8. Sastanak u svezi stanja na EU Projektu izgradnje sustava prikupljanja i
odvodnje otpadnih voda sustava odvodnje Zabok i sustava odvodnje Zlatar

+ 17.8. Skupstina Drustva Komunalno Zabok d.o.o.

* 30.9. Manifestacija ,,Zlatna jesen zabo¢ka*

* 24.10. Otvorenje Dana Gjalskog

* 29.10. Svecanost dodjele Knjizevne nagrade Gjalski

* 10.11. Skupstina Krapinsko-zagorskog aerodroma d.o.o. za Sportsku i
turisticku djelatnost

* 23.11. Skupstina Udruge gradova

* 23-25.11. Susret gradonacelnika i poduzetnika u Zadru

* 07.12. SkupStina Komunalno - Zabok d.o.o.

* 16.12. Vecer Zabocana

* 22.12. Skupstina Zagorskog vodovoda d.0.0. za javnu vodoopskrbu i odvodnju.

Sukladno politici kvalitete u Gradskoj upravi se posebna vaznost pridaje upravljanju
ljudskim resursima. Slijedom toga zaposlenici se redovito $alju na seminare i obuku svaki iz
oblasti za koju je nadleZzan i odgovoran. Navest ¢emo samo neke vaznije teme seminara i
radionica koji su pohadani u izvje$tajnom razdoblju:

8. srpnja - Provodenje upravnih postupaka u komunalnom gospodarstvu prema odredbama
OPZ —a

8. rujna — Planiranje proracuna 2023.-2025., uvodenje eura, knjigovodstvene evidencije
8. rujna — Zelena javna nabava

13. rujna — 19. rujna — E- ucenje za korisnike ZUP IT sustava

21. rujna — Susret pravnika

26. rujna — Posljedice obiteljskog nasilja po mentalno zdravlje Zrtvi

18. listopada — Sustav upravljanja kvalitetom ISO 9001:2015

25. listopada — Godi$nji popis imovine 1 obaveza

15. studeni — Aktualnosti planiranja i donoSenja proracuna

16. studeni — ZUP IT

Nadalje, Ured Grada vezano uz poslove odnosa s javno$¢u kontinuirano medijima
dostavlja sve vazne informacije, obavijesti, pozive gradske uprave, gradonacelnika i Gradskog
vijea. Op¢i akti Gradskog vijeca 1 gradonacelnika redovito se objavljuju u Sluzbenom
glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije i oglasnoj plo¢i po potrebi. O radu Gradske uprave



redovito se izvjeStava i na Internet stranici Grada Zaboka www.zabok.hr. i Facebook stranici
Grad Zabok - info. U izvjeStajnom je razdoblju napravljena i nova web stranica Grada
Zaboka. Osim toga, gradani su informirani putem radio emisija, tiskanih i televizijskih
medija, a tu je redovno izvjeStavanje sa sjednica Gradskog vijeca i radnih tijela. Na taj naCin
omogucuje se pravovremena informiranost gradana i transparentnost rada.

U izvjestajnom razdoblju Gradonadelnik je za Gradsko vijece utvrdio niz prijedloga
akata koji su uz odgovaraju¢a obrazloZenja dostavljena Gradskom vijeCu na raspravu i
donoSenje. U izvjestajnom razdoblju odrZane su tri sjednice Gradskog vije¢a. Na prijedlog
gradonacelnika i radnih tijela Vije¢e je u izvjeStajnom periodu donijelo slijedece akte,
programe, te usvojilo izvjesca:

1. Izvjede o poéetku mandata ¢lana Gradskog vije¢a Grada Zaboka Kresimira KonCevskog
i prestanku mandata zamjeniku &lana Zarku Ivanéiéu
2. Izvjeséa o podetku mandata zamjeniku ¢lana Gradskog vijeCa Grada Zaboka Zarku

Ivan&i¢u i prestanku mandata ¢lanici Gradskog vije¢a Grada Zaboka Natasi Hlaban
3. Prijedlog Odluke o izmjeni Odluke o rasporedivanju sredstava za financiranje redovitih
politickih aktivnosti u 2022. godini
4. Plavinka d.o.o0., prethodna suglasnost na opce uvjete komunalne djelatnosti parkiranja
5. Imenovanje trga u naselju Zabok
6. Zagorska javna vatrogasna postrojba, financiranje iznad minimalnih financijskih standarda
7. ProduZeni boravak, suglasnost za zaposljavanje
8. Gradska knjiznica K.S.Gjalski, prethodna suglasnost za zaposljavanje
9. Imenovanje ravnatelja Pu¢kog otvorenog udilista Zabok
10. Izvjestaj gradonacelnika za razdoblje sijeanj — lipanj 2022. godine
11. Povjerenstvo za procjenu $teta od prirodnih nepogoda Grada Zaboka, izmjena ¢lana
12. Izvjestaj gradonadelnika o koristenju sredstava proraunske zalihe za 1.travnja do 30.
lipnja 2022.
13. Odluka o polugodidnjem izvjestaju o izvrSenju Proratuna Grada Zaboka od 1.1. do
30.6.2022.
14. Izvjes¢a o polugodidnjem izvrSenju programa za razdoblje od 1.1. do 30.6.2022.

1.) Programa gradenja komunalne infrastrukture u Gradu Zaboku

2.) Programa odrZavanja komunalne infrastrukture u Gradu Zaboku

3.) Programa socijalne skrbi Grada Zaboka

4.) Programa javnih potreba u sportu Grada Zaboka

5.) Programa javnih potreba u kulturi Grada Zaboka

6.) Programa koriStenja sredstava ostvarenih od naknade za zadrzavanje nezakonito
izgradenih zgrada u prostoru

7.) Programa utroSka sredstava od spomenicke rente

8.) Programa utroska sredstava Sumskog doprinosa

9.) Programa utroska od prodaje stanova na kojima postoji stanarsko pravo

10.) Programa Koristenja sredstava ostvarenih od naknada za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljista
15. Komunalno - Zabok d.o.o.

1.) Komunalno — Zabok d.o.0., Izvje$ée o radu i financijski izvjestaji za 2021. godinu

2.) Komunalno — Zabok d.o.0., Izvje$ée o radu davatelja javne usluge za 2021. godinu



16. Zagorski vodovod
1.) Pripajanje trgovackog drustva Humvio d.o.o0. Zagorskom vodovodu d.o.o.
2.) Zagorski vodovod d.o.o0., Izvjesée o radu i financijski izvjestaji za 2021. godinu
17. Gradska knjiznica Ksaver Sandor Gjalski Zabok, Izvjes¢e o radu za 2021. godinu
18. Prijedlog Odluke o pomoc¢i za novorodeno dijete
19. 1.) Procjena ugroZenosti od poZara i tehnoloske eksplozije za Grad Zabok
2.) Plan zastite od pozara za Grad Zabok
20. Odluka o prestanku zajedni¢kog organiziranja obavljanja poslova poljoprivrednog redara
21. Odluka o groblju i popratni akti uz istu:
1.) Odluka o groblju
2.) Odluka o ukidanju vlastitog pogona za upravljanje grobljem
3.) Odluka o stavljanju izvan snage Pravilnika o poslovanju Uprave groblja
4.) Odluka o povjeravanju vrSenja javnih ovlasti u obavljanju komunalne djelatnosti
odrzavanja groblja i usluge ukopa pokojnika
22. Djecji vrtié Zipkica
1.) Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Djecjeg vrtica Zipkica
2.) Statut Dje¢jeg vrtica Zipkica, prethodna suglasnost
3.) Godisnji izvjestaj o radu
23. Plavinka d.o.0., Izvjesce o radu za 2021. godinu
24. Vatrogasna zajednica Grada Zaboka, [zvje$ée o radu za 2021. godinu
25. Zagorska javna vatrogasna postrojba, I1zvje$ce o radu za 2021. godinu
26. Pucko otvoreno uciliste, Izvjesce o radu za 2021. godinu
27. Krapinsko — zagorski Aerodrom, Izvjesc¢e o radu za 2021. godinu
28. Odluka o donoSenju Plana djelovanja u podruéju prirodnih nepogoda za 2023.godinu
29. Odluka o dopuni Odluke o komunalnom redu
30. Imenovanje savjetodavnog tijela za zastitu potrosaca
1.) Odluka o Savjetu za zastitu potro$a¢a u Gradu Zaboku
2.) Odluka o osnivanju Savjeta za zastitu potroSaca u Gradu Zaboku
31. Izvjes¢e - Godisnji plan upravljanja imovinom za 2021. godinu
32. Priklju€enje Inicijativi CIVITAS
33. Proracunska zaliha srpanj-rujan 2022.
34. Rebalans Proracuna Grada Zaboka za 2022.:
1.) Prijedlog Odluke o II. izmjenama i dopunama Proratuna Grada Zaboka za 2022.
godinu,
2.) L. izmjene Programa gradenja komunalne infrastrukture u Gradu Zaboku za 2022.
godinu,
3.) II. izmjene Programa odrZavanja komunalne infrastrukture u Gradu Zaboku za
2022.godinu,
4.) II. izmjene Programa socijalne skrbi Grada Zaboka za 2022. godinu,
5.) II. izmjene Programa javnih potreba u sportu Grada Zaboka za 2022. godinu,
6.) I1. izmjene Programa javnih potreba u kulturi Grada Zaboka za 2022. godinu,
7.) L. izmjena Programa koriStenja sredstava ostvarenih od naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljista na podru¢ju Grada Zaboka u 2022. godini,
8.) I. izmjena Programa utroSka sredstava od prodaje stanova na kojima postoji stanarsko



pravo,
9.) L. izmjena Programa koriStenja sredstava ostvarenih od naknade za zadrZavanje
nezakonito izgradenih zgrada u prostoru na podru¢ju Grada Zaboka za 2022. godinu,
35. Proracun Grada Zaboka za 2023. godinu:
1.) Prijedlog Odluke o prorac¢unu Grada Zaboka za 2023. te projekcija za 2024. 1 2025.,
2.) Prijedlog Odluke o izvr§avanju prora¢una Grada Zaboka za 2023.,
3.) Prijedlog Programa gradenja komunalne infrastrukture u Gradu Zaboku za 2023.,
4.) Prijedlog Programa odrZavanja komunalne infrastrukture u Gradu Zaboka za 2023.,
5.) Prijedlog Programa socijalne skrbi Grada Zaboka za 2023.,
6.) Prijedlog Programa javnih potreba u sportu Grada Zaboka za 2023.,
7.) Prijedlog Programa javnih potreba u kulturi Grada Zaboka za 2023.,
8.) Prijedlog Programa utroska sredstava Sumskog doprinosa za 2023.,
9.) Prijedlog Programa utroska sredstava od prodaje stanova na kojima postoji stanarsko
pravo za 2023.,
10.) Prijedlog Programa raspodjele spomenicke rente za 2023.,
11.) Prijedlog Programa koriStenja sredstava ostvarenih od naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljista na podru¢ju Grada Zaboka za 2023.,
12.) Prijedlog Programa koristenja sredstava ostvarenih od naknade za zadrZavanje
nezakonito izgradenih zgrada u prostoru na podru¢ju Grada Zaboka za 2023.,
13.) Prijedlog Programa javnih potreba Grada Zaboka za obavljanje djelatnosti Hrvatske
gorske sluzbe spasavanja Stanice Zlatar Bistrica za 2023. godinu
36. Prijedlog Odluke o rasporedivanju sredstava za financiranje redovitih politickih aktivnosti
u 2023.
37. 1.) Godisnja analiza stanja sustava civilne zastite na podru¢ju Grada Zaboka za 2022.
godinu,
2.) Godisnji plan razvoja sustava civilne zastite na podru¢ju Grada Zaboka za 2023. godinu
s financijskim ucincima za trogodisnje razdoblje,
38. Povjeravanje komunalnih djelatnosti trgovatkom drustvu PLAVINKA, d.o0.0., donoSenje
odluka o povjeravanju obavljanja komunalne djelatnosti:
1.) odrZzavanje javnih zelenih povrSina,
2.) odrzavanje ¢istoce javnih povrSina,
3.) obavljanje komunalne djelatnosti odrzavanja groblja i ukopa pokojnika,
4.) usluge parkiranja na uredenim javnim povrSinama,
39. Izvjesce o obavljenoj provjeri provedbe naloga i preporuka danih u reviziji u€inkovitosti
upravljanja i koristenja nogometnih stadiona i igraliita u vlasnidtvu JLP(R)S na podru¢ju KZZ
u 2017.12018. godini,

Od ostalih poslova Ureda Grada treba navesti i slijedeée:

IMOVINSKOPRAVNI ODNOSI

Izdana brisovna ocitovanja radi brisanja tereta povodom isplate stanarskog prava od strane
nositelja.

Sklopljeni ugovori s Gimnazijom i SUDIGO Zabok za koristenje Sportske dvorane Zabok za
provodenje nastave u Skolskoj godini 2022./2023.



Provoden postupak javnog natjeCaja za prodaju naslijedenog automobila (oSasna ostavina
Nada Bivol)

Sklopljen I. dodatak ugovoru o kori§tenju prostora skloniSta potrebe rada Gradskog drustva
Crvenog kriza Zabok (radi prijave GDCK na javni poziv za sufinanciranje)

ProduZeni ugovori za zakup javne povrSine za postavu reklama i postavu reklama na
stupovima javne rasvjete

Sklopljen aneks ugovoru o upravljanju zgrade u Ulici Matije Gupca 67 (“blok kolodvor®)
Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine doniralo jedno racunalo za
rad u ISPU (informacijski sustav prostornog uredenja)

Sklopljen ugovor s HEP-om za osnivanja prava sluZznosti na k¢br. 2586/1 k.o. Zabok (dio
Gajeve ulice) za priklju¢ni vod, transformatorsku stanicu i niskonaponski razvod

Zatrazeno i ishodeno ukidanje statusa javnog vodnog dobra za nekretninu u Gospodarskoj
zoni Grada Zaboka (2344/1 k.o. Gubasevo) radi pripreme investicije privatnog sektora
Zapoceti postupci o nastavku zakupa poslovnog prostora u vlasniStvu Grada Zaboka od
zakupnika HZMO (Ulica Matije Gupca 112) te DIRH (Kumrovecka ulica 6)

Grad Zabok proglasen nasljednikom o8asne ostavine iza ostavitelja koji nisu imali nasljednike
ili su se zakonski nasljednici odrekli nasljedstva (Polanovic I.)

Pracene objave ste€ajnih, skrac¢enih stecajnih i likvidacijskih postupaka.

VrSeno snimanje i upis prava vlasni§tva komunalne infrastrukture u zemlji$ne knjige i katastar
zemljista.

Dana suglasnost Djegjem vrti¢u za sklapanje Sporazuma s OS K. S. Gjalski radi koristenja
objekta u Martini§c¢u

Sklopljeni ugovori s auto Skolama za zakup parkiralista kod gimnazije

RADNI ODNOSI

Sudjelovanje u pilot programu e-drzavnog ispita — sustav za prijavu, uenje 1 polaganje
drZzavnog (ranije: drzavni stru¢ni ispit) ispita elektronskim putem

Primljen redoviti student za obavljanje studentskog posla u upravnim tijelima Grada Zaboka
na vrijeme od tri mjeseca

U Upravni odjel za financije Grada Zaboka preuzeta djelatnica iz Upravnog odjela za
financije i proratun KZZ

Donesen novi Pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela Grada Zaboka

Sporazumno raskinut radni odnos s pro¢elnicom Upravnog odjela za EU fondove i strateske
projekte Valentinom Purek

PRAVNE OSOBE OD INTERESA ZA GRAD ZABOK

Sudjelovanje na sastancima skupstina trgovackih drustava i tijelima pravnih osoba u kojima
Grad Zabok ima ¢lanove — Zagorski vodovod, Krapinsko-zagorski aerodrom, Komunalno-
Zabok, Vatrogasna zajednica Grada Zaboka, Lokalna akcijska grupa ,,Zagorje-Sutla®
Sklopljen XI. aneks Kolektivnom ugovoru za zaposlenike Djejeg vrtica Zipkica.

Produljen ugovor s Puckim otvorenim udiliStem Zabok o upravljanju, radu i financiranju
multimedijalnog centra i Gradske galerije Zabok

PROJEKTI

Prikupljani podaci za analitiCku podlogu pri donosenju Akcijskog plana energetski i klimatski
odrzivog razvitka Grada Zaboka

U suradnji s TuristiCkom zajednicom podru¢ja Srce Zagorja provedeni razni turisti¢ki projekti
te organizirana dogadanja povodom adventa i Doc¢eka Nove Godine u Zaboku



SUDSKI POSTUPCI

Sudjelovanje u sudskim postupcima pokrenutih povodom tuzbi tuZitelja Z. Hrastinskog u
poziciji tuZzenika

nekretnine u k.o. Pustodol.

Azuriranje katastarskih i zemljinoknjiznih podataka nekretnina u vlasnistvu Grada Zaboka —
evidentiranje i parcelacija nekretnina, ispravak upisa

Rijeseni imovinskopravni odnosi za nekretninu ké&br. 236/12 k.o. Spi¢kovina i upisan Grad
Zabok kao vlasnik

Podnesena tuzba Upravnom sudu u Zagrebu u postupku povrata imovine za nekretnine u k.o.
Zabok

UREDSKO POSLOVANJE
Donesen Plan savjetovanja s javnoS¢u u 2023. godini
Ishodeni digitalni certifikati za potrebe digitalnog poslovanja Grada Zaboka

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE

U izvjeStajnom razdoblju od 0O1. srpnja do 31. prosinca 2022. godine Upravni odjel za
financije Grada Zaboka obavljao je poslove vezane uz financijsko-raéunovodstveno
poslovanje, praCenje likvidnosti, kontrolu izvrSenja prorauna, izradu financijskih
dokumenata 1 izvjeStaja, utvrdivanje i naplatu gradskih poreza, grobne naknade,
iznajmljivanja prostora, reZijskih troskova te ostalih prihoda Grada. Nadalje, obavljani su
poslovi pracenja stanja naplate prihoda i primitaka te isplate rashoda i izdataka, praen je rad
gradskih trgovackih drustava i ustanova u podruéju financija, te su obavljani i ostali prioritetni
poslovi po nalogu proc¢elnice Upravnog odjela.

Proracun Grada Zaboka

Postupajuéi u skladu sa odredbama zakonske regulative, posebice Zakona o proracunu,
te Odluke o izvrSavanju Proratuna Grada Zaboka za 2022. godinu (KLASA: 400-01/21-
01/010 URBROIJ: 2197/01-02-21-3) od 13. prosinca 2021. godine i 1. izmjena Odluke o
izvrSavanju Prorauna Grada Zaboka za 2022. godinu (KLASA: 400-01/21-01/010 URBROIJ:
2140-6-2-22-5) od 27. lipnja 2022. godine financiranje gradskih potreba u vremenskom
razdoblju srpanj — prosinac 2022. godine obavljeno je na osnovi Odluke o Prora¢unu Grada
Zaboka za 2022. godinu i projekcija za 2023. i 2024. godinu (KLASA: 400-06/21-01/003
URBROIJ: 2197/01-02-21-9), Odluke o 1. izmjenama i dopunama Odluke o Prora¢unu Grada
Zaboka za 2022. godinu (KLASA: 400-06/21-01/003 URBROJ: 2140-6-2-22-17) od 27.
lipnja 2022. godine i Odluke o II. izmjenama i dopunama Proracuna Grada Zaboka za 2022.
godinu (KLASA: 400-06/21-01/003 URBROJ: 2140-6-2-22-38) od 14. prosinca 2022.
godine.

Sukladno gore navedenim Odlukama konsolidirani Prora¢un Grada Zaboka za 2022.
godinu sa uklju¢enim prenesenim viskom iznosio je 83.857.071,00 Kn.

Ostvarenje proracuna

Ukupno ostvareni prihodi i primici Grada Zaboka, bez proraunskih korisnika, sa
stanjem na dan 31.prosinca 2022. iznosili su 71.699.200,29 Kn §to sa prenesenim viskom iz
prethodnog razdoblja u iznosu od 153.899,28 Kn iznosi sveukupno 71.853.099,57 Kn.
Rashodi su ostvareni u iznosu od 71.674.815,59 Kn.



Konsolidirani prihodi i primici na dan 31. prosinca 2022. iznosili su 75.446.661,60
Kn, dok su konsolidirani rashodi i izdaci iznosili 75.578.027,78 Kn.

Promatraju¢i razdoblje srpanj-prosinac 2022., Sto se tiCe ostvarenja prihoda,
najznacajniji su prihodi od poreza i prireza na dohodak koji su u razdoblju srpanj-prosinac
2022. godine ostvareni u iznosu od 14.512.634,13 Kn.

Druga skupina prihoda gradskog proracuna su prihodi koji su napla¢ivani na osnovi
gradskih odluka i to:

- Odluke o porezima grada Zaboka,

- Odluke o komunalnom doprinosu,

- Odluke o komunalnoj naknadi i

- Odluke o groblju.
Navedeni su prihodi u razdoblju od 01. srpnja do 31. prosinca 2022. ostvareni redom kako
slijedi:

Porez na kuce za odmor ostvaren je u iznosu od 62.700,85 Kn, a porez na koriStenje
javnih povrSina u iznosu od 25.840,00 Kn.

Prihodi od poreza na promet nekretnina u izvje$tajnom su razdoblju ostvareni u iznosu
od 438.832,83 Kn, a prihodi od grobne naknade u iznosu od 112.334,41 Kn.

Prihodi s naslova komunalnog doprinosa u razdoblju od O1. srpnja do 31. prosinca
2022. godine ostvareni su u iznosu od 94.753,54 Kn, a komunalne naknade u iznosu od
4.470.163,79 Kn.

Iz navedenih su prihoda financirani programi gradnje i odrZavanja komunalne infrastrukture,
a sve sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu.

U izvjeStajnom razdoblju ostvaren je prihod iz DrZavnog proraCuna - za pomoci
izravnanja za decentralizirano financiranje i posebne namjene Zagorske javne vatrogasne
postrojbe u iznosu od 2.315.000,00 Kn.

Krapinsko-zagorska zupanija doznacila je na ratun Grada Zaboka iznos od sveukupno
133.208,01 Kn, a odnosi se na sufinanciranje radnih biljeZnica za u¢enike osnovne $kole.

Sto se kapitalnih pomoéi iz drZavnog proraduna tiée iste su u izvjestajnom razdoblju
ostvarene u iznosu od 1.194.789,82 Kn od strane Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
Europske Unije za sufinanciranje provedbe EU projekta BRZO — Biciklisticka ruta Zabok-
Oroslavije,

Kapitalne pomo¢i od izvanproraunskih korisnika Zupanijskih, gradskih i op¢inskih
proracuna ostvarene su u ukupnom iznosu od 270.000,00 Kn, a na temelju Sporazuma za
sufinanciranje projekta - Nogostup i oborinska kanalizacija uz Zupanijsku cestu Z2193 izmedu
Zupanjske uprave za ceste i Grada Zaboka.

Tekuce pomoéi iz drzavnog proraduna temeljem prijenosa EU sredstava u
izvjestajnom su razdoblju ostvarene u iznosu od 820.799,03 Kn, a odnose se na 85%-tno
sufinanciranje EU komponentom za projekt MI POmazemo starijima II (MIPOS II).

U navedenom je razdoblju ostvarena i kapitalna pomo¢ iz drzavnog proracuna
temeljem prijenosa EU sredstava u iznosu od 7.232.432,41 Kn. Pomoc¢ je ostvarena od strane
Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije, a sve na temelju ugovora o
dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz EU fondova u financijskom
razdoblju 2014.-2020. Od gore navedenog iznosa 2.778.894,90 Kn ostvareno je za projekt
Biciklisticka ruta Zabok-Oroslavje - BRZO, dok je preostali iznos sredstava od 4.453.537,51
Kn doznaden za projekt rekonstrukcije, dogradnje i prenamijene postojeée poslovno-
proizvodne zgrade u centar urbane kulture — kreativni centar, drustveno-kulturni centar re-
GENERATOR.

Prihodi od naknade za koncesije u navedenom su razdoblju ostvareni u iznosu od
48.720,00 Kn, dok su prihodi spomenicke rente ostvareni u iznosu od 10.205,33 Kn.



Prihodi od prodaje drzavnih biljega ostvareni su i iznosu od 27.730,52 Kn.

Prihodi od nov¢anih kazni za prekrSaje vozaca na podrudju grada Zaboka vezanih uz
nepropisno zaustavljena i parkirana vozila ostvareni su u iznosu od 186.483,69 Kn.

Prihodi od naplate stanova na kojima postoji stanarsko pravo ostvareni su u iznosu od
6.519,84 Kn.

Primici od financijske imovine i zaduZivanja u drugom polugodistu 2022. godine
ostvareni su u ukupnom iznosu od 13.369.792,76 Kn, od ¢ega se 13.361.824,05 Kn odnosi na
primitke od zaduzivanja, dok se preostali iznos od 7.968,71 Kn odnosi na primitke od prodaje
vrijednosnih papira iz portfelja (obveznice).

Nadalje, u izvjeStajnom razdoblju 2022. godine Upravni odjel za financije Grada
Zaboka je kontinuirano revidirao sve baze obveznika placanja lokalnih poreza kao i ostalih
javnih davanja.

Zbog neredovitih placanja dospjelih obveza na ime pla¢anja komunalne naknade,
komunalnog doprinosa, poreza na kuée za odmor i poreza na potro$nju izvrSene su mjere
prisilne naplate potrazivanja ovrhom na nov¢anim sredstvima.

U navedenom su razdoblju kontinuirano slane opomene zbog neplacanja godisnje
grobne naknade, iznajmljivanja gradskih prostora, povrata u gradskih proratun (reZijski
troskovi) kao i zbog ne plac¢anja obveza za stanove na kojima postoji stanarsko pravo.

Sa stanjem na dan 31. listopada 2022. godine provedeno je knjigovodstveno
uskladenje otvorenih stavaka sa obveznicima placanja komunalne naknade za poslovne
prostore, zakupe, te reZijske troSkove.

Korisnicima proratuna: Dje¢jem vrtiéu «Zipkicay», Gradskoj knjiznici «K. S. Gjalski»
1 Zagorskoj javnoj vatrogasnoj postrojbi sredstva su ispladivana redovito i u skladu sa
Zakonom o prorac¢unu te Odlukom o izvr$avanju prora¢una Grada Zaboka za 2022. godinu.

Sto se rashoda ti¢e njihovo je ostvarenje u izvjestajnom razdoblju ovisilo prvenstveno
u ugovorenoj dinamici izvodenja pojedinih radova i usluga, te izvrSenju ugovorenih aktivnosti
1 projekata.

Tako su rashodi za zaposlene ostvareni u iznosu od 2.539.030,61 Kn, materijalni
rashodi u iznosu od 5.062.448,39 Kn, financijski rashodi u iznosu od 253.849,16 Kn,
subvencije u iznosu od 166.285,19 Kn, pomo¢i dane u inozemstvo i unutar op¢eg proraCuna
8.381.047,48 Kn, naknade gradanima i kucanstvima u iznosu od 693.733,68 Kn, a ostali
rashodi u iznosu od 2.733.713,97 Kn.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine ostvareni su u iznosu od 21.864.274,99 Kau,
a Cine ih rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine (127.528,80 Kn), rashodi za
nabavu proizvedene dugotrajne imovine (15.189.815,14 Kn) i rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini (6.546.931,05 Kn).

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova u drugom polugodistu 2022. godine
1znose 857.142,86 Kn, a ¢ine ih izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova.

Proracunska zaliha
U izvjeStajnom razdoblju iz Proracuna Grada Zaboka za 2022. godinu sa aktivnosti:
A100406 — proracunska zaliha nije bilo isplate sredstava.

Kredit
U 2016. godini Gradu Zaboku je odobren dugoro¢ni kredit od Hrvatske banke za
obnovu i razvitak u iznosu od 12.000.000,00 Kn s rokom otplate kredita od sedam godina (28



jednakih tromjeseénih rata) te po¢ekom od tri godine, uz promjenjivu godi$nju kamatnu stopu
od 3,00% i jednokratnu naknadu za obradu kredita u visini 0,8% iznosa odobrenog kredita.
Sredstva su se koristila za financiranje izgradnje $portske dvorane i rekonstrukcije kotlovnice
u postojecoj zgradi gimnazije u Zaboku. Od 1. srpnja 2020. godine kamatna stopa na kreditna
sredstva iznosi fiksno 2% godiSnje, a sve sukladno Dodatku I Ugovoru o kreditu broj KO-
13/16.

U izvjeStajnom razdoblju plaéena je glavnica u iznosu od 857.142,86 Kn.

Proracunskom korisniku Zagorskoj javnoj vatrogasnoj postrojbi u 2017. godini odobren je
dugorocni kredit od strane Hrvatske banke za obnovu i razvitak u iznosu od 4.189.594,15 Kn
s rokom otplate kredita od 16 godina te po¢ekom od dvije godine, uz fiksnu godi$nju kamatnu
stopu od 2,50%. Sredstva su se koristila za izgradnju novog Vatrogasnog centra ZJVP. U
izvjestajnom razdoblju placena je glavnica u iznosu od 161.212,50 Kn.

U razdoblju od 01. srpnja do 31. prosinca 2022. godine Grad nije izdavao jamstva niti
suglasnosti za kreditna zaduZenja.

U prethodnom izvjeStajnom razdoblju 2022. godine na temelju Odluke Gradskog
vije€a o kratkoronom zaduzivanju Grada Zaboka odobreno je kratkoro¢no zaduZivanje kod
Zagrebacke banke d.d. u iznosu do 8.000.000,00 Kn s rokom otplate do 12 mjeseci od
sklapanja ugovora. Sredstva kratkoro¢nog zaduZenja se koriste za premos¢ivanje jaza nastalog
Zbog razli¢ite dinamike priljeva sredstava i dospije¢a obveza, odnosno za odrZavanje tekuce
likvidnosti Proraéuna Grada Zaboka.

U izvjestajnom razdoblju Gradu Zaboku je odobreno dugoro¢no kreditno zaduZenje u
iznosu od 47.500.000,00 Kn kod Hrvatske banke za obnovu i razvitak za realizaciju kapitalnih
projekata re-GENERATOR i BRZO Biciklisti¢ka ruta Zabok-Oroslavje. Sukladno tome, 29.
kolovoza 2022. su sklopljeni ugovori o kreditu u odobrenom iznosu od 37.800.000,00 kn za
projekt re-GENERATOR (Ugovor br. EUPR-22-1101989) te u iznosu 9.700.000,00 kn za
projekt BRZO (Ugovor br. EUPR-22-1101990). Ugovori su sklopljeni sa rokom otplate od 10
godine, razdobljem poceka tri godine, a ugovorena kamatna stopa iznosi 1,20% godisnje. Za
projekt BRZO, dana 29. prosinca 2022. godine je sklopljen Dodatak I. Ugovoru o kreditu
kojim se produljuje rok koristenja kredita do 31. srpnja 2023. godine.

U razdoblju od 01. srpnja do 31. prosinca 2022. godine za projekt re-GENERATOR
otpladene su kamate u ukupnom iznosu od 16.097,67 Kn, a za projekt BRZO u iznosu od
19.766,48 Kn. Sklapanjem Ugovora o sufinanciranju provedbe EU projekata sa
Ministarstvom regionalnog razvoja i fondova Europske unije prema kojem su Gradu Zaboku
kao korisniku dodijeljena bespovratna sredstva, do$lo je do financiranja oba projekta iz drugih
izvora, a s ciljem sprjeCavanja dvostrukog financiranja, izvrSeni su i povrati glavnice za
kapitalni projekt re-GENERATOR u iznosu od 244.766,48 Kn te za kapitalni projekt BRZO u
iznosu od 1.479.407,74 Kn.

Popis imovine i obveza

Dana 16. prosinca 2022. godine Gradonacelnik Grada Zaboka donio je Odluku o
popisu imovine, obveza i potrazivanja sa stanjem na dan 31. 12. 2022. godine Klasa: 406-
08/22-01/001, Urbroj: 2140-6-1-22-1. Sukladno navedenoj Odluci imenovana je komisija za
popis imovine, te je utvrden plan popisa imovine i obveza.

Postupaju¢i po navedenoj Odluci komisija je izvrSila popis sredstava 1 izvora
sredstava.

Zbog tehnic¢ke neispravnosti i neuporabivosti, te zbog tehnicke zastarijelosti i s tim u
vezi neisplativosti popravka komisija za popis donijela je Odluku o rashodovanju materijalne
imovine i sitnog inventara.

Popisom nisu utvrdeni ni viskovi ni manjkovi.



Financijsko izvjeStavanje

Svi financijski izvjestaji Grada Zaboka izradeni su u skladu sa zakonskom regulativom
1 Pravilnikom o proraéunskom radunovodstvu i ra¢unskom planu te su isti u propisanom roku
predani Ministarstvu financija u elektroni€¢kom obliku, odnosno putem aplikacije zajedno sa
Referentnom stranicom Izvjestaja.

UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO 1 JAVNE POTREBE

PROSTORNO PLANIRANJE
Nisu donesene Odluke o izradi izmjena i dopuna Prostornih planova za podrucje
Grada Zaboka.

LEGALIZACIJA OBJEKATA

Sukladno Zakonu o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama ovaj Upravni odjel
donosi Rjesenja o naknadi za zadrZavanje nezakonito izgradene u prostoru. Po sluzbenoj
duZnosti po zahtjevu Krapinsko zagorske Zupanije zaprimljeno je 2 zahtjeva, a rijeSen je |
zahtjev.

KOMUNALNI DOPRINOS

Sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu ovaj Upravni odjel donosi rjeSenja o
komunalnom doprinosu. Po sluZbenoj duZnosti po zahtjevu Krapinsko zagorske Zupanije
zaprimljeno je 21 zahtjev, a rijeSeno je 16 zahtjeva.

Izgradnja i rekonstrukcija prometnica, prometnih povr§ina i nogostupa

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za izradu projektne dokumentacije za
smirivanje prometa (uzdignute plohe) s integriranim pjeSackim prijelazima, izradu projektne
dokumentacije za rekonstrukcija i uredenje Trga K. S. Gjalskog, izradu projektne
dokumentacije za izgradnju pjesacke staze - spoj NC ZBK 071 Ulica Stjepana Radi¢a i NC
ZBK 022 Odvojak Naselje Borov¢aki, izradu projektne dokumentacije za izgradnju nogostupa
u naselju Repovec uz ZC 2161, izradu projektne dokumentacije za izgradnju nogostupa -
Zabotka cesta od ZC 2195 do djedjeg igralista, izradu projektne dokumentacije za
rekonstrukciju NC SPI 019 - NC SPI 017 (DVD Spi¢kovina — nova OS i DV), izradu
projektne dokumentacije za izgradnju nadvoZnjaka i svodnih cesta u Ulici Packi put preko
pruge R106 Zabok — Krapina, izgradnju i struéni nadzor nogostupa i prilagodbu kolnih ulaza
u naselju JakuSevec Zabotki uz ZC 2193, rjeSavanje imovinsko - pravnih odnosa za
rekonstrukciju dijela NC ZBK 051 Ulica Ivana i Cvjete Huis, izgradnju nogostupa uz NC
ZBK 074 Ulica Tina Ujevi¢a, izgradnju oborinske odvodnje u naseljima Tisani¢ Jarek,
Martinisce, te rjeSavanje oborinske odvodnje gradevine stare zgrade policije.

Modernizacija — asfaltiranje nerazvrstanih cesta

U izvjeStajnom razdoblju utro$ena su sredstva za modernizaciju — novo asfaltiranje ili
presvlaenje postojecih dotrajalih nerazvrstanih cesta na podru¢ju Grada Zaboka.



Izgradnja javne rasvjete

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za izgradnje rasvjete - NK Dalski,
Gubasevo.

Izgradnja vodoopskrbnog sustava i sustava odvodnje

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za nastavak voda GubaSevo prema
Tresku, ogranak Kastelski put i ogranak Repovec.

Izgradnja djecjih igraliSta i parkova

U izvjeStajnom razdoblju utro$ena su sredstva za izradu projektne dokumentacije za
rekonstrukciju i uredenje dje¢jeg igraliSta u Humu Zabockom, izgradnju i stru¢ni nadzor
uredenja sportskog igralista u Spickovini 3 i nabavu i postavu dijela opreme za djeéja igralista
(zastitna mreZa na sportskom igralistu Grabrovec, zamjenu sjedalica za klackalice i solarni
servisni stup i stalak za bicikle).

Kapitalna ulaganja u groblje

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za izgradnju i struéni nadzor potpornog
zida sa otvorima za urne na Gradskom groblju Zabok.

Gospodarenje otpadom

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za nabavu rolo kontejnera s
navlacenjem volumena 28 m? sa poklopcem i informativno-edukativne aktivnosti u podruéju
zaStite okolisa. Naime, temeljem objavljenog Javnog poziva za sufinanciranje poticanja mjera
odvojenog sakupljanja komunalnog otpada, objavljenog od strane Fonda za zastitu okolisa i
energetsku uc€inkovitost, prijavljena je nabava rolo kontejnera na navlaenje, ¢ime se vodi
sustavna briga za zbrinjavanje komunalnog otpada nastalog nakon uredivanja javnih povr§ina
na podrucju grada. Nadalje, kroz informativno-edukativne aktivnosti prema najmladoj
populaciji (bojanke na temu zastite okoli$a) Zeli se poticati svijest i odgovornost o naéinu
razvrstavanja i zbrinjavanja komunalnog otpada.

Izrada elaborata zaStite okoliSa

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za izradu elaborata zastite okoliSa za
izgradnju produZene ulice Dacki put i nadvoZnjaka preko pruge radi povezivanja
zeljeznickom prugom razdvojenih dijelova Grada Zaboka za potrebe postupka ocjene o
potrebi procjene utjecaja zahvata za okolis.

Energetski odrzivi razvitak

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za za izradu Akcijskog plana za odrZivu
energiju 1 borbu protiv klimatskih promjena - SECAP.



Tehni¢ka dokumentacija

U izvjeStajnom razdoblju utrodena su sredstva za izradu revizije izvedbenog projekta
drvenog mosta dionice A (drveni most) projekta Biciklistitke rute Zabok — Oroslavje, izradu
idejnog projekta gradevine Drustva nasa djeca, te pripremu dokumentacije javne rasvjete u
razmjenskom formatu za potrebe web — GIS sustava Grada Zaboka.

Izrada geodetskih snimaka i parcelacijskih elaborata

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za izradu geodetsko — katastarskih
usluga: izrada geodetskih elaborata izvedenog stanja nerazvrstanih cesta i druge komunalne
infrastrukture, identifikaciju ¢estica, iskol¢enje ili obnova meda i druge geodetske usluge.

Izmjera prostora

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za usluge izmjere nekretnina za
usporedbu sa postojeéim evidencijama o prostoru na podru¢ju Grada Zaboka. Po izvrienim
uslugama, aZurirana je baza podataka sa postoje¢im informacijskim sustavom. Navedena se
baza podataka izmedu ostalog i koristiti za u¢inkovitiji razrez i obradun komunalne naknade
(nacelo jednakosti).

Odrzavanje objekata i opreme u vlasni§tvu grada

U izvjeStajnom razdoblju utro$ena su sredstva za radove na teku¢em i investicijskom
odrzavanju gradevinskih objekata u vlasnistvu grada, odrZavanju strojarskih instalacija na
gradevinama u vlasni§tvu grada, troSkove energenata (elektrina energija, voda, plin),
komunalne i dimnja¢arske usluge, pri¢uvu i sl.

Odrzavanje drustvenih domova i prostora

U izvjeStajnom razdoblju utroSena su sredstva za radove na tekucem i investicijskom
odrzavanju drustvenih domova i prostora u vlasni$tvu grada.

OdrZavanje sportske dvorane

U izvjeStajnom razdoblju za potrebe trodijelne sportske dvorane, utro$ena su sredstva
za redovno 1 normalno odrZzavanje dvorane (utro$ak energenata, materijal za ¢i§Cenje i
odrZavanje, sitni inventar, plate voditelja, domara i spremacica, te ostalih materijalnih
troskova).

KOMUNALNO REDARSTVO

Komunalni redar je nadzirao provedbu gradskih odluka: Odluke o komunalnom redu,
Odluke o priklju¢enju na komunalnu infrastrukturu, vr§io nadzor i obavljao poslove oko
provedbe ostalih gradskih odluka za $to je tim odlukama posebno ovlasten (promet,
dimnjacari, trzni red i sl.). Nadzirao je poslove i suradivao s izvodafima radova oko
obavljanja komunalnih djelatnosti odrzavanja &istoce javnih i zelenih povrsina, trznice na
malo, skupljanja i odlaganja komunalnog otpada, odrZavanja nogostupa, sanacije i



postavljanja slivnika, sanacije udarnih rupa, iskopa jaraka, isporuke, dopreme i ugradnje
kamenog agregata, odrZavanja nogostupa i slivnika, odrZzavanja bankina, cestovnih jaraka te
(i8¢enja raslinja, izrade horizontalne i vertikalne signalizacije, zimske sluzbe, hitnih i
nepredvidivih intervencija, redovnog odrzavanja groblja, deratizaciji javnih povrSina,
higijenicarskoj sluzbi, sanacije odlagalista komunalnog otpada i neuredenih odlagaliSta otpada
i provodenja plana gospodarenja otpadom, odrZavanja i uredenja gradskih parkiralista, te
naplate parkiranja na istima, odrZavanja i izgradnje javne rasvjete. Pripremao je tendere za
nabave radova, roba i usluga iz svog djelokruga rada i vodio poslove oko nabave idejnih i
glavnih projekata i ostale dokumentacije potrebne za ishodenje gradevinske dokumentacije
potrebne za izvodenje radova, sve iz svog djelokruga rada. Suradivao s mjeStanima u
rjeSavanju problema na terenu, te intervenirao u poslovima odrzavanje poslovnih prostora u
vlasni§tvu Grada Zaboka. Nadalje, izdavao je odobrenja za postavu reklamnih panoa,
odobrenja za koristenje javnih povr$ina, upucivao zahtjeve za uklanjanje odbacenog otpada,
uredenje zapuStenog zemljiSta i okolisa i sl.,, a u zimskim mjesecima vodio raCuna o
pravovremenom ¢i$¢enju ulica od snijega.

PROMETNO REDARSTVO

Prometno redarstvo u razdoblju od srpnja do prosinca 2022. ispisalo je 451 mjeru,
odnosno sankciju te je naplaceno 22.780,29 eura. Zaprimljeno je 12 prigovora na Obavezni
prekriajni nalog koji su predani na Opéinski sud (2 presude u korist Grada, a 10 joS u
postupku. Osam naloga poslano je na FINU (prisilna naplata — 6 naplaceno, a 2 jo§ u
postupku). Zaprimljeno 38 nepravovremenih prigovora-zamolbi za oprost prekrSaja koji su
obustavljeni temeljem €1, 24a Prekr$ajnog zakona ( npr. dostavljen znak pristupacnosti-
invalidi i sl. opravdavajuéi razlog ).

JAVNA NABAVA, JEDNOSTAVNA NABAVA I POSTUPCI NABAVE TEMELJEM
ZAKONA O KOMUNALNOM GOSPODARSTVU
Provedeni su postupci nabave za nabavu roba/radova/usluga:
- Sportsko rekreacijski park ZASEKA — etapa C — pomo¢ni nogometni teren —
pripremni radovi za umjetni travnjak
- OdrzZavanje dijela NC LZA 020 (Odvojak Vulica istok)
- Sanacija o$te¢enja kolni¢kih povr$ina prouzro¢enih projektom aglomeracije odvodnje
Zabok u Lugu Zabockom
- PoSstanske usluge
- Asfaltiranje nerazvrstanih cesta
- Modernizacija nerazvrstanih cesta u Lugu Zabockom sa izradom spojeva LZA 001 i
LZA 002
- Izgradnja PUMP TRACK STAZE Zabok (postupak javne nabave ponisten)
- Uredenje djejeg igralista u Spi¢kovini IIT
- Projektna dokumentacija za izgradnju nadvoZnjaka u Ulici Dacki put preko pruge
- Projektna dokumentacija za izgradnju svodnih cesta nadvoznjaka u Ulici Packi put
preko pruge
- lIzrada Strategije zelene urbane obnove
- Zimska sluzba
- Nabava racunala i ra¢unalne opreme
- Izrada programskog paketa za uredsko poslovanje "Ured bez papira" i Web platforme
za objavu podataka



- Sanacija sanitare i oborinske odvodnje, te vodovodne mrezZe dijela zgrade M. Gupca
53 (Stara zgrada policije)

- Izgradnja oborinske odvodnje u naselju Martini$ée

- Prilagodba kolnih prilaza u naselju Jakuevec Zabocki uz ZC 2193

- OdrZavanje dijela nerazvrstanih cesta u Lugu Zabo¢kom (oblaganje humusom bankina
i zelenog pojasa).

Sukladno Zakonu o javnoj nabavi izradene su i objavljene izmjene i dopune Plana nabave za
2022. godinu u Elektroni¢kom oglasniku javne nabave.

Redovito se vodi, azurira i objavljuje Registar sklopljenih ugovora i okvirnih sporazuma u
Elektroni¢kom oglasniku javne nabave.

KONCESIJE

Izraden je Plan davanja koncesija za 2023. godinu, i srednjoro¢ni Plan davanja koncesija za
trogodisnje razdoblje i dostavljen je Ministarstvu financija.

Redovito je prac¢ena naplata potraZivanja s osnova naknade za koncesiju i podnosena
zakonom propisana izvje$¢a Ministarstvu financija i Registru koncesija.

CIVILNA I PROTUPOZARNA ZASTITA

- izradena je GodiSnja analiza sustava civilne zastite na podru¢ju Grada Zaboka za 2022.
godinu

- izraden je GodiSnji plan razvoja sustava civilne zastite za 2023. godinu s financijskim
uc¢incima za 2024., 2025. i2026. godinu

- aZurirana je evidencija pripadnika stoZera civilne zastite, evidencija pripadnika postrojbe
civilne zastite i evidencija povjerenika civilne zastite

- imenovane su pravne osobe od interesa za sustav civilne zastite

- donesen Plan djelovanja Grada Zaboka u podruéju prirodnih nepogoda za 2023. godinu
- donijeta je Procjene zastite od pozara i tehnoloske eksplozije i Plan zastite od poZara.

PROTUPOZARNA I CIVILNA ZASTITA

Sukladno odredbama Zakona o vatrogastvu (,,Narodne novine“, broj 125/19.) i Odluci o
minimalnim financijskim standardima, kriterijima i mjerilima za financiranje rashoda javnih
vatrogasnih postrojbi u 2022 godini (,,Narodne novine“, broj 147/21.) osiguravano je
financiranje vatrogasne djelatnosti i aktivnosti Zagorske javne vatrogasne postrojbe,
financiranje vatrogasne djelatnosti i aktivnosti dobrovoljnih vatrogasnih drustava i Vatrogasne
zajednice Grada Zaboka te sredstva za opremanje njezinih ¢lanica.

Ugovorom o financiranju javne ustanove Zagorska javna vatrogasna postrojba iznad
minimalnih financijskih standarda, Grad Zabok, zajedno s drugim osniva¢ima, obvezao se
dodatno financirati vatrogasnu djelatnost i aktivnosti Zagorske javne vatrogasne postrojbe,
razmjerno udjelu od 8,96 % te je za istu namjenu za 2022. godinu osiguran iznos od
71.632,17 kuna (50 % godi$njeg iznosa). Sredstva za financiranje djelatnosti Vatrogasne
zajednice Grada Zaboka, isplacivana su temeljem odredbi Ugovora o izravnoj dodjeli
financijskih sredstava za financiranje djelatnosti Vatrogasne zajednice te je u izvjeStajnom
razdoblju isplac¢eno 354.000,00 kuna.

Temeljem odredbi Zakona o zastiti od poZara (,,Narodne novine“, broj 92/10. i 114./22)
izradena je Procjena ugroZenosti od pozZara i tehnoloske eksplozije za Grad Zabok i Plan
zastite od poZara za Grad Zabok.

Temeljem Zakona o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spasavanja (,,Narodne novine®, broj 79/06. i
110/115.), Programa javnih potreba Grada Zaboka za obavljanje djelatnosti Hrvatske gorske



sluzbe spaSavanja Stanice Zlatar Bistrica za 2022. godinu (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije“, broj 25/22.) i Ugovora o izravnoj dodjeli financijskih sredstava za
financiranje djelatnosti Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja Stanice Zlatar Bistrica u 2022.
godini, Stanici Zlatar Bistrica doznaceno je 8.000,00 kuna.

U skladu s odredbama Zakona o sustavu civilne zastite (82/15., 118/18., 31/20., 20/21. i
114/22.) izradena je Godi$nja analiza sustava civilne zastite na podrué¢ju Grada Zaboka za
2022. godinu i Godi$nji plan razvoja sustava civilne zastite za 2023. godinu s financijskim
udincima za trogodisnje razdoblje te je azurirana evidencija pripadnika stoZera civilne zatite,
evidencija pripadnika postrojbe civilne zastite i evidencija povjerenika civilne zastite.

Izraden je Plan djelovanja Grada Zaboka u podru¢ju prirodnih nepogoda za 2023. godinu.

PREDSKOLSKI ODGOJ, OSNOVNO, SREDNJE I VISOKOSKOLSKO
OBRAZOVANJE

Sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine“, broj 10/97.,
107/07., 94/13., 98/19. i 57/22.) u izvjesStajnom je razdoblju financirana djelatnost Djecjeg
vrtica Zipkica s 2.813.000,00 kuna. Za djecu s poteSkoéama u razvoju sufinanciran je
program predskolskog odgoja i obrazovanja u Poliklinici SUVAG i prijevoz na pohadanje
programa predskolske skupine u Centru za odgoj i obrazovanje Krapinske Toplice s ukupnim
iznosom od 12.247.76 kuna u izvjeStajnom razdoblju.

Za izradu projektne dokumentacije za investiciju u dje&ji vrti¢ u Spi€kovini utro$ena su
sredstva u iznosu od 243.750,00 kuna.

Iako nije njihov osnivaé, Grad Zabok podupire programe osnovnih i srednjih Skola te
sudjeluje u sufinanciranju njihovih programa i aktivnosti, pa je tako u izvjestajnom razdoblju
za financiranje troskova nastavnica produZenog boravka u Osnovnoj $koli Ksavera Sandora
Gjalskog utroSen iznos od 362.571,61 kuna, za sufinanciranje ljetovanja djece 36.800,00
kuna, za $kolsku kuhinju 46.500,00 kuna, za sufinanciranje troSkova pomoénika u nastavi za
djecu s poteskocama u razvoju 8.077,17 kuna, 37.675,00 kuna za sufinanciranje troskova
Skole plivanja i 168.577,14 kuna za sufinanciranje nabave radnog materijala za ucenike. U
izvjeStajnom razdoblju, 72.600,00 kuna utroSeno je za nabavu novih stolaca za Skolsku
blagovaonicu, a 246.875,00 kuna utro$eno je za izradu projekta rekonstrukcije - dogradnje
Osnovne $kole Ksavera Sandora Gjalskog. Za sufinanciranje izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti Skole za umjetnost, dizajn, grafiku i odjeéu Zabok, Gimnazije Antuna Gustava
Matos$a i Srednje Skole Zabok, u izvjeStajnom razdoblju utroseno je 40.883,88 kuna. 6.671,85
kuna utro$eno je za financiranje rada pomoénika u nastavi za ugenika Skole za umjetnost,
dizajn, grafiku i odje¢u Zabok, a 5.000,00 kuna za sufinanciranje nabave aplikacije za e-
pripreme za maturu (u suradnji s Krapinsko-zagorskom Zupanijom i drugim jedinicama
lokalne samouprave). 56.915,82 kuna utro$eno je sufinanciranje prijevoza autobusom ucenika
srednjih $kola s prebivaliStem na podru¢ju Grada Zaboka. U izvjeStajnom razdoblju, za
studentske stipendije doznaceno je 40.500,00 kuna.

Provoden je projekt ,,Grad prijatelj djece” te je 20. rujna 2022. godine odrzana 14. sjednica
Gradskog koordinacijskog odbora za vodenje Akcije ,,Grad Zabok — prijatelj djece®.

SOCIJALNA SKRB

U provodenju Programa socijalne skrbi Grada Zaboka za 2022. godinu (,,SluZbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije”, broj 63A/21., 25/22. i 57/22.) primjenjivao se Zakon o
socijalnoj skrbi (,,Narodne novine™ broj 157/13., 152/14., 99/15., 52/16., 16/17., 130/17.,



98/19., 64/20. i 138/20.), novi Zakon o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine“, broj 18/22. i
46/22.) 1 Odluka o socijalnoj skrbi (,,SluZbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj
38/16. i 29/18.) pri ¢emu se vodilo ratuna o svim dobnim skupinama i socijalnim
kategorijama.

Temeljem odredbi Zakona o Hrvatskom Crvenom kriZzu (,,Narodne novine*, broj 71/10. i
136/20.) i Pravilnika o nadinu i rokovima pla¢anja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza
(,,Narodne novine“, broj 18/11.), Gradskom drustvu Crvenog kriza Zabok, pod uvjetima
utvrdenim Ugovorom o izravnoj dodjeli financijskih sredstava za financiranje djelatnosti
Gradskog drustva Crvenog kriza Zabok, u izvje$tajnom razdoblju doznaceno 66.999,66 kuna.

Temeljem Odluke o pomo¢i za novorodeno dijete (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije®, broj 29/18.) 1 nove Odluke o pomo¢i za novorodeno dijete (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije“, 44/22.) u izvje$tajnom razdoblju isplaéeno je 50.000,00 kuna
za novCane pomo¢i za novorodeno dijete te je 7. prosinca 2022. odrzan prijem i prigodno
darivanje za roditelje i novorodenu djecu.

Dodijeljene su jednokratne nov€ane pomoéi kuéanstvima i samcima u ukupno iznosu od
16.500,00 kuna u izvje$tajnom razdoblju te su redovito odrzavane sjednice Odbora za
socijalnu skrb Grada Zaboka. Povodom boziénih blagdana, korisnicima jednokratne novéane
pomoci, dodijeljeni su bonovi za nabavu prehrambenih proizvoda u vrijednosti od 28.500,00
kuna. Korisnicima zajaméene minimalne naknade Centra za socijalnu skrb Zabok isplaé¢ivana
je naknada za troskove stanovanja sukladno zakonskim i odredbama Odluke o socijalnoj skrbi
u ukupnom iznosu od 14.385,07 kuna. Umirovljenicima su dodijeljeni bonovi za nabavu
namirnica povodom boZi¢nih blagdana u iznosu od 164.300,00 kuna.

U okviru Programa socijalne skrbi Grada Zaboka za 2022. godinu, temeljem Javnog natje¢aja
za financiranje programa ili projekata udruga koji doprinose razvoju kapaciteta udruga iz
prioritetnih podru¢ja kulture i socijalne skrbi, KLASA: 402-03/21-01/001, URBROIJ:
2197/01-05/2-2-21-5 od 31. sijenja 2022. koji se odnose na prioritetno podru¢je socijalne
skrbi, u izvjestajnom su razdoblju, udrugama isplacena sredstva u iznosu od 213.290,00 kuna.

KULTURA

U okviru Programa javnih potreba u kulturi (,,SluZbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije®,
broj 63A/21., 25/22. 1 57/22.), temeljem Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi
(,Narodne novine", broj 47/90., 27/93. i 38/09.) i novog Zakona o kulturnim vije¢ima i
financiranju javnih potreba u kulturi (,,Narodne novine*, broj 83/22.) sufinancirana je redovna
djelatnost Gradske knjiznice Ksaver Sandor Gjalski s iznosom od 474.132,00 kuna te je jos
30.000,00 kuna osigurano za knjiznu gradu. Za rad Puckog otvorenog uéiliSta Zabok
(Multimedijski centar i Gradska galerija Zabok) doznacden je iznos od 364.002,00 kuna.
Temeljem Javnog natje¢aja za financiranje programa ili projekata udruga koji doprinose
razvoju kapaciteta udruga iz prioritetnih podru¢ja kulture i socijalne skrbi, KLASA: 402-
03/21-01/001, URBROJ: 2197/01-05/2-2-21-5 od 31. sijeénja 2022. koji se odnose na
prioritetno podrucje kulture, u izvje$tajnom su razdoblju udrugama isplacena sredstva u
iznosu od 204.500,00 kuna. Zupi sv. Jelene, za radove na Zupnoj crkvi i Zupnom dvoru,
doznacena su sredstva u iznosu od 25.000,00 kuna.

SPORT I REKREACIJA

Program javnih potreba u sportu Grada Zaboka za 2022. godinu (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije”, broj 63A/21., 25/22. 1 57/22.) provodio se temeljem Zakona o



sportu (,,Narodne novine", broj 71/06., 150/08., 124/10., 124/11., 86/12., 94/13., 85/15.,
19/16., 98/19., 47/20. i 77/20.). Temeljem Ugovora o prijenosu financijskih sredstava iz
Proracuna Grada Zaboka za zadovoljavanje javnih potreba u sportu Sportskoj zajednici Grada
Zaboka u 2022. godini, sufinancirani su programi i projekti sportskih udruga te je u
izvjestajnom razdoblju Sportskoj zajednici Grada Zaboka doznaceno 844.999,98 kuna, dok je
za upravljanje 1 odrzavanje sportske dvorane doznaceno 406.612,09 kuna.

OSTALO

Temeljem sporazuma zaklju¢enog s Krapinsko-zagorskom Zupanijom, trgovackom drustvu
Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.0. za Sportsko turisticku djelatnost, izvjeStajnom su
razdoblju doznacena sredstva u iznosu od 42.530,02 kuna. Za sufinanciranje kamata na
poduzetnicke kredite, u izvjestajnom je razdoblju utroseno 131.285,17 kuna.

UPRAVNI ODJEL ZA EU FONDOVE I STARTESKE PROJEKTE

Poslovi upravnog odjela za EU fondove i strateSke projekte odnose se na prac¢enje natjecaja i
poziva, pripremu i provodenje projekata financiranih iz EU i drugih medunarodnih i
nacionalnih fondova, izrada izvje$€a, informacija i drugih stru¢nih materijala vezanih uz
provodenje projekata, pripremu i provodenje strateskih projekata, suradnja sa razvojnom
agencijom, lokalnim i podru¢nim samoupravama, pripremu, izradu, provedbu, izvje$¢ivanje,
pracenje provedbe i ulinaka akata strateskog planiranja, vodenje baze projekata grada i EU
projekata.

Upravni odjel za EU fondove i strateske projekte u srpnju je pripremio i predao projektnu
prijavu za Izgradnju podrugnog djeéjeg vrtica Zipkica u Spi¢kovini, prijavom na Natjetaj za
sufinanciranje Izgradnje, dogradnje, rekonstrukcije i opremanja predskolskih ustanova
raspisanog od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja. Ukupna vrijednost projektne prijave
iznosi 6.840.000,00 kn ( 907.824,01 eura). U srpnju je zavrsen projekt MI POmazZemo
Starijima II — MIPOS II financiran od strane Hrvatskog zavoda za zapoS§ljavanje.

U kolovozu su pripremljeni su i predani Zahtjevi za nadoknadom sredstava br. 8 Sredi$njoj
agenciji za financiranje i ugovaranje programa i projekata Europske unije za projekte re-
GENERATOR KK.06.2.2.06.0005 1 BRZO - Biciklisticka ruta Zabok — Oroslavje
KK.07.4.2.18.0001.

Projektom re-GENERATOR se obnavlja brownfield industrijsko nasljede grada Zaboka. U
fokusu je zapuStena tvornicka hala tvornice "ZIVT" koja ¢e biti pretvorena u moderan centar
urbane kulture re-GENERATOR. Projektom ¢e se obnoviti / rekonstruirati industrijski pogon
ukupne neto korisne povriine 2.195,90 m? koji se nalazi u samom centru grada Zaboka te ée
se zajednici ponuditi prostor za osobni i kreativni razvoj. Grad Zabok ovim projektom
uspostavlja centralnu tocku za razvoj kulturnog i kreativnog sektora Krapinsko-zagorske
Zupanije i Urbane aglomeracije Zagreb. U izvjeStajnom su razdoblju za potrebe provodenja
ovog kapitalnog projekta utrosena su sredstva za nabavu gradevinskih radova rekonstrukcije,
dogradnje 1 prenamjene postojeée poslovno- proizvodne zgrade u centar urbane kulture -
kreativni centar, druStveno — kulturni centar re-GENERATOR, koja se odnose na troSkove

izvodaca radova, te projektantskog 1 struénog nadzora. Vrijednost projekta iznosi
33.757.043,72 HRK.

Projektom BRZO povecava se kvaliteta kretanja stanovniStva, ucinkovitost prometnih
rjeSenja, smanjuje zagadenje i devastacija okoli$a, poveéava sigurnost te razvija druStveno-
prihvatljiv oblik prometa. Projektom se stvara biciklisticka ruta koja doprinosi odrzivosti
prometnog sektora u cjelini jer omogucuje koritenje potencijala svakog vida prijevoza, a



promi¢e modalnu promjenu prema aktivnostima putovanja (biciklizam) te spaja ovaj nadin
transporta sa ZeljezniCkim i autobusnim javnim prijevozom (ishodi$ne to¢ke rute). U
izvjeStajnom su razdoblju za potrebe provodenja ovog kapitalnog projekta utroSena su
sredstva za izgradnju BRZO - Biciklisticke rute Zabok-Oroslavje - dionica ZABOK, sa
nabavom signalizacije i opreme, koja se odnose na troSkove izvodada radova, te
projektantskog i stru¢nog nadzora.

Na dionicama A, B i C izvedeni svi predvideni radovi, te je proveden tehnicki pregled, od
strane Upravnog odjela za prostorno uredenje, gradnju i zaStitu okolia Zabok izdana
Uporabna dozvola za navedene dionice. Vrijednosti projekta iznosi 14.244.625,79 HRK

U rujnu je dobivena obavijest o pozitivnom ishodu natjetaja za provedbu Tipa operacije 3.2.2.
»Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili profirenje lokalnih temeljnih usluga® za projekt
PUMP TRACK staze Zabok raspisanog od strane LAG Zagorje-Sutla. Ukupna vrijednost
projektne prijave iznosi 375.780,00 kuna (49.874,58 eura). Takoder u rujnu, proveden je
projekt ZA_bicikle te je postavljen solarni servisni stup za bicikle i stalak za bicikle u gradski
vrt re-GARDEN koji su financirani iz DM-DROGERIE MARKT d.o.0. natjecaja
"{ZAJEDNO} za zelene ideje". Ukupna vrijednost projektne prijave iznosi 19.062,50 kuna
(6.636,14 eura).

Upravni odjel za EU fondove i strate$ke projekte u listopadu je pripremio i predao Zahtjeve za
nadoknadom sredstava broj 9 Sredi$njoj agenciji za financiranje i ugovaranje programa i
projekata Europske unije za projekte re-GENERATOR KK.06.2.2.06.0005 i BRZO -
Biciklisticka ruta Zabok — Oroslavje KK.07.4.2.18.0001.

U listopadu su Grad Zabok posjetili struénjaci iz podrudja zastite okolisa i energetike koji
sudjeluju u inicijativi Europske unije koja je usmjerena na aktivno ukljucenje lokalne i
regionalne uprave u borbu protiv klimatskih promjena- Sporazum gradonacelnika (eng.
Covenant of Mayors). S ciljem ublaZavanja klimatskih promjena, Grad Zabok je u oZujku
2022. pristupio Sporazumu gradonacelnika, velikoj inicijativi Europske komisije pokrenutoj u
sijeCnju 2008. godine. Potpisnice novog Sporazuma obvezuju se na smanjenje pojedinaénih
lokalnih emisija CO2 (i eventualno drugih stakleni¢kih plinova) te usvojiti zajedni¢ki pristup
rjeSavanju problematike ublaZavanja i prilagodbe klimatskim promjenama. U sklopu
inicijative Sporazum gradonacelnika, Grad Zabok je krenuo sa izradom Akcijskog plana
energetski i klimatski odrzivog razvitka Grada Zaboka (SECAP). SECAP se fokusira na
dugorocne utjecaje klimatskih promjena na podruéje lokalne zajednice, uzima u obzir
energetsku ucinkovitost te daje mjerljive ciljeve i rezultate vezane uz smanjenje potrodnje
energije i emisija CO2.

U studenom je podnesena prijava na poziv ,,Dodjela bespovratnih sredstava za izradu

. Strategija zelene urbane obnove “ koji je financiran od Ministarstva prostornog uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine. Ukupna vrijednost projektne prijave iznosi 240.000,00 kuna
(31.853,47 eura). Strategija zelene urbane obnove je strateska podloga od znaéaja za jedinicu
lokalne samouprave ili Grad Zagreb, koja se odnosi na ostvarenje ciljeva razvoja zelene
infrastrukture, integraciju NBS rjeSenja, unaprjedenje kruznog gospodarenja prostorom i
zgradama, ostvarenje ciljeva energetske u¢inkovitosti, prilagodbe klimatskim promjenama i
jacanje otpornosti na rizike.

U prosincu je dobivena odluka o financiranju projekta Izgradnja i opremanje podrucnog
djecjeg vrtiéa Zipkica u Spickovini od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja. Odlukom je
odredeno da ¢e se projekt financirati u 100%-tnom iznosu iz sredstava Ministarstva, a ukupna
vrijednost projekta iznosi 6.840.000,00 kuna (907.824,01 eura).

U ovom izvjestajnom razdoblju intenzivno se radilo na pripremi projektne prijave za
ZASEKA-u na poziv Regionalna diversifikacija i specijalizacija hrvatskog turizma kroz



ulaganja u razvoj turistickih proizvoda visoke dodane vrijednosti - GRUPA 2
NPOO.C1.6.R1-11.01 &ije zatvaranje je najavljeno za 03.02.2023.

Sukladno politici kvalitete u Gradskoj upravi posebna se vaznost pridaje upravljanju ljudskim
resursima. Slijedom toga zaposlenici se redovito $alju na seminare i obuku svaki iz oblasti za
koju je nadleZan i odgovoran.




REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradsko vijece

KLASA: 022-01/23-01/001
URBROJ: 2140-6-2-23-2
Zabok,

PREDMET: Izvje$¢e o radu Gradonacelnika za razdoblje srpanj — prosinac 2022.

Povodom razmatranja Izvje$¢a Gradonacelnika o radu za razdoblje sijeanj — lipanj
2021., a na temelju ¢lanka 31. Statuta Grada Zaboka (,,SluZbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije® br. 9/13., 16/14., 4/18., 5/20. i 15/21.) Gradsko vije¢e Grada Zaboka, na svojoj .
sjednici, odrzanoj dana 2023. godine, donosi sljede¢i

ZAKLJUCAK

Gradsko vijece Grada Zaboka prima na znanje Izvjei¢e o radu Gradonacelnika za
razdoblje srpanj — prosinac 2022,
IzvjeSée se prilaze ovom Zakljuéku i ¢ini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK
Gradskog vijeca

Dragutin érnjevic’

DOSTAVITI:

1. Ured Grada,

2. Za zbirku akata,

3. Za prilog zapisniku,
4. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVA'I;SKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK

Gradonadelnik

KLASA:245-01/23-01/001
URBROI: 2140-6-5/5-23-3
Zabok. 13. ozujka 2023,

GRADSKO VIJECE GRADA ZABOKA

PREDMET: Godisnji provedbeni plan unapredenja zastite od poZara
za podrudje Grada Zaboka za 2023. godinu
- donosenje, predlaze se

Zakon o zastiti od pozara (,,Narodne novine®, broj 92/10. i 114/22., dalje u tekstu:
Zakon) ¢lankom 13. stavkom 4. propisuje da se godisnji provedbeni planovi unapredenja zastite
od pozara gradova i opéina donose se na temelju godisnjeg provedbenog plana unapredenja
zaslite od pozara Zupanije na &ijem prostoru se nalaze.

Krapinsko-zagorska zupanija donijela je 16. prosinca 2022. godine Godi$nji provedbeni
plin unapredenja zadtite od pozara za podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu
(-.5luzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije® br. 64/22)).

lemeljem Godisnjeg provedbenog plana unapredenja zastite od poZara za podrugje
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu izraden je Godisnji provedbeni plan unapredenja
zastite od pozara za podrucje Grada Zaboka za 2023. godinu,

ObrazloZenje ¢e dati Petra Vranci¢ Le, dipl. iur, ovlatena za obavljanje poslova
procelnika Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo i javne potrebe.

Predlaze se Gradskom vije¢u Grada Zaboka da donese Odluku o donosenju Godis$njeg
provedbenog plana unapredenja zastite od poZara za podru¢je Grada Zaboka za 2023. godinu.




PRIJEDLOG

REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD ZABOK
Gradsko vijeée

KLASA: 245-01/23-01/001
URBROJ: 2140-6-2-23-
Zabok, . .2023.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 4. Zakon o zastiti od poZara (,,Narodne novine, broj 92/10.
i114/22.) i ¢lanka 31. Statuta Grada Zaboka (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije*
broj 9/13., 16/14., 4/18., 5/20., 13/20. - prodidéeni tekst, 15/21. i 28/21. - procisceni tekst),
Gradsko vijece Grada Zaboka na __. sjednici odrzanoj . . 2023. godine, donosi

ODLUKU
)
dono3enju GodiSnjeg provedbenog plana unapredenja zastite od poZara
za podrucje Grada Zaboka za 2023. godinu

Clanak 1.
Donosi se Godisnji provedbeni plan unapredenja zastite od pozara za podrutje Grada
Zaboka za 2023. godinu.

Clanak 2.
GodiSnji provedbeni plan unapredenja zastite od poZara za podrudje Grada Zaboka za
2023. godinu iz ¢lanka 1. ove Odluke nalazi se u prilogu ove Odluke i njezin je sastavni dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zzupanije®.

PREDSJEDNIK
Gradskog vijeca

Dragutin Crnjevié

DOSTAVITI:
1. Vatrogasna zajednica Grada Zaboka, Zabok, Trg D. Domjaniéa 1
2. Zagorska javna vatrogasna postrojba, Zabok, Prilaz dr. F. Tudmana 7d,
3. Podru¢ni ured civilne zastite Varazdin, SluZba civilne zastite Krapina, Krapina, I. Rendi¢a
4. Upravni odjel za komunalno gospodarstvo i javne potrebe Grada Zaboka, ovdje
5. Za objavu u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije*
6. Za prilog zapisniku
7. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

GRAD ZABOK

Gradsko vijeée

KLASA: 245-01/23-01/001
URBROIJ: 2140-6-2-23-
Zabok, . .2023.

Na temelju clanka 13. stavka 4. Zakona o zastiti od poZara (,Narodne novine®, broj
92/10. 1 114/22.) i ¢lanka 31. Statuta Grada Zaboka (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije®, broj 9/13., 16/14., 4/18., 5/20., 13/20. - pro¢iséeni tekst, 15/21.1 28/21. - prodiséeni
tekst), temeljem Procjene ugroZenosti od pozara i tehnoloske eksplozije za Grad Zabok
(»Sluzbeni glasnik Krapinsko - zagorske Zupanije®, broj 44/22.) i Godisnjeg provedbenog plana
unapredenja zaStite od pozara za podrugje Krapinsko - zagorske Zupanije za 2023. godinu
KLASA: 245-01/22-01/02 URBROJ: 2140-01-22-5 od 16. prosinca 2022. godine, Gradsko
vijeCe Grada Zabokana __ . sjednici odrzanoj . . 2023. godine donosi

GODISNJI PROVEDBENI PLAN
unapredenja zaStite od poZara za podrudje Grada Zaboka za 2023. godinu

L
U cilju unapredenja zastite od poZara na podru¢ju Grada Zaboka donosi se Godisnji
provedbeni plan unapredenja zastite od poZara za podru¢je Grada Zaboka za 2023. godinu.

IL
Za unapredenje mjera zastite od pozara na podru¢ju Grada Zaboka potrebno je u 2023.
godini provesti sljedeée mjere:

1. Procjenu ugroZenosti od pozara i tehnoloske eksplozije za Grad Zabok i Plan
zastite od pozara za Grad Zabok, u skladu s ¢lankom 13. Zakona o zastiti od poZara (,,Narodne
novine®, broj 92/10 i 114/22., dalje u tekstu: Zakon) i €lankom 5. Pravilnika o planu zastite od
pozara (,,Narodne novine“, broj 51/12. i 114/22.), uskladivati s novonastalim uvjetima u
propisanim rokovima

Izvrsitelj mjere: Grad Zabok
Sudionici: Podruéni ured civilne zastite Varazdin — SluZba civilne
Zastite Krapina
Vatrogasna zajednica Grada Zaboka
Rok: Kontinuirano
2. Akte kojima se propisuju mjere za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih

rudina, uskladivati s novonastalim uvjetima, sukladno odredbama ¢&lanka 12. Zakona o
poljoprivrednom zemljidtu (,,Narodne novine* br. 20/18, 115/18., 98/19. i 57/22.).

Izvrsitelj mjere: Grad Zabok

Rok: Kontinuirano



3. Temeljem Procjene ugrozenosti od pozara i tehnoloske eksplozije za Grad Zabok
te Plana zastite od poZara za Grad Zabok, potrebno je skrbiti o organiziranosti i opremljenosti
utvrdenih vatrogasnih postrojbi sukladno odredbama Pravilnika o osnovama organiziranosti
vatrogasnih postrojbi na teritoriju Republike Hrvatske (,,Narodne novine*, broj 61/94., 16/99. i
125/19.).

IzvrSitelj mjere: Vatrogasna zajednica Grada Zaboka
Rok: Kontinuirano
4. Sukladno izracunu o potrebnom broju vatrogasaca iz Procjene ugroZenosti od

poZara i tehnoloske eksplozije za Grad Zabok te Plana zatite od poZara za Grad Zabok,
potrebno je za osigurati potreban broj operativnih vatrogasaca te ih kontinuirano osposobljavati
1 obucavati za razli€ite specijalnosti u vatrogastvu.
[zvrsitelj mjere: Grad Zabok
Vatrogasna zajednica Grada Zaboka
Zagorska javna vatrogasna postrojba

Rok: Kontinuirano

5. Omoguciti nesmetano obavljanje inspekcijskog nadzora od strane inspektora te
postupati po zahtjevima i naredbama inspektora.

[zvriitel) mjere: Grad Zabok

Sudionici: Podrucni ured civilne zastite Varazdin — Sluzba civilne

zaStite Krapina
Rok: Kontinuirano
6. Odrzavati sjednice zapovjednistva i na istima uskladiti planove za provodenje

zadada iz podru¢ja zastite od pozara i razraditi odgovarajuce operativne planove aktivnog
ukljucenja svih subjekata zastite od pozara, razraditi sustav pripravnosti, stupnjevito s obzirom
na indekse opasnosti, kao i plansko ukljuéivanje svih snaga i resursa u intervencije.

Izvr3itelj mjere: Vatrogasna zajednica Grada Zaboka
Rok: Kontinuirano
7. Organizirati savjetodavne sastanke sa sudionicima i obveznicima provodenja

zastite od poZara u cilju poduzimanja mjera kako bi se opasnost od nastajanja i Sirenja poZara
smanjila na najmanju moguéu mjeru te informirati gradanstvo o zakonskoj regulativi i
odlukama vezano za spaljivanje biljnog i drugog otpada.

[zvrsitelj mjere: Vatrogasna zajednica Grada Zaboka

Sudionici: Grad Zabok

Rok: Kontinuirano

8. Osigurati opremanje vatrogasnih postrojbi sukladno Pravilniku o minimumu

tehniCke opreme i sredstva vatrogasnih postrojbi (,,Narodne novine“, broj 43/95, 106/99, 91/02.
i 125/19.), Pravilniku o minimumu opreme i sredstva za rad odredenih vatrogasnih postrojbi
dobrovoljnih vatrogasnih drustava (,,Narodne novine“, broj 91/02. i 125/19.), Pravilniku o
tehnickim zahtjevima za zastitu i drugu osobnu opremu koju pripadnici vatrogasne postrojbe
koriste prilikom vatrogasne intervencije (,,Narodne novine*, broj 31/11. i 125/19.), odnosno
temeljem vaZece Procjene ugroZenosti od poZara i tehnoloske eksplozije za Grad Zabok te Plana
zastite od poZara za Grad Zabok.
Izvrsitelj mjere: Grad Zabok
Vatrogasna zajednica Grada Zaboka



Zagorska javna vatrogasna postrojba Zabok
Rok: Kontinuirano

9. Temeljem vaZece Procjene ugroZenosti od poZara i tehnoloske eksplozije za
Grad Zabok i Plana zatite od poZara za Grad Zabok potrebno je utvrditi uvjete, ustroj i nagin
koriStenja teSke gradevinske mehanizacije za eventualnu Zurnu izradu prosjeka i probijanja
protupoZarnih puteva radi zaustavljanja Sirenja $umskog poZara, kao i pravne osobe zaduzene
za ostale oblike logisti¢ke potpore kod sloZenijih vatrogasnih intervencija. Popis pravnih osoba
s pregledom raspoloZive teske gradevinske mehanizacije te ostalih oblika logisticke potpore s
razradenim planom aktiviranja, potrebno je dostaviti Zupanijskom vatrogasnom zapovjedniku.

Izvrsitelj mjere: Grad Zabok
Sudionici: Vatrogasna zajednica Grada Zaboka
Rok: travanj 2023. godine

10.  Od distributera vode na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije zatraZiti redovito
provodenje aZuriranja podataka o javnoj hidrantskoj mreZi (poloZaj i ispravnost hidranata),
redovito provodenje geodetskog snimanja vanjskih hidranata, ucrtavanja lokacija hidranata kao
1 segmenata naselja na odgovarajuée karte te dostavu istih na koristenje sredi¥njim vatrogasnim
postrojbama.

Izvrsitelj mjere: Grad Zabok
Sudionici: Vatrogasna zajednica Grada Zaboka
Zagorska javna vatrogasna postrojba
Rok: travanj 2023. godine
11. Sustavno poduzimati potrebne mjere kako bi prometnice i javne povriine bile

uvijek prohodne i dostupne u svrhu nesmetane vatrogasne intervencije, osigurati stalnu
prohodnost i dostupnost oznagenih vatrogasnih pristupa i prolaza kao i putova za evakuaciju.
[zvrsitelj mjere: Grad Zabok
Rok: Kontinuirano.

IIL.
Ovaj Plan stupa na snagu danom dono3enja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko — zagorske Zupanije®.

PREDSJEDNIK
Gradskog vijeéa
Dragutin Crnjevic

DOSTAVITI:

1. Vatrogasna zajednica Grada Zaboka, Zabok, Trg D. Domjaniéa 1

2. Zagorska javna vatrogasna postrojba, Zabok, Prilaz dr. F. Tudmana 7d,

3. Podrucni ured civilne zastite Varazdin, SluZba civilne zastite Krapina, Krapina, I. Rendié¢a 7
4. Upravni odjel za komunalno gospodarstvo 1 javne potrebe Grada Zaboka, ovdje

5. Za objavu u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije*

6. Za prilog zapisniku

7. Pismohrana.



