REPUBLIKA HRVATSKA
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GRAD ZABOK

Ured Grada

KLASA: UP/I-112-02/25-01/0003
URBROIJ: 2140-6-3/1-25-1
Zabok, 2. listopada 2025.

Procelnica Ureda Grada Grada Zaboka, OIB: 39265120858 na temelju ¢lanka 5. stavka
[. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(-Narodne novine™, br. 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.), u postupku prijma u sluzbu
administrativnog tajnika u Ured Grada - 1 izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme, Valentine
Rafajec, OIB: 23045826524, po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENIJE

1. Valentina Rafajec, OIB: 23045826524, SSS, ekonomistica, s 26 godina, 3 mjeseca i
10 dana ukupnog radnog staza te 26 godina, 3 mjeseca i 10 dana radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme u Grad Zabok. Ured
Grada, na radno mjesto administrativna tajnica.

2. Imenovanoj se odreduje probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

3. Imenovana je obvezna poloziti drzavni ispit I. razine u roku od godine dana od dana
pocetka rada.

4. Po izvrinosti rjeSenja o prijmu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu i utvrditi dan
stupanja na rad te ostala prava i obveze iz radnog odnosa.

Obrazlozenje

Zakonom o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, br. 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.) (dalje u tekstu:
Zakon) ureduju se prijam u sluzbu te prava, obveze i druga pitanja od znacaja za ostvarivanje
prava i obveza sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i
regionalne samouprave.

Clankom 19. Zakona utvrdeno je da natjetaj za prijam u sluzbu raspisuje procelnik, a
natjecaj se obvezno objavljuje u Narodnim novinama.

Procelnica Ureda Grada Grada Zaboka raspisala je javni natjeéaj za prijam u sluzbu
administrativnog tajnika — | izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme, u Ured Grada. Javni natjecaj
objavljen je u ,Narodnim novinama® broj 112/25. od 20. kolovoza 2025. godine. Rok za
podno3enje prijava iznosio je 8 dana od dana objave javnog natje¢aja, odnosno do 28. kolovoza
2025. godine.

U javnom natjecaju je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja opéih uvjeta za prijam
u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona, moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam: srednja stru¢na
sprema drustvene struke ili gimnazija, najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima. poloZen drzavni ispit te znanje rada na racunalu. U javnom natjecaju je takoder
navedeno da se u sluZzbu ne mozZe primiti osoba kod koje postoje zapreke za prijam u sluzbu iz
¢lanaka 15.1 16. Zakona.




Na javni natjecaj se mogla prijaviti i osoba koja nema polozen drzavni ispit, uz uvjet da
ispit polozi u zakonskom roku.

Uz pisanu prijavu na javni natje¢aj bilo je potrebno priloZiti Zivotopis. dokaz o
hrvatskom drZavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice), dokaz o
odgovarajuc¢em razini obrazovanja i struci (preslika svjedodzbe o zavrienoj srednjoj stru¢noj
spremi), dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili e-radna
knjiznica), dokaz o trazenom radnom iskustvu od najmanje jedne godine na odgovaraju¢im
poslovima (preslik rjesenja o rasporedu ili ugovora o radu ili potvrde poslodavca o vrsti poslova
I trajanju radnog odnosa ili dr.) te dokaz o polozenom drzavnom ispitu ukoliko je isti poloZen
(preslik svjedodzbe).

Sukladno ¢lanku 20. Zakona imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja.
koje je utvrdilo da je u otvorenom roku javnog natjecaja zaprimljeno 14 prijava. Povjerenstvo je
utvrdilo da formalne uvjete iz javnog natjecaja ispunjava 9 kandidata. Kandidati su pozvani na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem javnog poziva objavljenog dana 10. rujna 2025.
godine na Internet stranici Grada Zaboka. Dana 16. rujna 2025. godine odrzana je prethodna
provjera znanja i sposobnosti. Provjeri je pristupilo pet kandidata te se za kandidate koji nisu
pristupili provjeri smatra da su povukli prijavu na javni natje¢aj. Prethodna provjera znanja i
sposobnosti provedena je pisanim testiranjem. Svi kandidati ostvarili su vise od 50% bodova na
pisanoj provjeri te je temeljem navedenog s istima odrZzan intervju dana 16. rujna 2025. godine.

Sukladno ¢lanku 20. i 23. Zakona Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja utvrdilo je
i dostavilo procelnici Ureda Grada rang-listu kandidata i izvje$ée o provedenom postupku.

Na temelju uvida u dokumentaciju priloZenu uz prijave na javni natjeéaj, izvjesée o
provedenom postupku i dostavljenu rang-listu kandidata, za prijam u sluzbu izabrana je
kandidatkinja Valentina Rafajec, buduéi da imenovana ispunjava sve propisane uvjete iz javnog
natjecaja te je ostvarila ukupno najbolji rezultat na provedenoj prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti.

[menovana je prilozila uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika za rad na radnom
mjestu na koje se prima izdano dana 26. rujna 2025. godine kojim je utvrdeno da je zdravstveno
sposobna, uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak te je dostavila na
uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje¢aja. U postupku prijma
utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu zbog pravomoéne osudivanosti imenovane
za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Zakona. Po sluzbenoj je duznosti provjerena interna evidencija
Grada Zaboka, te po istoj nema zapreka za prijam u sluzbu imenovane temeljem &lanka 16.
Zakona.

Clankom 5. stavkom [. Zakona propisano je da o prijmu u sluzbu rjeSenjem odlucuje
procelnik upravnog tijela.

Tocka 2. izreke temelji se na odredbi &lanka 26. stavka 2. Zakona.

Tocka 3. izreke temelji se na ¢lanku 14. Zakona.

Tocka 4. temelji se na ¢lanku 27. stavku 1. Zakona koji propisuje da se rjesenje o
rasporedu donosi po izvr$nosti rje3enja o prijmu u sluzbu.

Ovo Rjesenje dostavlja se javnom objavom na mreznim stranicama Grada Zaboka,
www.zabok.hr. Dostava kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave rjesenja.

Slijedom svega iznijetog rijeSeno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze izjaviti Zalbu
gradonacelmm Grada Zaboka, u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje
Uredu Grada. Zalba se moze predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom, dostaviti u



obliku elektronicke isprave izradene sukladno zakonu ili se 3alje postom na adresu Grad Zabok,
Zabok, ZIVTOV trg 10, a moZe se i usmeno izjaviti na zapisnik.

Stranka se ima pravo odreéi prava na Zalbu od dana primitka ovog RjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

PROCELNICA
Natalija Greti¢
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DOSTAVITT: ‘
{,_'_'T)Kandidatima, javnom objavom na www.zabglk.hr,

2. Upravni odjel za financije, ovdje, :

3. Za osobni oéevidnik,

4. Pismohrana.



